ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA
“Amazoénia: Patriménio dos Brasileiros”

RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 001 /2023

Altera a Resolugio Legislativa
n° 007/2021, que dispde sobre a
estrutura  administrativa da

Assembleia Legislativa do
Estado de Roraima e da outras
providéncias.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, faz saber que o
Plenario aprovou e eu, Presidente da Assembleia Legislativa, promulgo a seguinte
Resolugdo Legislativa:

Art. 1° O inciso V do art. 1° da Resolugo Legislativa n® 007/2021 passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

Art. 1°[...]

[...]

V — unidades de apoio aos Gabinetes da Mesa Diretora:

[.]

¢) Lideranca do Governo (AC)
1. Assessoria Técnica Especializada; (AC)
2. Assisténcia Parlamentar; (AC)
3. Chefia de gabinete. (AC)

d) Lideranca da Oposicio (AC)
1. Assessoria Técnica Especializada; (AC)
2. Assisténcia Parlamentar; (AC)
3. Chefia de gabinete. (AC)

¢) Colégio de Lideres (AC)
1. Assessoria Técnica Especializada; (AC)
2. Assisténcia Parlamentar; (AC)
3. Chefia de gabinete. (AC)

Art. 2° O inciso VII do art. 1° da Resolugfio Legislativa n® 007/2021 passa a vigorar
L / com a seguinte redago:
Art. 1°]...]
[...]

VII — unidades de execugdo administrativas:

\e) Superintendéncia-Geral

[...]
3. Diretoria de Gestdo de Processos (AC)
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b) Superintendéncia Legislativa:
[...]
2. Diretoria de Assisténcia as Comissdes;
2.1 Geréncia das Comissdes Permanentes;
2.1.1 Chefia de Gabinete da Comiss3o Permanente (NR)
2.1.1.1 Secretaria de Comissdes; (NR)
2.1.1.2 Assisténcia Parlamentar; (NR)
2.1.1.3 Assessoria de Apoio Técnico as ComissGes; (NR)
2.1.1.4 Assessoria de Assisténcia as Comissdes
Permanentes; (NR)
2.1.1.5 Assessoria Especial das Comissdes Permanentes;
(NR)
2.2 Geréncia de Apoio as Comissdes Temporarias ¢ Especiais;
2.2.1 Assessoria de Assisténcia as Comissdes Temporarias e
Especiais;
2.3 Nucleo de Apoio Juridico;
[...]

¢) Superintendéncia Administrativa:
1. Superintendéncia
1.1 Assessoria Técnica Especializada;
1.2 Assessoria Técnica;
1.3 Assisténcia Técnica;
2. Diretoria Administrativa;
2.1 Geréncia de Servigos:
2.1.1 Ntcleo de Apoio Administrativo;
2.1.2 Nucleo de Fiscalizag@o e acompanhamento de contratos e
convénios.
2.2 Geréncia de Documentagdo Geral:
2.2.1 Nucleo de Acervo Técnico;
2.2.2 Nucleo de Documentagio;
2.2.3 Nucleo de Biblioteca;
2.2.4 Nucleo de Produgdo do Didario Oficial.
3. Assessoria de Diretoria. (NR)

[...]
n) Escola do Legislativo - ESCOLEGIS
[...]
4. Coordenadoria-Geral. (AC)
[...]

p) Programa de Atendimento Comunitario
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-]
P

residéncia;
1.1 Assessoria Técnica;
1.2 Assisténcia Técnica;
1.3 Assessoria Técnica Especial. (AC)

[...]
3.4 Assessoria de Diretoria. (AC)

]

s) Superintendéncia de Pesquisa, Inovagiio, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnologica

1. Superintendéncia; (AC)
1.1 Assessoria Técnica Especializada; (AC)
1.2 Assessoria Técnica; (AC)
1.3 Assisténcia Técnica; (AC)
1.4 Assisténcia Operacional;(AC)
1.5 Assistente Administrativo; (AC)
1.6 Assessoria Especial;(AC)

2. Diretoria Tecnologia da Informagéo; (AC)
2.1 Geréncia de Atendimento ao Usuario; (AC)
2.2 Geréncia de Desenvolvimento de Sistemas; (AC)
2.3 Geréncia de Programacdo e Analise de Sistema; (AC)
2.4 Geréncia de Gerenciamento de Redes; (AC)
2.5 Geréncia de Suporte e Manutengdo; e (AC)

2.5.1 Nucleo de Apoio Técnico. (AC)

3. Diretoria de Documentagdo e Acervo Historico(AC)
3.1 Geréncia de Estudos Memorial e Museu(AC)
3.2 Geréncia de Documentagdes e Acervo; e(AC)
3.3 Geréncia de Biblioteca.(AC)

t) Centro de Estudos e Projetos em Assuntos Amazonicos(AC)
1. Presidéncia;(AC)
1.1 Assessoria Técnica;(AC)
1.2 Assisténcia Técnica. (AC)
2. Diretor Executivo; (AC)
3. Diretoria Administrativa;(AC)
3.1 Assessoria de Diretoria.(AC)

Art. 3° Fica acrescido o pardgrafo tnico ao art. 66 da Resolugfo Legislativa n°
007/2021 com a seguinte redagio:
Art. 66 [...]
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Pardgrafo unico. Os casos omissos desta norma, quanto as
atribui¢bes das superintendéncias, deverfio ser resolvidos
pela Superintendéncia-Geral.

Art. 4° Acrescenta-se o art.67-A a Resolugio Legislativa n° 007/2021:
Art. 67-A Compete a Diretoria de Gestfio de Processos:
I — supervisionar, acompanhar, coordenar, receber e
controlar as  atividades de recepgio, selegdo,
monitoramento e  encaminhamento de  processos
administrativos de contratagdes de licitagdes, dispensas,
inexigibilidades,  diarias, convénios, acordos de
cooperagdo técnica, verbas indenizatorias e outros;
I — subsidiar a Superintendéncia-Geral no apoio aos
controles dos processos administrativos, orgamentarios,
patrimoniais e financeiros da ALERR.

Art. 5° Acrescenta-se o art.78-A a Resolugfo Legislativa n® 007/2021:
Art. 78-A O presidente de cada comissdo é responsavel
pela frequéncia dos assessores que nela estiverem lotados.

Art. 6° Fica acrescido a Segdo VIII ao Capitulo IV da Resolugfio Legislativa n°
007/2021 com a seguinte redagfo:

Secdo VIII
Da Superintendéncia de Pesquisa, Inovago,
Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnoldgica

Art. 194-A A Superintendéncia de Pesquisa, Inovagio,
Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnologica compete
gerenciar e acompanhar a execugfo de todos os contratos
de prestagfo de servigos relacionados a suas atribuigdes.

Art. 194-B Ao Superintendente de Pesquisa, Inovagcio,
Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnologica compete
definir estratégias para o melhor desempenho das
atividades da Superintendéncia, acompanhar os resultados
de monitoria de qualidade e suporte operacional. Definir e
acompanhar as metas para todos setores sob sua
orienta¢do. Garantir a qualidade da execucgfio e analisar e
avaliar os resultados das metas estabelecidas.

Segdio IX
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Do Centro de Estudos ¢ Projetos em Assuntos
Amazbnicos

Art. 294-C O Centro de Estudos e Projetos em Assuntos
Amazdnicos tem por objetivo:

I - incentivar e apoiar agbes estaduais integradas entre os
Orgdos municipais, estaduais e federais para o
desenvolvimento, implementagfio e garantia de aplicagio
de politicas e medidas relativas a infraestrutura, turismo,
industria e comércio voltadas as questdes amazénicas;

IT - realizar semindrios, conferéncias, palestras e outras
atividades afins, com especialistas do setor e
representantes de 6rgdos governamentais municipais,
estaduais e federais, e organiza¢bes da sociedade civil,
visando colher subsidios para desenvolver e garantir a
aplicagdo de politicas publicas que envolvem o
desenvolvimento na amazdnia;

I - discutir, intermediar, desenvolver estudos e reunides
em agdes voltadas ao desenvolvimento estadual referentes
as questdes amazoOnicas no Estado;

IV — desenvolver atividades de analise e diagnésticos dos
setores da industria, infraestrutura, turismo,
empreendedorismo e comércio que visem auxiliar nas
politicas voltadas a regiGes da amazonia;

V - realizar atividades de intercAmbio e coopera¢dio com
organismos nacionais, internacionais e representantes de
blocos regionais que tratam das questdes da amazonia; e
VI - identificar, criar e monitorar indicadores de processos
ambientais, sociais e econdmicos que sejam estratégicos
para o desenvolvimento sustentdvel regional do Estado de
Roraima.

Art. 7° As despesas resultantes da aplicagfo desta Resolugfio correrfio 4 conta das
dotagdes or¢amentarias da Assembleia Legislativa de Roraima.

Art. 8° As tabelas previstas nos Anexos I, II, Il e IV da Resolugfio Legislativa n°
7/2021 passam a vigorar de acordo com os Anexos L, II, III e IV desta Resolugo.

Art. 9° Esta Resolugéo Legislativa entra em vigor na data de sua publicagZo.

Palacio Anténio Martins, 5 de janeiro de 2023.

[y

Deputado Estaduat SG¥DADO SAMPAIO

Presidente da Assembleia Legldlativa do Estado de Roraima
¢
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ANEXO1

DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO DA PRESIDENCIA E MESA

DIRETORA

TABELA DE VENCIMENTOS — GABINETES DEPUTADOS DA MESA

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
MD-I | Assessor Especial 10.000,00 16
MD-II | Assessor Parlamentar 1.320,00 96
MD-III | Assistente de Gabinete 1.320,00 48
MD-1V | Assistente Administrativo 1.320,00 48

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS - CORREGEDORIA

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
CG-1 Diretor Especializado 7.000,00 1
CG-II Assessor Especializado 2.500,00 3
CG-III | Assessor Técnico 1.800,00 5
Assistente Técnico 1.320,00

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — PRESIDENCIA

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas

PSD -I | Assessor Especial da Presidéncia 10.000,00 12

, PSD-II | Chefe de Gabinete 8.000,00 1
PSD-III | Secretaria de Gabinete 5.000,00 6
PSD-IV | Assessor Técnico 1.800,00 20

" PSD-V | Assistente de Gabinete 1.320,00 15
PSD-VI | Assistente Administrativo 1.320,00 15
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TABELA DE VENCIMENTOS - LIDERANCA DO GOVERNO

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
LIDG-I | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 4
LIDG-II | Assistente Parlamentar 1.320,00 4
LIDG-III | Chefe de Gabinete 1.320,00 2

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS - LIDERANCA DA OPOSICAO

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
LIDO-I | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 4
LIDO-II | Assistente Parlamentar 1.320,00 4
LIDO-III | Chefe de Gabinete 1.320,00 2

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — COLEGIO DE LIDERES

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
COL-I | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 4
COL-II | Assistente Parlamentar 1.320,00 4
COL-III | Chefe de Gabinete 1.320,00 2
TOTAL DE VAGAS 10
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DAS DESCRICOES DOS CARGOS

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CODIGO: LIDG-I
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua éarea de
competéncia;

II - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios, mantendo
articulagdo com as demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa; e

III - exercer outras atividades compativeis com sua posigio e as determinadas
pelo Lider.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
CODIGO: LIDG-II
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e
legislativas; e

II — responsabilizar-se pelo atendimento a comunica¢fo interna e externa da
lideranga, organizagfio e conservagdo do arquivo jornalistico, pesquisa de dados para
elaboragéo de noticias, informagdes e projetos.

CHEFE DE GABINETE
CODIGO: LIDG-III
ATRIBUICOES:

I - manter o bom andamento das atividades administrativas do Gabinete da
Presidéncia;

IT - atender as pessoas que contatam a lideran¢a, orientando-as ou marcando
audiéncias;

III - supervisionar a organizagiio e manutengio do arquivo de documentos e
papéis de interesse do Presidente;

IV - secretariar a Presidéncia durante as reunides;

V - realizar outras tarefas de apoio inerentes ao cargo que lhe forem conferidas.

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CODIGO: LIDO-I
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua 4area de
competéncia;

I - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios, mantendo
articulag@io com as demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa; e
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[T — exercer outras atividades compativeis com sua posi¢do ¢ as determinadas
pelo Lider.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
CODIGO: LIDO-II
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e
legislativas; e

IT — responsabilizar-se pelo atendimento a comunicagfo interna e externa da
lideranga, organiza¢éo e conservagdio do arquivo jornalistico, pesquisa de dados para
elaboragéio de noticias, informagdes e projetos.

CHEFE DE GABINETE
CODIGO: LIDO-III
ATRIBUICOES:

I - manter o bom andamento das atividades administrativas do Gabinete da
Presidéncia;

IT - atender as pessoas que contatam a lideranga, orientando-as ou marcando
audiéncias;

III - supervisionar a organizagfio e manuten¢do do arquivo de documentos e
papéis de interesse do Presidente;

IV - secretariar a Presidéncia durante as reunides;

V - realizar outras tarefas de apoio inerentes ao cargo que lhe forem conferidas.

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CODIGO: COL-I
ATRIBUICOES:

[ - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua area de
competéncia;

II - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios, mantendo
articula¢@io com as demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa; e

IIT — exercer outras atividades compativeis com sua posi¢do e as determinadas
pelo Lider.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
CODIGO: COL-II
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e
legislativas; e

II — responsabilizar-se pelo atendimento a comunicagfo interna e externa da
lideranga, organizagdo e conservagdo do arquivo jornalistico, pesquisa de dados para
elaboragéo de noticias, informagdes e projetos.
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CHEFE DE GABINETE
CODIGO: COL-III
ATRIBUICOES:

I - manter o bom andamento das atividades administrativas do Gabinete da
Presidéncia;

II - atender as pessoas que contatam a lideranga, orientando-as ou marcando
audiéncias;

IIT - supervisionar a organizagdo ¢ manutengfo do arquivo de documentos e
papéis de interesse do Presidente;

IV - secretariar a Presidéncia durante as reuniSes;

V - realizar outras tarefas de apoio inerentes ao cargo que lhe forem conferidas.
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DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO DA MESA

TABELA DE VENCIMENTOS — CASA MILITAR

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
CM-I Chefe da Casa Militar 18.000,00 1
CM-II | Sub-Chefe da Casa Militar 10.000,00 2
CM-III | Assessor de Seguranga do Presidente 4.500,00 10
CM-1V | Assessor Técnico Militar 2.300,00 10
CM -V | Geréncia 1.800,00 4
CM-VI | Assessor Parlamentar Militar 1.320,00 22
CM - VII | Chefe de Grupo 1.320,00 15

TOTAL DE VAGAS 64 '

TABELA DE VENCIMENTOS — DIRETORIA CERIMONIAL

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas

CR-1I Diretor de Cerimonial 10.000,00 1
CR-II | Coordenador 2.800,00 1
CR-III | Assessor Técnico 1.800,00 15
CR-1V | Geréncia 1.800,00 3
CR-V | Assistente Técnico 1.320,00 14
TOTAL DE VAGAS 34

TABELA DE VENCIMENTOS - PROCURADORIA GERAL

Quantidade

Vencimento
Caédigo Cargo
Inicial RS de vagas
PG-I Procurador-Geral 24.000,00 1
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TOTAL DE VAGAS

PG-II | Procurador-Geral Adjunto 12.000,00 1

PG-III | Chefe de Procuradoria 6.500,00 3

PG-IV | Assessor Especial da Procuradoria 2.300,00 15
PG-V | Secretéria da Procuradoria-Geral 1.800,00 1

PG-VI | Chefe de Nucleo 1.320,00 1
PG-VII | Assistente Técnico 1.320,00 20

TABELA DE VENCIMENTOS — CONTROLADORIA GERAL

TOTAL DE VAGAS

Vencimento Quantidade
Codigo Cargo .
Inicial RS de vagas

CT-I Controlador Geral 18.000,00 1
CT-II Diretor de Controle Interno 10.000,00 1
CT-III | Auditor 2.800,00 3
CT-IV | Assessor Técnico 1.800,00 5
CT-V | Assistente Técnico 1.320,00 10

TABELA DE VENCIMENTOS - PROTOCOLO GERAL

TOTAL DE VAGAS

Vencimento Quantidade
Cédigo Cargo
Inicial R$ de vagas
PRT-I | Diretor Administrativo 7.000,00 1
PRT-II | Assessor Técnico 1.800,00 10
PRT-III | Chefe de Nfcleo 1.320,00 4
PRT-IV | Assistente Técnico 1.320,00 8

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380

Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr. leg.br



ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA

“Amazonia: Patriménio dos Brasileiros”

TABELA DE VENCIMENTOS — OUVIDORIA GERAL

Vencimento Quantidade
Codigo Cargo
Inicial R$ de vagas
oG Ouvidor Geral - -

OG-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
OG-II | Assessor Técnico 1.800,00 10
OG-III | Gerente 1.800,00 3
OG-IV | Assistente Técnico 1.320,00 10

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO "

Cédigo Cargo VYencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
CPL-I Presidente 18.000,00 1
CPL-II | Vice-Presidente 10.000,00 1
CPL-III | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CPL-IV | Pregoeiro 4.000,00 4
CPL-V | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 18
CPL-VI | Assessor de Apoio Operacional 1.320,00 15
CPL-VII | Membros da CPL 1.320,00 6
CPL-VII | Chefe de Gabinete 1.320,00 1
CPL-IX | Chefe de Setor 1.320,00 4
CPL-X | Assistente Técnico 1.320,00 15

TOTAL DE VAGAS
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ANEXO III
DAS UNIDADES DE EXECUCAO ADMINISTRATIVA

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA GERAL

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
SG-I Superintendente Geral 24.000,00 1
SG-II Diretor Administrativo 7.000,00 3
SG-III | Assessor Técnico Especial 6.000,00 6
SG-IV Assessor Técnico 1.800,00 20
SG-V Chefe de Gabinete 1.320,00 1
SG-VI Assistente Técnico 1.320,00 13
SG-VII | Assessor Especializado 8.000,00 36
TOTAL DE VAGAS 80

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA LEGISLATIVA

TOTAL DE VAGAS

Codigo Cargo Vencimento Quantidde
Inicial R$ de vagas
SL-I Superintendente Legislativo 18.000,00 1
SL-II Diretor Legislativo 10.000,00 1
SL-III Diretor Administrativo 7.000,00 3
SL-IV Assessor de Assisténcia as 5.000,00 0
Comissdes
SL-V Secretaria de Comissao 4.500,00 3
SL-VI | Assessor de Apoio as Comissdes 2.800,00 10
SL-VII | Chefe de Gabinete de Comissdes 2.800,00 0
SL-VIII | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 52
SL-IX | Assessor Técnico 1.800,00 20
SL-X Gerente 1.800,00 7
SL-XI Assistente Parlamentar 1.320,00 27
SL-XII | Chefe de Nucleo 1.320,00 6
SL-XIII | Assessor Especial 3.000,00 88
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TABELA DE VENCIMENTOS — COMISSOES PERMANENTES

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade Quantid
Inicial RS de vagas em total em
cada comissio comissdes
COM-I Assessor de Assisténcia as 5.000,00 6 132
Comissdes
COM-II Secretaria de Comissdo 4.500,00 4 88
COML-III Assessor de Apoio as Comissdes 2.800,00 5 110
COM-IV Chefe de Gabinete de Comissdes 2.800,00 1 22
COM-V Assistente Parlamentar 1.320,00 5 110
COM-VI Assessor Especial das Comissoes 10.000,00 2 44
Permanentes

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA '_

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SA-I Superintendente 18.000,00 1
Administrativo
SA-II Superintendente 12.000,00 0
Adjunto
SA-III Diretor 7.000,00 1
Administrativo
SA-IV Gerente 1.800,00 2
SA -V Chefe de Nucleo 1.320,00 6
SA-VI Assessor Técnico 1.800,00 8
Especializado
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TOTAL DE VAGAS

SA-VII Assessor Técnico 1.500,00 13
SA-VIII Assistente Técnico 1.320,00 25
SA-IX Assessor de Diretoria 5.000,00 0

TABELA DE VENCIMENTOS - SUPERINTENDENCIA DE LOGISTICA E

GESTAO PATRIMONIAL
Cadigo Cargo Vencimento Quatidae
Inicial RS de vagas
SAL-I Superintendente de Logistica e 18.000,00 1
Gestéo Patrimonial

SAL —1I Diretor Administrativo 7.000,00 2
SAL —1III | Assessor de Diretoria 5.000,00 3
SAL —IV | Gerente 1.800,00 3
SAL-V Chefe de Nucleo 1.320,00 5
SAL - VI | Assessor Técnico Especializado 1.800,00 8
SAL-VII Assessor Técnico 1.500,00 12
SAL-VIII | Assistente Técnico 1.320,00 16

TOTAL DE VAGAS 50

TABELA DE VENEIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTOE °

‘ORGAMENTO
Cédigo Cargo Vencimento | Quantidade
Inicial RS de vagas
SPO-I Superintendente de Planejamento e Or¢gamento 18.000,00 l 1
SPO-II | Diretor Administrativo 7.000,00 | 2
V_ SPO-IIT ! Assessor Técnico de Planejamento e Orgamento 2.000,00 8
SPO—1IV  Gerente 1.800,00 I 4
N, SPO-V | Assistente Técnico de Planejamento 1.320,00 16
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TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA FINANCEIRA

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SF -1 Superintendente Financeiro 18.000,00 1
SF-II Diretor Administrativo 7.000,00 2
SF-1II Assessor Técnico Especializado 2.300,00 10
SF-IV Gerente 1.800,00 3
SF-V Chefe de Nucleo 1.320,00 4
SF-VI Assistente Técnico 1.320,00 10

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE GESTAO DE

PESSOAS
Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SGP-1 Superintendente de Gestdo de Pessoas 18.000,00 1
SGP -1I Diretor Administrativo 7.000,00 2
SGP —III | Assessor Técnico Especializado 2.100,00 15
SGP -1V | Gerente 1.800,00 3
SGP-V Chefe de Nucleo 1.320,00 5
SGP-VI Assistente Técnico 1.320,00 15

Cadigo

SC-I
sc-II
SC-III

SC-IV

SGP-VII Assessor Especializado 10.000,00 1

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAQ:

2.300,00

Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
Superintendente de Comunicagdo 18.000,00 1
Diretor Administrativo 7.000,00 3
| Coordenador 3.500,00 2
Assessor Especial de Comunicagio 25

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380

Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA

“Amaz6nia: Patrimdnio dos Brasileiros®™

TOTAL DE VAGAS

SC-V Gerente 2.500,00 8
SC-VI Assessor Técnico de Comunicagdo 1.800,00 20
SC-VII | Assessor Parlamentar de Comunicag&o 1.500,00 20
SC-VIII | Chefe de Nucleo 1.320,00 13
SC-IX Assistente Técnico 1.320,00 15
SC-X Assessor de Diretoria 5.000,00 0

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA,
INOVACAO, DESENVOLVIMENTO E INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SPI-I  [Superintendente De Pesquisa, 18.000,00 1
Inovagdo, Desenvolvimento e
Infraestrutura Tecnologica
SPI-II  |Diretor Administrativo 7.000,00 2
SPI-III | Gerente 1.800,00 8
SPI-IV |Chefe de Nucleo 1.320,00 1
SPI-V | Assessor Técnico Especial 6.000,00 3
SPI-VI | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 24
SPI-VII |Assistente Técnico 1.320,00 11
SPI-VIII |Assessor Especial 2.800,00 10
SPI-IX |Assessor Técnico 1.800,00 15
SPI-X | Assistente Operacional 1.320,00 15
| SPI-XI |Assistente Administrativo 1.320,00 15

TOTAL DE VAGAS
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DAS DESCRICOES DOS CARGOS

ASSESSOR DE ASSISTENCIA AS COMISSOES
CODIGO: COM -1
ATRIBUICOES:

I — assessorar na analise da regularidade das atividades desenvolvidas pelas
Comissdes Permanentes;

IT — atender as necessidades de assessoramento as Comissdes

IIT ~ elaborar Minutas, pareceres, emendas e proposigdes ou adequé-las a técnica
Legislativa;

[V- incentivar e apoiar a realizagio de cursos de capacitagio, qualificaco e
formago de agentes ptiblicos e a produgfo de material informativo e de orientagfio nas
areas de gestdo das Comissdes;

V —executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

SECRETARIA DE COMISSAO
CODIGO: COM - II
ATRIBUICOES:

[ — prestar assessoria direta e imediata as comissGes no desempenho de suas
atribui¢6es constitucionais, legais e regimentais; e

II — executar as atividades de gestio do processo Legislativo, assessorar e
secretariar as sessdes e reunides das comissdes da Assembleia Legislativa;

HI — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR DE APOIO AS COMISSOES
CODIGO: COM - 111

ATRIBUICOES:

I — prestar assessoramento nos trabalhos das comissSes Parlamentares
Permanente;

I — elaborar minutas, pareceres e proposigdes ou adequi-las a técnica
Legislativa;

III - atender as necessidades de consultoria ou de assessoramento as Comissdes;

IV — organizar os registros das sessdes e reunides realizadas e sua publicagdo em
Diarios e anais; e

V — promover a gestdo do processo Legislativo eletrdnico coordenando as
atividades relacionadas as matérias Legislativas;

VI- executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CHEFE DE GABINETE DE COMISSOES
CODIGO: COM - IV
ATRIBUICOES:

[ — assessorar o Secretario de Comiss&o no desempenho de suas fungdes;

II — examinar e preparar as atividades relacionadas com as audiéncias e reunides
da Comissio;

IIT — coordenar, supervisionar e orientar os servidores das Comisses acerca das
atividades a serem realizadas;

IV - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio.
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V —executar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
CODIGO: COM -V
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e
legislativas; e

IT - responsabilizar-se pelo atendimento a comunicagfio interna e externa das
Comissdes, organizagio e conservagio do arquivo jornalistico, pesquisa de dados para
elaborag@o de noticias, informagdes e projetos.

IIT — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR ESPECIAL DAS COMISSOES PERMANENTES
CODIGO: COM - VI
ATRIBUICOES:

I — zelar pelo cumprimento das leis, garantindo que sejam cumpridas, seja nas
relagGes entre a Casa e seus colaboradores ou no funcionamento interno das Comissdes;

IT — prestar assessoria na sua 4rea de competéncia e atividades afins;

III — assessorar elaboragdo, revisdo e exames de projetos, emitir relatérios e
pareceres, € instruir normativas de interesse da Casa e das Comissdes; e

IV — executar outras atividades pertinentes ao desenvolvimento dos trabalhos
demandados pela Comiss&o.

ASSESSOR ESPECIALIZADO
CODIGO: SGP-VII
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas a sua area de
competéncia;

IT - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios dentro de sua
area de atuagiio, mantendo a articulagdo com as demais unidades da Assembleia
Legislativa;

II - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

SUPERINTENDENTE DE Pesquisa, INOVACAO, DESENVOLVIMENTO E
INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA

CODIGO: SPI-1

ATRIBUICOES:

I — definir estratégias para o melhor desempenho das atividades da
Superintendéncia;

II - acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional;

III - Definir € acompanhar as metas para todos setores sob sua orientagfo;

IV - Garantir a qualidade da execugfo e analisar e avaliar os resultados das
metas estabelecidas.

{ DIRETOR ADMINISTRATIVO
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CODIGO: SPI-II
ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questdes administrativas da Casa ou da
unidade organizacional onde esti nomeada.

II —realizar o planejamento, a organizag8o e a implementagdo de todas as
atividades afins & sua area de atuagio; e

III - representar em qualquer situag8o, sua Diretoria perante a administraciio da
Casa ou da Superintendéncia a que pertence.

IV — prestar orientagdo a outros profissionais em assuntos de sua area de
atuacio.

GERENTE
CODIGO: SPI-III

ATRIBUICOES:

I — organizar, coordenar as atividades, recursos e materiais referentes a
Superintendéncia de Pesquisa, Inovagdio, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnolégica;

IT — realizar treinamento dos servidores, motivar e incentivar para desempenhar
as atividades definidas;

III — controlar, monitorar e avaliar as atividades dos colaboradores, bem como
realizacfio de relatorios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento
do setor de trabalho.

CHEFE DE NUCLEO
CODIGO: SPI-IV
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

[l — exercer atividades relacionadas a frequéncia, férias, licencas e
afastamentos dos servidores.

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade
de trabalho;

V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

ASSESSOR TECNICO ESPECIAL
CODIGO: SPI-V
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugfio das atividades da Superintendéncia de
Pesquisa, Inovagdo, Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnoldgica;

I — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

IIT — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e
outros documentos relativos a sua competéncia; e

IV — Prestar orientagdio a outros profissionais em assuntos de sua area de
atuacdo.
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ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CODIGO: SPI - VI
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execucfio das atividades da Superintendéncia de
Pesquisa, Inovagéo, Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnolégica;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos; e

[l - realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informacgdes e
outros documentos relativos a sua competéncia.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SPI - VII
ATRIBUICOES:

I — prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza
administrativa e técnica demandados pelo setor competente;

IT — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranca e
experiéncia nas atividades a serem executadas;

III — elaborar relatérios internos acerca da execugdo de atividades e da
necessidade de execugio; e

IV — desenvolver outras atividades correlatas.

ASSESSOR ESPECIAL

CODIGO: SPI - VIII
ATRIBUICOES:

I — zelar pelo cumprimento das leis, garantindo que sejam cumpridas, seja nas
relagbes entre a Casa e seus colaboradores ou no funcionamento interno da
Superintendéncia de Pesquisa, Inovagdo, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnologica;

Il — prestar assessoramento & Superintendéncia de Pesquisa, Inovagdo,
Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnoldgica e as demais unidades organicas da Casa;

III — assessorar elaboragéo, revisio e exames de projetos, emitir relatdrios e
pareceres, € instruir normativas de interesse da Casa; e

IV — executar outras atividades demandadas pelas unidades organicas da Casa.

V —desenvolver outras atividades correlatas.

ASSESSOR TECNICO

CODIGO: SPI - IX
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares da da
Superintendéncia de Pesquisa, Inovagdo, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnoldgica,

IT — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e
experiéncia nas atividades a serem executadas;

IIT — desenvolver outras atividades correlatas.

Praga do Centro Civico n°202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




- é ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA

“Amazodnia: Patrindnio dos Brasileiros™

. ',
)

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares da da
Superintendéncia de Pesquisa, Inovagéo, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnolégica;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e
experiéncia nas atividades a serem executadas;

I1I — desenvolver outras atividades correlatas.

ASSISTENTE OPERACIONAL

CODIGO: SPI-X
ATRIBUICOES:

I — realizar atividades relacionadas a assisténcia material e equipe de trabalho
da Superintendéncia de Pesquisa, Inovagéo, Desenvolvimento e Infraestrutura
Tecnologica;

IT — preparar o material necessario para a equipe de trabalho, elaborar relatorios
das atividades realizadas;

I11 — Apoiar todas as atividades do ponto de vista da operacionalidade das
agdes.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CODIGO: SPI - XI
ATRIBUICOES:

I - receber e enviar correspondéncias e documentos;

II — manter arquivos e cadastro de informagdes atualizadas da Superintendéncia
de Pesquisa, Inovagéo, Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnolégica;

II — auxiliar nas atividades operacionais das agdes da Superintendéncia de
Pesquisa, Inovag&o, Desenvolvimento e Infraestrutura Tecnologica.
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ANEXO IV
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS - ‘

Codigo Cargo Vencimento | Quantidad

Inicial RS de vagas

SPE-I | Superintendente 18.000,00 1
SPE-II | Diretor Executivo 10.000,00 1
SPE-III | Diretor Administrativo 7.000,00 1
SPE-IV | Assessor Técnico Especializado 2.800,00 3
SPE-V | Assessor Técnico 1.800,00 10
SPE-VI | Assistente Técnico 1.320,00 10
SPE-VII | Assessor de Diretoria 5.000,00 5

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER

Cédigo Cargo Vencimento - Quantidade
Inicial RS de vagas
PEM Procuradora Especial -
PEM-I Diretor Executivo 10.000,00 1
PEM-II Diretor Administrativo 7.000,00 2
PEM-III | Diretor de Centro 2.800,00 5
PEM-IV Assessor Técnico 1.800,00 40
PEM-V | Gerente de Projeto 1.800,00 8
PEM-VI | Assistente Técnico 1.320,00 45
PEM-VII | Assessor de Diretoria 5.000,00 8

TOTAL DE VAGAS
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TABELA DE VENCIMENTOS - PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS
HUMANOS E CIDADANIA

TOTAL DE VAGAS

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
PDHC Presidente - -
PDHC-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
PDHC-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
PDHC-III | Diretor de Centro 2.800,00 8
PDHC-IV | Assessor Técnico 1.800,00 30
PDHC-V | Gerente de Projeto 1.320,00 10
PDHC-VI | Assistente Técnico 1.320,00 10
PDHC-VII | Assessor de Diretoria 5.000,00 5

TABELA DE VENCIMENTOS - PROGRAMA FISCALIZA

Caédigo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas

PFZ Presidente - -
PFZ-1 Diretor Executivo 10.000,00 1
PFZ-11 Diretor Administrativo 7.000,00 1
PFZ-III | Assessor Especial 2.800,00 10
PFZ-1V Assessor Técnico 1.800,00 32
PFZ -V Gerente 1.800,00 2
PFZ - VI | Assistente de OperagGes 1.320,00 15
PFZ-VII | Assistente Administrativo 1.320,00 15
PFZ-VIII | Assessor de Diretoria 5.000,00 5

TOTAL DE VAGAS
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TABELA DE VENCIMENTOS - SERVICO DE ORIENTACAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON/ALE

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
PRC Presidente - -
PRC-I Diretor Executivo 10.000,00 1
PRC-II Diretor Administrativo 7.000,00 1
PRC-III Coordenador 2.800,00 3
PRC-IV | Assessor Especial do PROCON 5.000,00 5
PRC-V Assessor Técnico 1.800,00 15
PRC-VI Gerente 1.800,00 2
PRC-VII | Assistente Técnico 1.320,00 30
PRC-VIII | Assessor de Diretoria 5.000,00 5

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE APOIO AOS MUNICIPIOS
RORAIMENSES — CAM/RR

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
CAM | Presidente - -
CAM-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
CAM-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CAM-III | Coordenador 2.800,00 15
CAM-IV | Assessor Técnico 1.800,00 20
CAM-V | Chefe de Nucleo 1.320,00 3
CAM-VI | Assistente Técnico 1.320,00 20
CAM-VII | Assessor de Diretoria 5.000,00 5

TOTAL DE VAGAS
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TABELA DE VENCIMENTOS - ESCOLA DO LEGISLATIVO ESCOLEGIS ‘

Cédigo Cargo Vencimento Quatiade
Inicial RS de vagas
ECL Presidente - 0
ECL-I Diretor Executivo 10.000,00 1
ECL-II Diretor Administrativo 7.000,00 1
ECL-III Coordenador Técnico 2.800,00 6
ECL-IV | Assessor Especial da ESCOLEGIS 5.000,00 5
ECL-V Assessor Técnico 1.800,00 40
ECL - VI | Gerente Regional 1.800,00 15
ECL-VII Assistente Técnico 1.320,00 42
ECL-VIII | Assistente de Gabinete 1.320,00 15
ECL-IX | Assessor de Diretoria 5.000,00 5
ECL-X Coordenador Geral 10.000,00 1

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE DOCUMENTACAO E ACERVO

HISTORICO

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R de vagas

CDA Presidente - -
CDA-I | Diretor Executivo 10.000,00 0
CDA-II | Diretor Administrativo 7.000,00 0
CDA-III | Assessor Especial 2.800,00 0
CDA-IV | Assessor Técnico 1.800,00 0
CDA-V | Gerente 1.800,00 0
CDA-VI | Assistente Técnico 1.320,00 0
CDA-VII | Assistente Operacional 1.320,00 0
CDA-VIII | Assistente Administrativo 1.320,00 0
CDA-IX | Assessor de Diretoria 5.000,00 0
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TABELA DE VENCIMENTOS - PROGRAMA DE ATENDIMENTO
COMUNITARIO

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
PAC | Presidente - 0
PAC-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
PAC-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
PAC-III | Diretor de Centro 2.800,00 3
PAC-IV | Assessor Técnico 1.800,00 43
PAC-V | Gerente de Projeto 1.320,00 11
PAC-VI | Assistente Técnico 1.320,00 28
PAC-VII | Assessor de Diretoria 11
5.000,00
P\f};- Assessor Técnico Especial 6.000,00 6

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE CONVIVENCIA DA JUVENTUDE.

Cédigo Cargo Vencimento Quantade
Inicial R$ de vagas
cCJ Presidente - -
CCJ-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
CCJ-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CCJ-IIT | Assessor Técnico 1.800,00 20
CCJ-IV | Gerente de Projeto 1.320,00 5
CCJ-V | Assistente Técnico 1.320,00 10
CCJ-VI | Assessor de Diretoria 5.000,00 5
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TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE ESTUDOS E PROJETOS EM

ASSUNTOS AMAZONICOS

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas

CEPAM | Presidente - -
CEPAM-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
CEPAM-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CEPAM-III | Assessor Técnico 1.800,00 15
CEPAM-1V | Assistente Técnico 1.320,00 10
CEPAM-V | Assessor de Diretoria 5.000,00 3

TOTAL DE VAGAS
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DAS DESCRICOES DOS CARGOS

COORDENADOR GERAL
CODIGO: ECL - X
ATRIBUICOES:

[ - prestar assessoramento ao Presidente da Escolegis em assuntos relativos as
atividades-fim do setor;

Il - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas as atividades da
Escolegis, de acordo sua area de competéncia;

IIT - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios para o bom
funcionamento da Escolegis mantendo a articulagio com as demais unidades da
Assembleia Legislativa; e

[V - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO ESPECIAL
CODIGO: PAC - VIII
ATRIBUICOES:

I - prestar assessoramento ao Programa de Atendimento Comunitirio e as
unidades administrativas em assuntos relativos 4 sua drea de competéncia;

IT - fornecer informagdes e subsidios técnicos na drea de sua especialidade as
unidades administrativas;

IIT - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

DIRETOR EXECUTIVO
CODIGO: CEPAM -1
ATRIBUICOES:

I — auxiliar o Presidente do Centro de Estudos e Projetos em Assuntos
Amazdnicos na execugdo da Superintendéncia dos Programas Especiais;

II — definir e acompanhar metas para o Centro de Estudos e Projetos em
Assuntos Amazdnicos e analisar os resultados das metas estabelecidas;

IIT - substituir a chefia nas suas auséncias e impedimentos;

VI - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: CEPAM - II
ATRIBUICOES:
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I — auxiliar o Diretor Executivo no fornecimento de orientagdo e apoio aos
municipios do Estado, segundo o conteudo da Resolugdo Legislativa que criou o centro
e as atribuicGes ali contidas;

IT — auxiliar, através das atividades diversas, o crescimento Centro de Estudos e
Projetos em Assuntos Amazonicos.

III - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: CEPAM - III
ATRIBUICOES:

I — supervisionar ¢ avaliar a execugdo das atividades do Centro de Estudos e
Projetos em Assuntos Amazdnicos- CEPAM,;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e
outros documentos relativos a sua competéncia;

IV - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CEPAM -1V
ATRIBUICOES:

[ — Prestar apoio de médio grau de complexidade a execugfio das atividades
executadas pelo Centro de Estudos e Projetos em Assuntos Amazdénicos- CEPAM;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e
experiéncia nas atividades a serem executadas;

ASSESSOR DE DIRETORIA
CODIGO: CEPAM -V
ATRIBUICOES:

[ — assessorar na analise da regularidade das atividades desenvolvidas pelo
Centro de Estudos e Projetos em Assuntos Amazonicos- CEPAM;

IT - incentivar e apoiar a realizag@o de cursos de capacitagio, qualificagfo e
formacdo de agentes publicos e a produgfio de material informativo e de orientagfo nas
areas de gestdo e afins do Centro de Estudos e Projetos em Assuntos Amazdnicos-
CEPAM;

IIT — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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