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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA ‘?v

“Amazodnia: Patriménio dos Brasileiros™

PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 011 /2021

Dispée sobre a Estrutura
Administrativa da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima e da
outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
RORAIMA resolve:

TIiTULO1
CAPITULOI
DA ORGANIZAGCAO DOS SERVICOS

Art. 1° Esta Resolugdo dispde sobre a Estrutura Administrativa da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima, passando a vigorar conforme os dispositivos constantes deste
instrumento normativo, obedecendo a estrutura a seguir exposta:

I- ORGAO DELIBERATIVO:
a) Plenario.

IT- ORGAO DIRETIVO COLEGIADO:
a) Mesa Diretora;

1) Presidente;

2) 1° Vice-Presidente;
3) 2° Vice-Presidente;
4) 3° Vice-Presidente;
5) 1° Secretdrio;

6) 2° Secretario;

7) 3° Secretario;

8) 4° Secretario;

9) Corregedor Geral;

III - ORGAOS DE REPRESENTACAO PARTIDARIA:
a) Gabinetes dos Deputados;
b) Gabinetes das Liderancas;
c) Blocos e Bancadas.

IV — UNIDADES DE ASSESSORAMENTO DA PRESIDENCIA:

a)

Gabinete da Presidéncia;
1) Chefia de Gabinete;
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2) Secretaria de Gabinete;

3) Assessoria Especial da Presidéncia;
4) Assessoria Técnica;

5) Assisténcia de Gabinete; e

6) Assisténcia Administrativa;

V -~ UNIDADES DE APOIO AOS GABINETES DA MESA DIRETORA:
a) Gabinete dos Deputados da Mesa Diretora;
1) Assessoria Especial;
2) Assessoria Parlamentar;
3) Assisténcia de Gabinete; e
4) Assisténcia Administrativa.
b) Corregedoria;
1) Diretoria Especializada;
2) Assessoria Especializada;
3) Assessoria Técnica; e
4) Assisténcia Técnica.

VI - UNIDADES DE CONTROLE, REPRESENTACAO JUDICIAL E
ASSESSORAMENTO A MESA DIRETORA:

a) Casa Militar

1) Chefia da Casa Militar;

2) Subchefia Da Casa Militar;
2.1) Assessoria de Seguranga do Presidente;
2.2) Assessoria Técnica Militar;
2.3) Assessoria Parlamentar Militar;
2.4) Chefia de Grupo; e
2.5) Geréncia;

3) Geréncia de Seguranga:
3.1) Grupo de Seguranga da Presidéncia;
3.2) Grupo de Seguranga a Autoridade;
3.3) Grupo de Seguranga a Parlamentares; e
3.4) Grupo de Policiamento Ostensivo.

4) Geréncia de Seguranga Organica:
4.1) Grupo de Seguranga Orgénica; e
4.2) Grupo de Apoio Administrativo.

5) Geréncia de Inteligéncia:
5.1) Grupo de Operagdo de Inteligéncia.

6) Geréncia de Prevengdo e Combate a Incéndios:
6.1) Grupo de Combate a Sinistro € Emergéncias.

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m * I"
“Amazénia: Patrimonio dos Brasileiros” e

Roraima

Assembieia Legislativa
QA 5o Povg

b) Cerimonial
1) Diretoria;
1.1) Assessoria Técnica; e
1.2) Assisténcia Técnica.
2) Coordenadoria de Cerimonial;
3) Geréncia de Protocolo € Eventos;
4) Geréncia de Homenagens e Condecoragdes;
5) Geréncia Administrativa.

¢) Procuradoria Geral;
1) Procuradoria-Geral;
1.1) Assisténcia Técnica;
1.2) Secretaria da Procuradoria-Geral;
1.3) Assessoria da Procuradoria-Geral;
1.4) Nucleo de Estagio da Procuradoria-Geral,
2) Procuradoria-Geral Adjunta;
3) Procuradoria Administrativa;
4) Procuradoria Contenciosa; e
5) Procuradoria Legislativa.

d) Controladoria Geral;
1) Controladoria Geral;
1.1) Assessoria Técnica da Controladoria;
1.2) Assistente Técnico da Controladoria.
2) Diretoria de Controle Interno;
3) Auditoria de Controle Contabil;
4) Auditoria de Controle Interno de Recursos Humanos; e
5) Auditoria de Controle Interno de Gestdo;

e) Protocolo Geral

1) Diretoria Administrativa;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assistente Técnico;

2) Nucleo de Recebimento;

3) Nucleo de Registros;

4) Nucleo de Distribuigdo; e

5) Nucleo de Apoio Técnico.

f) Ouvidoria Geral
1) Ouvidoria Geral;
1.1) Assessoria Técnica; e
1.2) Assisténcia Técnica.
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2) Diretoria Executiva;

3) Geréncia da Central de Telefonia;

4) Geréncia de Atendimento Presencial; e
5) Geréncia de Distribui¢io de Dentincias.

g) Comissdo Permanente de Licitagio — CPL
1) Presidéncia da CPL;
1.1) Chefia de Gabinete;
1.2) Assisténcia Técnica;
1.3) Assessoria Técnica Especializada;
1.4) Assessoria de Apoio Operacional;
2) Vice-presidéncia da CPL;
3) Diretoria Administrativo de Licita¢Ges;
3.1) Pregoeiros € Membros da CPL.
4) Setor de Pregos;
5) Setor de Editais;
6) Setor de Contratos e Convénios; e
7) Setor de Publicagdes.

VII - UNIDADES DE EXECUCAO ADMINISTRATIVAS

a) Superintendéncia Geral:
1) Superintendente;
1.1) Chefia de Gabinete;
1.2) Assessoria Técnica Especial;
1.3) Assessoria Técnica; e
1.4) Assisténcia Técnica.
2) Diretoria Administrativa.

b) Superintendéncia Legislativa:
1) Superintendéncia;
1.1) Diretoria Legislativa;
1.2) Assessoria Técnica;
1.3) Assessoria Especial;
1.4) Assessoria Técnica Especializada;
2) Diretoria de Assisténcia as Comissdes;
2.1) Geréncia das Comissdes Permanentes;
2.1.1) Secretaria de Comissdes;
2.1.2) Assisténcia Parlamentar; e
2.1.3) Assessoria de Apoio Técnico as Comissdes;
2.1.4) Chefia de Gabinete das Comissdes.
2.2) Geréncia de Apoio as Comissdes Temporarias e Especiais;
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2.1.1) Assessoria de Assisténcia as Comissdes Temporarias e Especiais;
3) Diretoria de Assisténcia e Controle ao Processo
3.1) Geréncia de Pesquisa e Estudos Legislativos;
3.1.1) Nucleo de Estatistica.
3.2) Geréncia de Expediente e Protocolo Legislativo;
3.2.1) Nucleo de Apoio Técnico;
3.2.2) Nicleo de Redagio e Autdgrafos;
3.3) Geréncia de Anais e Registro;
3.3.1) Nucleo de Registro e Revisdo de Anais;
4) Diretoria de Assisténcia ao Plenario
4.1) Geréncia de Taquigrafia;
4.2) Geréncia de Revisdo e Tradugio;
4.2.1) Nicleo de Apoio Técnico.

¢) Superintendéncia Administrativa:
1) Superintendéncia;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica;
2) Diretoria Administrativa;
2.1) Geréncia de Servigos:
2.1.1) Nucleo de Apoio Administrativo;
2.1.2) Nucleo de Fiscalizagio e acompanhamento de contratos e
convénios.
2.2) Geréncia de Documenta¢do Geral:
2.2.1) Ntcleo de Acervo Técnico;
2.2.2) Nucleo de Documentagio;
2.2.3) Nucleo de Biblioteca;
2.2.4) Nucleo de Produgdo do Diario Oficial.
3) Diretoria Tecnologia da Informacgio:
3.1) Geréncia de Atendimento ao Usudrio;
3.2) Geréncia de Desenvolvimento de Sistemas;
3.3) Geréncia de Programag&o e Analise de Sistema;
3.4) Geréncia de Gerenciamento de Redes;
3.5) Geréncia de Suporte e Manutengéo; e
3.5.1) Nucleo de Apoio Técnico.

d) Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestdo Patrimonial.
1) Superintendéncia Adjunta;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica;
2) Diretoria de Logistica e Gestdo Patrimonial.
2.1) Geréncia de Logistica:
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2.1.1) Nticleo de Administracdo de Edificios;
2.1.2) Nucleo de Servigos Gerais;
2.1.2) Nicleo de Transportes.
2.2) Geréncia de Gestdo Patrimonial.
2.2.1) Nucleo de Almoxarifado;
2.2.2) Nucleo de Patriménio.

e) Superintendéncia de Planejamento e Or¢camento
1) Superintendéncia;
1.1) Assessoria Técnica de Planejamento e Orgamento;
1.2) Assisténcia Técnica de Planejamento e Or¢amento.
2) Diretoria de Planejamento e Orcamento.
2.1) Geréncia de Planejamento;
2.2) Geréncia de Orgamento.
3) Diretoria de Modernizacgo Institucional
3.1) Geréncia de Normas e Procedimentos;
3.2) Geréncia de Estruturagiio Organizacional.

f) Superintendéncia Financeira
1) Superintendéncia:
1.1) Assessoria Técnica especializada;
1.2) Assisténcia Técnica;
2) Diretoria Financeira.
2.1) Geréncia de Financas:

2.1.1) Nucleo de Acompanhamento da Execugdo Orgamentaria e
Financeira;
2.1.2) Nucleo de Pagamentos e Controle.
3) Diretoria de Contabilidade e Prestagfio de Contas:

3.1) Geréncia de Contabilidade:
3.1.1) Nucleo de Anélise Contabil;
3.1.2) Nicleo de Registro e Processamento.

3.2) Geréncia de Prestagdo de Contas.

g) Superintendéncia de Gestio de Pessoas

1) Superintendéncia;
1.1) Assessoria Técnica Especializada;
1.2) Assisténcia Técnica;

2) Diretoria de Folha de Pagamento:
2.1) Geréncia de Folha de Pagamento:
2.2) Nicleo de Previdéncia Complementar.

3) Diretoria de Gestio de Pessoas:
3.1) Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas.
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3.1.1) Nucleo de Registro € Controle Funcional;
3.1.2) Nucleo de Treinamento e Capacitagdo;
3.1.3) Nucleo de Estagio.

3.2) Geréncia de Assisténcia ao Servidor:
3.2.1) Nucleo de Atendimento & Satde.

h) Superintendéncia de Comunicac¢éio
1) Superintendéncia;
1.1) Assessoria Técnica de Comunicagio;
1.2) Assessoria Parlamentar de Comunicagéo;
1.3) Assessoria Especial de Comunicagéo; e
1.4) Assisténcia Técnica de Comunicagéo.
2) Diretoria de Imprensa, Jornalismo e Publicidade e Propaganda
2.1) Geréncia de Redagdo e Impresso:
2.1.1) Nicleo de Assessoramento € Impressa e Midia; e
2.1.2) Nucleo Editorial.
2.2) Geréncia de Fotografia:
2.2.1) Nucleo de Fotografia; e
2.2.2) Nucleo de Memorial e Arquivo Fotografico.
2.3) Coordenac¢do de Publicidade e Propaganda;
2.3.1) Geréncia de Publicidade, Propaganda e Promogéo:
2.3.2) Nucleo de Publicidade, Propaganda e PromogZo.
3) Diretoria de Televiséo e Radio.
3.1) Coordenagdo de Televisdo e Radio;
3.1.1) Geréncia de Produgéo de Televisdo:
3.1.1.1) Nucleo de Producdo de Televisdo;
3.1.1.2) Nucleo de Redagéo de Televisdo.
3.1.2) Geréncia de Edigéo de Televisdo:
3.1.2.1) Nucleo de Edi¢do de Televisio;
3.1.2.1) Nucleo de Técnica de Televisio.
3.1.3) Geréncia de Rédio:
3.1.3.1) Nucleo de Produco e Edigdo de Radio;
3.1.3.2) Nicleo de Operagéo de Técnica de Radio.
3.1.4) Geréncia de Contetdo e Programagéo de Televisio:
3.1.4.1) Nucleo de Programagéo e Contetido de Televiséo.
4) Diretoria de Relag¢des Institucionais
4.1) Geréncia de Promogéo e Eventos:
4.1.1) Nucleo de Relagdes Publicas.

i) Superintendéncia de Programas Especiais.
1) Coordenador Geral;
2) Superintendéncia;

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA m * '"
“Amazdnia: Patriménio dos Brasileiros” e

Roraima

Assembleia Legisiativa

CPOOHE G0 POV

2.1) Assessoria Técnica

2.2) Assisténcia Técnica.

2.3) Assessoria Técnica Especializada;
3) Diretoria Geral.

i) Procuradoria Especial da Mulher

1) Procuradoria Especial;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica.

2) Diretoria Geral;

3) Centro Humanitario de Apoio 4 Mulher - CHAME;
3.1) Projeto Zap CHAME;
3.2) Projeto Papo Reto;
3.3) Projeto Mulheres Iluminadas;
3.4) Projeto A Vida Pede Passagem;
3.5) Projeto De Olho Nelas; e
3.6) Projeto Momento Chame.

4) Centro de Prevengéio e Atendimento as Mulheres Vitimas de Violéncia.

K) Programa de Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania
1) Presidente;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica.
2) Diretor Geral;
3) Centro de Apoio & Pessoa com Deficiéncia;
4) Centro de Promog#o as Vitimas de Trafico de Pessoas:
4.1) Projeto Educar é Prevenir;
4.2) Projeto Prevengdio sem Fronteiras;
4.3) Projeto Mira Ellos;
5) Centro de Apoio e Assuntos Indigenas;
5.1) Projeto Capacitagio Legal;
6) Centro de Incentivo & Mulheres na Politica; e
6.1) Mulheres na Politica Partidaria.

1) Programa Fiscaliza
1) Presidéncia;
1.1) Assessoria Especial.
1.2) Assessoria Técnica;
2) Diretor Executivo;
2.1) Geréncia de Fiscalizagio;
2.1.1) Nicleo de Operagdes
2.1.2) Assistente de Operagdes;
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2.2) Geréncia de Analises e Procedimentos; e
2.2.1) Assistente Administrativo.

m) Servigo de Orientacio e Defesa do Consumidor — PROCON A
1) Presidente;
1.1) Assessoria Juridica;
1.2) Assessoria Técnica;
1.3) Assisténcia Técnica;
2) Diretoria Geral;
2.1) Coordenadoria de Conciliaggo;
2.2) Coordenadorias de Atendimentos ao Consumidor;
2.2.1) Geréncia de Atendimento;
2.2.2) Geréncia de Nucleos Regionais;
2.3) Coordenadoria Juridica; e

n) Centro de Apoio aos Municipios Roraimenses - CAM
1) Presidente;

1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica.
2) Diretoria Geral;

2.1) Coordenadorias Regionais;

2.2) Coordenadorias de Assisténcia aos Municipios;
2.2.1) Nucleo de Apoio Técnico:;
2.2.2) Nicleo de Apoio Administrativo;
2.2.3) Ntcleo de Operagdes; e

2.3) Coordenadorias Municipais.

o) Escola do Legislativo - ESCOLEGIS
1) Presidéncia;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assessoria Juridica;
2) Diretoria Geral;
2.1) Coordenadorias Técnicas;
2.1.1) Assistente de Gabinete;
2.2) Gerentes Regionais; e
2.2.1) Assistente Técnico.

p) Centro de Documentacio e Acervo Histérico
1) Presidéncia;
2) Diretoria Executiva;
2.1) Assisténcia Técnica;
2.2) Assisténcia Operacional;
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2.3) Assistente Administrativo.

2.4) Assessoria Especial;

2.5) Assessoria Técnica;
3) Geréncia de Estudos Memorial e Museu;
4) Geréncia de Documentagdes e Acervo;
5) Geréncia de Biblioteca.

q) Programa de Atendimento Comunitario
1) Presidente
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assistente Técnico;
2) Diretoria Executiva;
3) Diretoria Administrativa;
3.1) Centro de Apoio & Familia;
3.1.1) Projeto Sou mais;
3.1.2) Projeto Maternidade Responsavel;
3.1.3) Projeto Acolher na melhor idade;
3.1.4) Projeto Educagéio Empreendedora;
3.2) Centro de promogdo da mulher;
3.2.1) Aprender e empreender;
3.2.2) Empoderamento feminino;
3.3) Centro de promog3o 4 saiide e incluséo do cidaddio;
3.3.1) Projeto Atengéio;
3.3.2) Projeto Janeiro Branco;
3.3.3) Projeto Despertando Talentos;
3.3.4) Projeto Olhar Inclusivo; e
3.3.5) Projeto Ampliando Possibilidades.

r) Centro da Convivéncia da Juventude
1) Presidente;
1.1) Assessoria Técnica;
1.2) Assisténcia Técnica;
2) Diretoria Executiva;
3) Diretoria Administrativo;
3.1) Projeto Parlamento Jovem;
3.2) Projeto de Inclusdo Social;
3.3) Conscientizagio Politica.

Art. 2° O Plendrio € o 6rgéo maximo de deliberagio da Casa Legislativa, composto por
todos os seus membros. E absolutamente soberano em suas decisdes e composto somente por
Deputados. No Plendrio realizam-se as sessdes plendrias, nas quais os Deputados se retinem
para discutir e votar os projetos depois de analisados pelas comissdes.
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servigos administrativos da Casa, destacando-se os atos de Dire¢do, Administragfio ¢

das deliberagdes aprovadas em Plenario.

Pardgrafo tinico. Compdem a Mesa Diretora o Presidente, o Vice-Presidente, 2° e 3°
Vice Presidentes, 1°, 2°, 3° e 4° Secretdrios e Corregedoria Geral. Cada membro tem atribui¢Ges
definidas no Regimento Interno da Assembleia Legislativa de Roraima.

Art. 4° Os Gabinetes Parlamentares, bem como os das liderangas e dos blocos, sdo
compostos por servidores efetivos, comissionados e cedidos por outros érgéos da Unido, do
Estado ou dos Municipios.

§1° Os ocupantes de Cargos Comissionados sdo de livre nomeagéo e exoneragdo do
Presidente, indicados por parlamentares de acordo com as regras e limites, previamente
estabelecidos nas Resolu¢des Legislativas da Assembleia Legislativa.

§2° O lider do Governo é o porta-voz do Governo na Assembleia Legislativa.

§3° Os blocos parlamentares € a reunido de vérios partidos, sob lideranga comum, para
atuagdo conjunta na defesa de interesses politicos.

TITULO I
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS

CAPITULO 1
DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO
A PRESIDENCIA

Art. 5° Ao Gabinete da Presidéncia compete:

I — assistir ao Presidente na analise de material de natureza administrativa;

1I — controlar o expediente, de recebimento e expedigdo de processos € documentos em
tramitacdo no Gabinete, mantendo organizados todos os arquivos;

III — contactar com o6rgdos governamentais dos poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario, no ambito Federal, Estadual e Municipal,;

IV — organizar e coordenar o roteiro das agendas do Presidente da Assembleia
Legislativa,

V - redigir a correspondéncia oficial do Presidente obedecendo as normas protocolares
oficialmente estabelecidas;

VI — estabelecer intercAmbio com os meios de comunicagfo social, na cobertura
jornalistica da Assembleia Legislativa e no atendimento as informagdes de interesse coletivo e
da Casa;

VII — organizar, coordenar e supervisionar a agenda de atos solenes € sociais que
requerem a participagdo do Presidente da Assembleia;
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VIII - coletar e selecionar matérias divulgadas pela imprensa que sejam de in
Presidéncia;

IX — participar na defini¢do da Politica de Comunicag8o Social e Cerimonial para
assegurar eficiéncia, promog¢éo e divulgacdo de eventos e atividades desenvolvidas pela
Assembleia Legislativa e no atendimento ao publico em geral; e

X — manter atualizados, em colabora¢@o com cerimonial, o enderegério das autoridades
civis, eclesiasticas e militares;

Art. 6° A Secretaria de Gabinete compete:

I — auxiliar no Assessoramento a Presidéncia;

I1 — auxiliar o Chefe de Gabinete sobre assuntos relativos a pauta de reunides;

III — auxiliar na organizagdo da agenda de trabalho da Presidéncia;

IV — promover a elaboragdo € expedicdo das correspondéncias oficiais da Presidéncia
da Assembleia;

V —elaborar os trabalhos administrativos da Secretaria; e

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 7° Aos Assistentes compete:

[ — atuar na recepgéo, orientagdo e encaminhamento das autoridades e do publico que
busca o atendimento pelo Presidente;

IT — agendar atendimentos e encaminha-los ao Gabinete;

IIT — transmitir as ordens emanadas da Presidéncia; e

IV — auxiliar no assessoramento a Presidéncia.

Art. 8° A Assistente de Gabinete compete:

I — prestar assessoramento a Presidéncia, em assuntos relativos a execugéo de suas
atividades; e

II — executar outras atividades correlatas.

Art. 9° A Assessoria Especial da Presidéncia compete:

1 — acompanhar e avaliar todas as ag¢Ges executadas pela Presidéncia, sua relagdo com
os demais membros da mesa e com as instancias Administrativa e Legislativa da Casa.

II - realizar estudos e pesquisas, relatdrios técnicos e emitir pareceres em sua area de
competéncia; e

III — fornecer informac¢des e subsidios técnicos, na area de sua especialidade a
Presidéncia.

CAPITULO I
DAS UNIDADES DE APOIO AOS GABINETES DA MESA DIRETORA

Art. 10 Aos Gabinetes de cada membro da Mesa Diretora compete:

I — atender e orientar a popula¢io que demanda o Gabinete;

IT — receber e processar os projetos e toda a documentagfo encaminhada ao gabinete;
III — analisar e destinar aos setores competentes a documentac¢do recebida; e
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IV — acompanhar o trdmite da documentagdo e manter atualizado
documentag¢io encaminhada, relatando os procedimentos adotados.

CAPITULO 111
DAS UNIDADES VINCULADAS A MESA DIRETORA

Art. 11. A Casa Militar compete o exercicio das atividades de policiamento de
prevengdo a sinistros nas dependéncias do Palédcio AntOnio Augusto Martins, sede da
Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, de seguranga do Presidente, de prote¢do dos
parlamentares, dos servidores e de todo o cidaddo que estiver visitando a sede do Poder
Legislativo em consonéncia com o artigo 276 do Regimento Interno, cabendo ainda:

I — elaborar e promover a atualizagdio anual da Politica Estratégica de Seguranga da
Assembleia Legislativa através do Plano de Seguranga aprovado pela Mesa Diretora;

II — executar todas as a¢des necessarias 4 seguranga pessoal do Presidente e dos
Parlamentares, em casos excepcionais, quando justificado risco eminente a sua integridade
fisica;

I1I — realizar as atividades de Inteligéncia e Seguranga Orgénica;

IV —investigar as anormalidades ocorridas nas dependéncias da Assembleia Legislativa,
quando determinado pela Mesa Diretora;

V — assessorar o Presidente através da designagio de ajudéncia de ordens;

VI — observar o estrito cumprimento das normas de seguranga em todas as dreas de
responsabilidade da Assembleia Legislativa;

VII - realizar atividades de prevengdo e combate de sinistros das instalagdes prediais da
Assembleia Legislativa; e

VIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 12. Ao Chefe da Casa Militar, a ser exercido por oficial superior da ativa da Policia
Militar, compete:

I — planejar e organizar, bem como, proporcionar seguranga pessoal ao Presidente;

II — estabelecer diretrizes de procedimentos policiais e prevengéo a sinistros no ambito
da Assembleia Legislativa;

111 — estabelecer as relagdes do Presidente da Assembleia Legislativa com as autoridades
militares do Estado,

IV — participar da realizaggio de sindicéncias e inquéritos administrativos no dmbito de
sua competéncia;

V — cooperar com o cerimonial no preparo de solenidades Civico-militares € na sua
divulgagéo;

VI - coordenar e controlar as atividades de inteligéncia e seguranga orgénica;

VII — acompanhar o Presidente em missbes oficiais, € eventualmente, outros
Parlamentares, por sua determinagéo ou ato da Mesa Diretora; e

VIII — exercer outras atividades correlatas;
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Art. 13. A Subchefia da Casa Militar a ser exercida por oficial superio %W o
Policia Militar, compete: b de Ro‘é‘\@

I - implementar e controlar o esquema de Seguran¢a Fisica das instalag0€3 da
Assembleia Legislativa, bem como da Seguranga Pessoal do Presidente;

IT — cumprir e fazer cumprir diretrizes, planos e ordens do Chefe da Casa Militar:

IIl — fiscalizar as atividades de policiamento e prevengdo a sinistros no &mbito da
Assembleia Legislativa;

IV — assessorar a Chefia na elaboragdo de estudos, planos e politicas de Seguranca
Predial e Pessoal da Assembleia Legislativa;

V - planejar e executar instrugdes de carater profissional ao pessoal da Assessoria
Militar;

VI — substituir a Chefia nos seus impedimentos legais, cumprindo as suas atribuigdes
funcionais; e

VII — efetuar o controle do armamento e da munigdo, bem como do uso e manutengio
das viaturas da Casa Militar.

Art. 14. A Assessoria de Seguranca do Presidente serd exercida pelos policiais que
compdem a Casa Militar segundo a orientagdo e a escolha de seu chefe, a Seguranga da
Presidéncia se dara nos moldes descritos no Regimento Interno e da Legislagéo vigente.

Art. 15. A Assessoria Técnica Militar serd exercida por policiais militares para o
exercicio de fungdes delegadas pela chefia da Casa Militar.

Art. 16. Ao Assistente Parlamentar compete:

I — acompanhar atos e visitas dos parlamentares ou situagdes especiais que requeiram
maior seguranga ou outros cuidados;

IT — zelar pela seguranga dos parlamentares através do efetivo da assessoria militar
podendo eventualmente contar com o apoio institucional dos érgéos da seguranga publica; e

III — realizar outras atividades ou tarefas de sua atribui¢do legal definidas pela Mesa
Diretora.

Art. 17. Ao Grupo de Apoio Técnico, compete:

I — planejar, a execugfio, a coordenagfio e o controle das atividades relacionadas a
seguran¢a dos membros do Poder Legislativo; e

II — Apoiar, quando necessario, as atividades inerentes a instituigiio em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pela Casa Militar.

Art. 18. A Geréncia de Seguranga a ser exercida por um oficial intermediario ou
subalterno da Policia Militar da ativa, compete;

I — coordenar as atividades de policiamento do Palacio Anténio Augusto Martins, bem
como a seguranga pessoal das autoridades do Legislativo;

IT - propor medidas de aperfeigoamento do Esquema de Seguranga;
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IV — coordenar e controlar os acessos as instalagdes do Palicio Antoénio Al
Martins;

V —controlar a execugéo da escala de servigo, buscando atender com eficiéncia o servigo

III — receber a passagem de servigo didria do Comandante da Guarda da
s

de RO‘&@

de policiamento;

VI - adotar medidas administrativas quanto ao registro das ocorréncias no Ambito da
Assembleia Legislativa;

VII - solicitar apoio a Policia Militar a fim de atender as necessidades de policiamento
da Assembleia Legislativa; e

VIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 19. Ao Grupo de Seguranga a Autoridades a ser ocupada por oficial subalterno da
Policia Militar da ativa, compete:

I - fiscalizar as atividades de policiamento velado da Presidéncia da Assembleia
Legislativa, bem como a seguranca pessoal das autoridades do Legislativo;

II - propor medidas de aperfeigoamento do esquema de seguranga;

III - receber a passagem de servigo diaria dos agentes de seguranc¢a do Presidente da
Assembleia;

IV — controlar a execugdo da escala de servigo dos agentes de seguranga do Presidente
da Assembleia, buscando atender com eficiéncia o servigo de policiamento; e

V - Executar outras atividades correlatas.

Art. 20. O Grupo de Seguranga a Parlamentares exercerd a fungido que lhe € devida,
perante a orientag@o da Chefia da Casa Militar e em pertinéncia a legislag¢do vigente.

Art. 21. Ao Grupo de Policiamento Ostensivo a ser ocupado por oficial subalterno da
Policia Militar da ativa, compete:

I — fiscalizar as atividades de policiamento ostensivo do Paldcio Antdnio Augusto
Martins;

II — fiscalizar as atividades de policiamento velado no Plenario;

III — receber a passagem de servigo de Guarda da Assembleia Legislativa;

IV — vedar o acesso de pessoas esiranhas is dependéncias da Assembleia Legislativa;

V — vedar o acesso de pessoas armadas, com atitudes ameagadoras ou inconvenientes,
as dependéncias da Assembleia Legislativa;

VI — revistar e, se for o caso, desarmar nas dependéncias da Assembleia, quando
determinado;

VII - advertir ou retirar, do recinto da Assembleia, pessoas com atitudes inconvenientes,
quando determinado;

VIII - manter e observar o siléncio nas dependéncias do Plenario nos termos do
Regimento Interno;
IX - prover a segurang¢a dos parlamentares e dos servidores, quando determinado; e
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X- executar outras atividades correlatas. & ‘s
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compete: '

I - planejar, coordenar e executar as atividades de seguranga orgénica da Asse
Legislativa;

Il - realizar varreduras eletrdnicas, quando determinadas pelas chefias do SISO, nas
dependéncias da Assembleia Legislativa e em outros locais;

I1I - gerenciar, fiscalizar, executar e aperfeigoar o controle e cadastramento de entrada
de servidores;

IV - proceder a estudos e propor medidas necessarias ao constante aperfeicoamento do
emprego de recursos informatizados pelo SISO;

V - orientar as atividades de analise e produgéo do conhecimento; e

VI - executar outras atividades correlatas.

Art. 22 - A Geréncia de Seguranga Orgénica a ser exercida por Policial Mil

Art. 23 - Ao Grupo de Seguranca Orgénica, compete:

I — auxiliar o Chefe da Casa Militar na coordenag#o do sistema de seguranga do Poder
Legislativo do Estado;

IT — prestar suporte aos trabalhos inerentes a administragido do Casa Militar e dos setores
subordinados; €

IIl — gerenciar a atuagdo do efetivo a disposigdo do Poder Legislativo, buscando o
aprimoramento profissional do competente.

Art. 24. Ao Grupo de Apoio Administrativo, a ser exercida por um oficial intermediario
ou superior da Policia Militar da ativa, compete:

I — receber e encaminhar toda documentag¢éo da Casa Militar;

II — organizar a escala de servigo mensal dos integrantes da Assessoria Militar;

I1I — manter a responsabilidade pela carga do material da Casa Militar;

IV — organizar, elaborar e atualizar mapas, relagdes, fichas de alteragdes e outros
documentos relativos ao pessoal;

V — organizar e arquivar toda documentag&o de interesse da Casa Militar;

VI — elaborar e controlar o plano de férias da Assessoria Militar;

VII — elaborar documentago pertinente a disciplina do pessoal da Assessoria Militar;

VIII — elaborar Plano de Chamada da Casa Militar; e

IX — executar outras atividades correlatas.

Art. 25 - A Geréncia de Inteligéncia exercida por Policia Militar da ativa, compete:

I — executar as atividades relativas a Inteligéncia e contrainteligéncia institucional,
objetivando a seguranga de informag#o, prevenindo riscos as atividades parlamentares e as
instalag6es do prédio da Assembleia Legislativa;

II — prestar o assessoramento necessario 4 Chefia da Casa Militar e a Presidéncia da
Casa quando solicitado; e
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III — propor e realizar cursos e estagios especificos para a formagdo, trei
aperfeigoamento de pessoal para a drea de inteligéncia;

atribuigdes.

Art. 27 - A Geréncia de Prevengdo e Combate a Incéndios a ser exercida por oficial
superior ou intermediério do Corpo de Bombeiros Militar da ativa, compete:

I - planejar, coordenar e controlar todas as atividades relacionadas a prevencdo de
sinistros no &mbito do Poder Legislativo;

II - executar todas as atividades de proteggo civil, capacitagdo e mobilizagio comunitaria
no dmbito da Assembleia Legislativa;

IIT - realizar estudos técnicos na 4rea de sua competéncia para subsidiar a decisfo da
Chefia da Casa Militar;

IV - realizar avaliagdo e anélise das técnicas preventivas e operacionais, com vistas a
melhorias do sistema de prevengdo contra incéndios e emergéncias;

V - elaborar e implantar o Plano de Emergéncia no 4mbito da Assembleia Legislativa
para casos de sinistros;

VI - manter pessoal especializado em combate a incéndio e atendimento pré-hospitalar
no dmbito da Assembleia Legislativa;

VII - disseminar conhecimento técnico na area de sua competéncia, no dmbito da
Assembleia Legislativa;

VIII - confeccionar, controlar e expedir relatorios técnicos, bem como manter o controle
sobre os dados e a documentag#o referente as atividades desenvolvidas; e

IX - executar outras missSes afins, de interesse da Assembleia Legislativa, quando
determinado pela Chefia da Casa Militar.

Art. 28 - Ao Grupo de Combate a Sinistros ¢ Emergéncia a ser exercida por oficial
intermedidrio ou subalterno do Corpo de Bombeiros Militar da ativa, compete;

I - executar o atendimento pré-hospitalar e prevengdo contra incéndios no ambito da
Assembleia Legislativa;

Il - atuar na prote¢dio de autoridades, servidores e visitantes das instalagGes da
Assembleia Legislativa na esfera de suas atribuices;

III - executar atividades e estabelecer metas para a prevengdo de incéndio e emergéncias
nas edificagdes da Assembleia Legislativa;

[V - executar vistorias técnicas nas edificagdes da Assembleia Legislativa quanto ao
sistema preventivo contra incéndios e emergéncias;

V - manter a responsabilidade pelo uso e a conservagao dos equipamentos de prevengio
de combate a incéndios das instalagdes da Assembleia Legislativa;

VI - manter pessoal especializado em combate a incéndios e atendimentos pré-hospitalar
nas sessdes legislativas e em eventos que envolvam aglomeragio de pessoas;
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VII - realizar estudos técnicos na area de sua competéncia, para atualizagfio d

Emergéncia e a eficacia no emprego dos meios para execugéo;
. . ~ rys ’ . . . . I —

VIII - realizar avaliagdo e andlises técnicas preventivas e operacionais, corp yistadsa

. . o YT A s n . 37
melhorias do sistema de preven¢do contra incéndios e emergéncias no dmbito do%
Legislativo; e

IX - executar outras missdes afins, de interesse da Assembleia Legislativa, quando
determinado pela chefia da Casa Militar.

Art. 29 - A Diretoria de Cerimonial, compete em observancia do cumprimento do
Decreto Federal n° 70.274/72, planejar, coordenar e executar os eventos promovidos pela
Assembleia Legislativa e todos os atos protocolares para as Sessées Solenes, comemorativas,
de homenagens, bem como as atividades pertinentes ao cerimonial e ainda:

I - desenvolver agdes voltadas a preservagdio e imagem institucional da Assembleia
Legislativa;

II - planejar, coordenar e executar, de acordo com a orienta¢gdo da Mesa Diretora,
recepgoes, solenidades, comemoragGes internas e externas;

III - orientar os parlamentares e as autoridades quanto ao protocolo a ser seguido de
acordo com o tipo de solenidade;

[V - manter interagdo com entidades e orgdos dos Poderes Federal, Estadual e
Municipal, quando se fizer necessario;

V - acompanhar o Presidente e demais parlamentares em missdes oficiais nacionais e
internacionais; e

VI - assessorar a Mesa Diretora nas Sessdes Solenes, Especiais e Itinerantes.

Art. 30. A Coordenadoria de Cerimonial, competente auxiliar a Diretora de Cerimonial
nas recepgdes, solenidades, audiéncias publicas (de iniciativa da Mesa Diretora),
comemoragdes internas e externas, Sessdes Solenes, Especiais, Itinerantes, e em todas as
atividades afins do Cerimonial, além de:

I - elaborar roteiros das Sessdes Solenes e Especiais;

II - assessorar a Mesa Diretora e Parlamentares nas solenidades.

Art. 31. Ao Assessor Técnico compete executar tarefas inerentes a Diretoria do
Cerimonial com vistas a seu regular desempenho;

Art. 32. Ao Assistente Técnico, compete realizar atividades de apoio como
cerimonialista, arte-finalista, digitagfo, arquivo digital, dentre outras atividades correlatas.

Art. 33. Geréncia de Protocolo e Eventos, compete auxiliar nas solenidades de posse do
Governador, Vice-Governador e Deputados Estaduais, bem como em todas as solenidades
existentes.

I - manter atualizado o cadastro dos parlamentares;
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II - tomar as providéncias necessarias por ocasiio de solenidades
parlamentares € ex-parlamentares;

III - auxiliar na organizagéo das solenidades de agraciamento de comendas e Titulos;

IV - recepcionar convidados e autoridades em visita & Assembleia Legislativa;

V - organizar as viagens oficiais dos deputados;

VI - acompanhar o Presidente e/ou seu representante no cumprimento da agenda oficial;

VII- executar outras atividades correlatas.

Art. 34 - Geréncia de Homenagens e Condecoragdes.

I - pesquisar sobre as indica¢des em homenagem dos Parlamentares;

II - levantar o histdrico de homenageados;

III - elaborar perfil para o roteiro da Sessao;

IV - providenciar os convites e nimero de familiares do homenageado;
V - elaborar os diplomas e pastas; €

VI - providenciar a aquisi¢do das medalhas.

Art. 35. A Geréncia Administrativa, compete manter o cadastro atualizado dos
Parlamentares para atendimento a imprensa e ao publico em geral e o Cadastro de Informagdes
(CADIN) das autoridades do Estado disponibilizando para os Gabinetes Parlamentares,
institui¢oes do Estado e Municipios:

I - controlar, atualizar e enviar cartdes de aniversario para as autoridades e servidores
da Casa;

II - elaborar e controlar a lista de convidados para as solenidades;

III - responsabilizar-se pelo servico de entrega pessoal dos convites, presente e
documentacéo do Cerimonial; e

IV - executar outras atividades correlatas.

Art. 36. A Procuradoria-Geral da Assembleia, dirigida pelo Procurador-Geral, é 6rgéo
permanente que representa judicial e extrajudicialmente a Assembleia Legislativa, bem como a
Mesa Diretora, as Comissdes e seus membros em razio do exercicio de suas fungdes
institucionais e defesa das prerrogativas do mandato parlamentar, cabendo-lhe com
exclusividade, nos termos ao Art. 45 da Constitui¢do Estadual, do Art. 83 do Regimento Interno
e do que estabelecem a Resolugfio Legislativa n° 013/2017 que trata da sua competéncia,
carreira, organizagdio e funcionamento, as atividades de consultoria e assessoria juridica do
Poder Legislativo Estadual.

Pardgrafo unico. A atuagfo da Procuradoria-Geral nos processos administrativos,
contenciosos e legislativos, no tocante as atividades de representagfo judicial e extrajudicial,
consultoria e assessoria juridica, dar-se-4 conforme a distribui¢fio interna de competéncias
previstas na Resolugdo Legislativa n° 013/2017, por suas respectivas Procuradorias, sob
coordenagio e supervisdo do Procurador-Geral, auxiliado pelo Procurador-Geral Adjunto.
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Art. 37. A Controladoria Geral tem por fungfio cooperar para uma admi
eficiente, atuando com métodos da contabilidade ¢ da administragéo, entre outras areas, que
otimizam a gestfo financeira, o planejamento, a execugo e o controle das a¢des da Assembleia
Legislativa.

Art. 38. Ao Controlador-Geral em observdncia aos principios de legitimidade, da
legalidade, da moralidade, da eficiéncia, da economicidade e da razoabilidade, compete:

[ — Avaliar a regularidade das licitagbes e contratos, bem como, da programag#o, ¢
execugdo orgamentaria e financeira;

II — avaliar os resultados dos atos da administrag@o, no que tange a gestfo orgamentéria,
financeira e patrimonial da Assembleia Legislativa;

III — avaliar a transparéncia da gestdo dos recursos publicos destinados a Assembleia
Legislativa;

[V — prestar assessoramento direto e imediato ao Presidente da Assembleia Legislativa
nos assuntos relativos ao Controle Interno, em especial quanto aos dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

V — prestar assessoramento aos relatores na analise da prestagéo de contas anual do
Governador de Estado e do Tribunal de Contas do Estado e do Fundo de Modernizagéo do TCE
(FMTCE);

VI - propor g elaboragdo de manuais, normas e rotinas sobre procedimentos
administrativos;

VII — orientar os dirigentes dos setores na adogfio de procedimentos técnicos € no
cumprimento de determinagdes legais e regulamentares aplicaveis a administraggo financeira e
contabil;

VIII — assinar o Relatério de Auditoria de Gestdo e emitir o Certificado de Auditoria
sobre a Prestacdo de Contas da Assembleia Legislativa e Fundos;

[X — apresentar 3 Mesa Diretora parecer conclusivo sobre as contas do Poder
Legislativo; e

X — executar outras atividades correlatas determinadas pela Mesa Diretora.

Art. 39. Ao Diretor de Controle Interno compete:

I - substituir a chefia da Controladoria Geral nas auséncias e impedimentos do titular;

II - assistir a Chefia da Controladoria Geral no exercicio de suas atribuigdes;

ITI - despachar os expedientes de sua competéncia;

IV - cumprir ¢ fazer cumprir as determinagdes do Controlador Geral, bem como as
previstas em lei;

V - coordenar, por determinagdo do Controlador Geral, as atividades meio ¢ fim da
Controladoria Geral, orientando a efetiva atuagdo das Auditorias e dos seus auditores;

V1 - elaborar o relatério anual das atividades da Controladoria Geral, bem como seu
plano de metas;

VII - controlar a frequéncia, assiduidade e produtividade dos servidores administrativos
lotados na Controladoria Geral, relatando ao Controlador Geral todas as ocorréncias;
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Legislativa e Fundos; e
IX - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

Art. 40. A Assessoria Técnica da Controladoria compete:

I - propor a elaboragdo de atos normativos, sobre matéria de interesse da Controladoria
Geral da Assembleia Legislativa, acompanhando sua tramitacéo;

II - coordenar as tarefas de controle, estatistica e consolidagdo das produgdes no dmbito
da Controladoria Geral,

I1I - coordenar o fluxo e gestdo de processos, observando o cumprimento de prazos €
metas estabelecidas, mantendo diariamente informado o Controlador Geral;

IV - elaborar manuais, normas e rotinas sobre procedimentos administrativos, visando
a eficiéncia e eficéacia;

V - conferir as planilhas de acompanhamento da regularidade fiscal ¢ de controle das
despesas elaboradas pelo Grupo Técnico, relativas as prestagbes de contas das despesas
indenizatorias mensais dos Deputados;

VI - acompanhar a edigfo e publicagfio de normas de interesse da Controladoria Geral;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 41. Ao Assistente Técnico da Controladoria compete:

I - preencher planilha de acompanhamento da regularidade fiscal das empresas
relacionadas nas prestagdes de contas das despesas indenizatérias mensais dos parlamentares;

II - preencher planilha de controle das despesas relativas as prestagdes de contas dos
ressarcimentos de despesas indenizatdrias mensais dos Deputados;

III - realizar a conferéncia da documentagfo das empresas, inclusive dos contratos
firmados com parlamentares, referente as despesas indenizatdrias mensais a serem ressarcidas
aos parlamentares;

IV - verificar o atendimento as formalidades processuais, quanto a assinaturas,
numeragio sequencial de folhas e observancia a ordem cronolégica dos fatos;

V - verificar a autenticidade dos documentos fiscais e certidSes de regularidade das
empresas prestadoras de servigos, relacionadas nas prestagSes de contas das despesas
indenizatorias mensais dos parlamentares;

VI - auxiliar na elaborag@o do relatorio anual das atividades da Controladoria Geral;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 42. A Auditoria de Controle Interno Contabil compete:

I - realizar inspegdo contabil nos procedimentos expostos pela contabilidade analitica,
na observincia das diretrizes estabelecidas na legisla¢do especifica;

II — opinar-se os registros contabeis foram efetuados em obediéncia aos principios
fundamentais de contabilidade e se as demonstragdes deles originarias refletem,
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I - examinar processos de prestagdo e de tomada de contas ¢, da docum¢
instrutiva e comprobatodria dos atos;

IV - analisar os suprimentos de fundos concedidos e os processos de ressarcimento de
despesas;

V - acompanhar a aplicagdo dos limites de despesas definidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal no &mbito da Assembleia Legislativa;

VI - conferir os dados constantes do Relatério de Gestdo Fiscal, publicado
quadrimestralmente, nos termos dos arts. 54 ¢ 55 da Lei de Responsabilidade Fiscal;

VII - disponibilizar no Portal da Transparéncia o demonstrativo de ressarcimento das
despesas indenizatorias dos parlamentares;

VIII - examinar e emitir parecer sobre as solicitagGes de acréscimos, reajuste e
repactuagdo contratual; e

IX - executar outras tarefas correlatas.

Art. 43. A Auditoria de Controle Interno de Recursos Humanos compete:

I - verificar a exatiddo dos célculos relativos ao pagamento de verbas rescisorias e
progressédo funcional;

I - Analisar processos relativos a concessdo de auxilio-natalidade, auxilio-funeral,
ressarcimento de descontos indevidos a servidores, e devolugdo por servidores, de valores ao
erario; '

III - propor medidas que visem inibir, reprimir ¢ diminuir praticas de irregularidades
cometidas por servidores contra o patrimdnio ptblico;

IV - verificar periodicamente junto a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, a
disponibilizagdo das informagdes de pessoal nos Sistemas do TCE/RR, conforme normativas
daquele Orgfio; e

V - executar outras atividades correlatas.

Art. 44. A Auditoria de Controle Interno de Gestiio compete:

I - analisar os procedimentos licitatorios realizados, e adesdo as Atas de Registro de
Precos de outros Orggos;

IT - analisar os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo;

III - examinar e emitir parecer sobre as solicitagdes de prorrogagdes contratuais;

IV - acompanhar e fiscalizar a realiza¢io de leilGes;

V - verificar a realizag8o de inventdrios fisicos periddicos dos bens patrimoniais em
periodos ndo superiores a 01 (um) ano, verificando a existéncia fisica dos bens e de outros
valores constantes dos almoxarifados;

VI - examinar e emitir parecer acerca da regularidade fiscal visando o pagamento de
despesas contratuais;

VII - analisar os procedimentos de reconhecimento de dividas de exercicios anteriores;
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da Assembleia Legislativa e Fundos; e
IX - executar outras atividades correlatas.

Art. 45. Ao Protocolo Geral compete: receber, analisar, registrar, autuar, controlar,
classificar e tramitar os documentos oficiais encaminhados & Assembleia Legislativa; expedir
e receber documentos e correspondéncia interna e externa de acordo com regras e diretrizes
institucionais.

I - receber, selecionar, analisar, cadastrar, migrar e acompanhar o trAmite dos
documentos recebidos; e

IT - atender ao publico interno e externo nas solicitagdes de pesquisas quanto ao
andamento dos documentos recebidos e expedidos;

Art. 46. Compde a estrutura do Protocolo Geral da Assembleia Legislativa para exercer
as fungdes de sua competéncia:

I — Diretoria;

IT — Assessoria Técnica;

III — Assisténcia Técnica;

IV — Nucleo de Recebimento;

V — Nucleo de Registros;

VI —Nucleo de Distribuigdo; e

VII - Nucleo de Apoio Técnico.

Art. 47. Compete a4 Ouvidoria Geral:
[ — receber, examinar e encaminhar aos 6rgfos operacionais da Assembleia Legislativa
as reclamages ou representagdes de pessoas fisicas e juridicas a respeito de:
a) funcionamento ineficiente de servigos legislativos ou administrativos da
Assembleia Legislativa;
b) violag&o ou qualquer forma de desrespeito aos direitos e liberdade fundamentais;
c) ilegalidade e abuso de poder;
d) demais assuntos recebidos pelo servico de atendimento ao cidaddo, por
intermédio de correio eletronico ou de um niimero de telefone “0800”;
IT — sugerir medidas para sanar violagdes de direitos, ilegalidades ou abuso de poder;
II — propor medidas necessarias a regularizagio dos trabalhos legislativos e
administrativos, bem como, ao aperfeigoamento da organiza¢do da Assembleia Legislativa;
IV — encaminhar 4 Mesa Diretora dentincias que necessitem de maior esclarecimento
junto ao Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico ou outro 6rgido competente.
V - responder aos cidaddos e as entidades quanto as providéncias tomadas pela
Assembleia Legislativa sobre procedimentos legislativos e administrativos de seus interesses;
VI — propor a Mesa Diretora audiéncia piblica com seus segmentos da sociedade;
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VII — encaminhar aos outros Poderes do Estado e ao Ministério P amagdes ou
representagdes de pessoas fisicas ou juridicas, a fim de que tomem conhecimento e manifestem-
se a respeito.

Art. 48. Compde a estrutura da Ouvidoria Geral da Assembleia Legislativa para exercer
as fungGes de sua competéncia:

I — Ouvidor geral;

II — Diretor Executivo

IIT — Assessoria Técnica;

IV — Assistente Técnico;

V — Geréncia da Central de Telefonia;

VI - Geréncia de Atendimento Presencial; e

VII - Geréncia de Distribui¢do de Dentincias.

Art. 49. A Comissdo Permanente de Licitagdo, compete promover os certames
licitatérios e os procedimentos de dispensa e inexigibilidade de Licitagdo para contratagdo de
bens, servigos, inclusive publicidade e obras, compras, alienagdes e locagdes para a Assembleia
Legislativa, observando os principios constitucionais e aqueles inerentes aos certames
Licitatorios, bem como a Legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 8.666/93 e suas
alteracGes.

Art. 50. Ao Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagdes — CPL, compete:

I - coordenar a andlise dos processos instruidos nas modalidades Concorréncia, Tomada
de Precgos, Convite, inexigibilidade de Licitagdo, previstos nos artigos 17, 22, 24 e 25 da Lei n°
8.666/93;

I1 - abrir, conduzir, julgar e concluir os certames relativos as modalidades de licitagéo
de que trata o artigo 22 da Lei n°® 8.666/93;

I1I - revisar, conferir e assinar todos os processos concluidos;

IV - executar outras atividades correlatas;

Art. 51. Ao Vice-Presidente, compete:

[ - auxiliar o Presidente a dirigir, organizar, executar, controlar e coordenar as atividades
da CPL;

I1 - despachar com o Presidente;

III - substituir o Presidente nos afastamentos, auséncias e impedimentos;

IV - submeter a considerag@o do Presidente os assuntos que excedam & sua competéncia;

V - atuar como principal auxiliar do Presidente no exercicio de suas atribuigdes;

VI - exercer outras atividades compativeis com sua posi¢éo e as determinadas pelo
Presidente.

Art. 52. A Chefia de Gabinete, compete:
I - dar apoio administrativo e coordenar o relacionamento social e administrativo da
Comissdo Permanente de LicitagGes;
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compromissos oficiais;

[Tl - organizar as visitas oficiais do Presidente em suas reunifes e entrevistas com 0s
orgdos de divulgagdo,

IV - promover a divulgag¢do de atos e fatos administrativos da CPL;

V - manter arquivo de documentos de interesse da CPL, atualizados;

Art. 53. Ao Assistente Técnico compete:

[ — realizar todas as atividades necessarias ao desempenho de cada Setor da Comisséo
Permanente de Licitagdo no que conceme as LicitagGes promovidas por esta Comisséo;

I1 - executar e procedimentos que se fizeram necessarios, dentro de sua area de atuag@o,
compativeis com o desempenho do cargo.

Art. 54. A Assessoria Técnica Especializada compete, o assessoramento técnico
especializado da Comissédo Permanente de Licitagdes, abrangendo as éreas:

[ - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua drea de competéncia;

IT - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios, mantendo articulagfo
com as demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa; e

[11 — exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

Art. 55. A Assessoria de Apoio Operacional compete:

I - coordenar a elaborag@o das minutas de editais e dos editais de licitag@o referente as
modalidades previstas na Lei 8.666/83, e suas alteragdes, além da modalidade de pregéo,
previstos na Lei 10.520/2002;

II - orientar aos setores competentes na a elaborag¢éo de Projetos Basicos e/ou Termos
de Referéncia;

IIT - coordenar os trabalhos dos Setores de Pregos, Editais e Publicagéo; e

IV - elaborar relatérios dos processos em tramitagdo juridica, tecnologica,
administrativa, de comunicacdo, de planejamento, além de outras, de acordo com as
especificidades demandadas pelos Presidentes.

Art. 56. A Diretoria de Licitagdes compete:

I - assessorar o Presidente, conduzindo os processos de analise e julgamento dos
recursos previstos no artigo 109 da Lei 8.666/93;

II - instaurar processo com vistas a apuragdo das infra¢des cometidas no curso da
licitagdo, para promog&o da responsabilidade administrativa e aplicagdo da sanséo cabivel;

III - analisar e verificar a conformidade dos processos administrativos de sua
competéncia de acordo com as legislagdes aplicaveis;

IV - controlar o cadastro de pessoas fisicas e juridicas fornecedores de bens € servigos;

V - analisar e emitir parecer quanto aos procedimentos de sangdes administrativas
constatadas nos procedimentos licitatérios apresentados pelo Pregoeiro;
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Art. 57. Aos Pregoeiros compete:

I - conduzir as licitagdes na modalidade pregfio, nas formas presencial e eletronica,
principalmente na sua fase externa, compreendendo a pratica de todos os atos inerentes a
escolha da proposta que se mostre mais vantajosa;

II - coordenar processo licitatério;

I1I - receber, examinar e decidir as impugnagdes e consultas ao edital;

IV - habilitar os interessados na licitag@o;

V - credenciar os licitantes interessados;

VI - receber os envelopes das propostas de pregos € da documentagéo de habilitagio;

VII - receber as amostras, quando requeridas no edital;

VIII - adjudicar o objeto, quando néo houver recurso;

IX - abrir os envelopes das propostas de pregos, proceder ao seu exame e a classificagio
dos proponentes;

X - conduzir os procedimentos relativos aos lances e a escolha da proposta ou do lance
de menor e habilitaggo;

XI - indicar o vencedor do certame;

XII - coordenar os trabalhos da Equipe de Apoio;

XIII - verificar e julgar as condi¢Ges de habilitagéo;

XIV - dirigir a etapa de lances;

XV - verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos no
instrumento convocatorio;

XVI - conduzir a sessdo publica na internet;

XVII - adjudicar a proposta de menor prego;

XVIII - receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente,
quando mantiver sua deciséo;

XIX - elaborar a ata da sess#o;

XX - conduzir os trabalhos da Equipe de Apoio;

XXI - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade superior € propor a
homologacao;

XXII - Decidir motivadamente sobre a aplicagfio da legislagdo, bem como sobre os casos
0mMmissos; €

XXIII - executar outras atividades correlatas;

Art. 58. Aos Membros da CPL compete:

I - analisar os processos instruidos nas modalidades concorréncias, tomada de pregos,
convite, concurso, leildo, bem como nos procedimentos de dispensa e inexigibilidades de
licitag3es, previstos nos arts. 17/22/24 e 25 da Lei n°® 8.666/93;

II - abrir, julgar e concluir os certames relativos as modalidades de licitagdo que trata o
art. 22 da Lei n° 8.666/93;

I11 - julgar e concluir os procedimentos de dispensa, inexigibilidade de licitagdo de que
tratam os arts. 17, 24 e 25 da Lei n° 8.666/93;
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IV - elaborar Planilha Comparativa de Pregos;
V - elaborar atas de reunides de licitagdes;
VI - atestar Certiddes Negativas de Débitos —
internet;

VII - emitir Certidoes pertinentes a credenciamento, dispensa e inexigibilidade de
licitag#o;

VIII - auxiliar o Presidente na abertura, condugo, julgamento e conclusio dos certames
relativos as modalidades de licitag8o que trata o art. 22 da Lei n° 8.666/93;

IX - auxiliar o Presidente na condugéo, julgamento e conclusio dos procedimentos de
dispensa, inexigibilidade de licitagio de que tratam os arts. 17, 24, e 25 da Lei n° 8.666/93;

X - orientar servidores sobre o Termo de Referéncia/ Projeto Basico;

XI - controlar entrada e saida de processos;

XII - elaborar relatério mensal dos certames licitatérios realizados, bem como dos
procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo; e
XIII - executar outras atividades correlatas;

Art. 59. Ao Setor de Pregos compete:

I - elaborar as pesquisas de pregos relativas ao processo de Comissiio Permanente de
Licita¢do, bem como verificar a pertinéncia dos mesmos junto a outras institui¢es;

IT - elaborar, excepcionalmente, a pesquisa de pregos, em caso de inexisténcia ou
omissdo;

III - elaborar o relatério relativo as atividades desenvolvidas; e

IV - executar outras atividades correlatas.

Art. 60. Ao Setor de Editais Compete:

I - analisar as minutas de Editais de LicitagGes e outros editais referentes as modalidades
de licitagBes previstas na Lei n° 8.666/1993, além da modalidade pregfio, prevista na Lei n°
10.520/2002 e suas respectivas altera¢des;

IT — elaborar relatérios relativos as atividades desenvolvidas; e

[l — executar outras atividades correlatas.

Art. 61. Ao Setor de Contratos e Convénios Compete:

I — elaborar, se for o caso, os contratos resultantes das normas estabelecidas nos
Processos Licitatorios, conforme determinam os prazos de execugio ou de entrega de materiais
e bens adquiridos; e

IT — os contratos terfio a anélise da assessoria juridica, quanto a legalidade, antes da
assinatura.

Art. 62. Ao Setor de Publicagdes compete:
[ - organizar e manter atualizados os arquivos referentes as publicagdes veiculadas no
Diario Oficial da Assembleia Legislativa;
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atos licitatérios, no mural da CPL;
I1I - fiscalizar os contratos relativos as publicagdes;
IV - controlar documentos e correspondéncias; €
V — executar outras atividades correlatas.

CAPITULO IV
DAS UNIDADES DE EXECUCAO ADMINISTRATIVA

Art. 63. A Superintendéncia Geral compete coordenar, supervisionar e orientar os
trabalhos das Superintendéncias Legislativa, Administrativa, de Planejamento e Or¢amento,
Financeira, de Gestdo de Pessoas e de Comunicag&o.

Art. 64. Ao Superintendente Geral compete definir estratégias para o melhor
desempenho das atividades da Superintendéncia Geral acompanhar os resultados de monitoria
de qualidade e suporte operacional. Definir e acompanhar as metas para todos setores sob sua
orienta¢do. Garantir a qualidade da execugo e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas.

Art. 65. A Diretoria Administrativa compete organizar, planejar e orientar a utilizagéo
dos recursos financeiros, tecnolégicos e fisicos da Assembleia Legislativa na busca pelos
melhores resultados.

Art. 66. A Chefe de Gabinete compete:

I — dirigir o Gabinete da Superintendéncia Geral;

II — redigir a correspondéncia da Superintendéncia Geral,

III — secretariar a Superintendéncia Geral durante as reunides do titular;

IV — fazer cumprir as determina¢des e executar as tarefas designadas pelo
Superintendente Geral;

V — prestar assessoramento técnico e administrativo ao titular na organizagfo e no
funcionamento da Superintendéncia Geral;

VI - receber e conferir documentagéo protocoladas na Superintendéncia Geral;

VII — executar outras atividades correlatas.

Art. 67. A Assessoria Técnica Especial compete:

I - prestar assessoramento técnico especializado ao titular da Superintendéncia Geral,
em assuntos relativos a coordenagdo, supervisdo e orientagdo dos trabalhos das
Superintendéncias Legislativa, Administrativa, de Planejamento e Or¢amento, Financeira, de
Gestio de Pessoas, de Comunicacéo.

II — realizar estudos, andlises pesquisas, relatorios técnicos que sirvam de embasamento
para as decisBes, determinagdes e despachos de interesse da Superintendéncia Geral;
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III — fornecer informagdes e subsidios técnicos ao Superintendente Geral

designar;

IV — supervisionar o fluxo de tramitagio dos processos administrativos da
Superintendéncia Geral e o cumprimento dos prazos regimentais;

V — assessorar 0 Superintendente Geral na elaborag@o da pauta de assuntos a serem
discutidos e deliberados nas reunides em que participe o titular da Superintendéncia Geral;

VI - efetuar a andlise e a instrug@io de processos administrativos em tramitagdo na
Superintendéncia Geral;

VII — controlar e assessorar a tramita¢éio de documentos e demandas de interesse da
Superintendéncia Geral, bem como, transmitir as unidades administrativas pertinentes;

VIII — fazer cumprir as determinagfes técnicas e administrativas e executar as tarefas
designadas pelo Superintendente Geral;

IX — exercer atribui¢des administrativas que lhe forem expressamente delegadas pelo
Superintendente Geral,

X — elaborar relatorio anual de atividades da Superintendéncia Geral;

XI — elaborar e redigir documentos de interesse da Superintendéncia Geral;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 68. A Assessoria Técnica compete:

I — organizar ¢ manter o arquivo de documentos e papéis de interesse da
Superintendéncia atualizados;

I1 — controlar e assessorar a tramitagdo de documentos e demandas de interesse da
Superintendéncia, bem como transmitir as unidades administrativas as ordens e comunicados
determinados;

I1I - organizar e manter atualizados os registros e controle pertinente & Superintendéncia
Geral;

IV — assessorar o preparo dos expedientes a serem despachados ou assinados pelo titular
da Superintendéncia Geral;

V — realizar estudos e pesquisas de interesse da Superintendéncia Geral;

VI — executar outras atividades correlatas.

Art. 69. Ao Assistente Técnico compete:

I — assistir na emissdo de oficios, memorandos e demais documentos que se fizerem
necessarios;

II — promover a entrega de oficios, memorandos e demais documentos que se fizerem
necessarios;

III — executar outras atividades correlatas.

Art. 70. A Superintendéncia Legislativa compete planejar, coordenar, supervisionar e
orientar as atividades legislativas, bem como assessorar o Plenario, as Comissdes € a Mesa
Diretora.
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monitoria de qualidade e suporte operacional, definir e acompanhar as metas para todos setores
sob sua orientagfo, garantir a qualidade da execugéo e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas.

Paragrafo tnico. Compete ao Diretor Legislativo assistir ao titular no exercicio de suas
atribuicGes.

Art. 72. Ao Assessor Técnico Compete:

I — prestar assessoramento técnico aos Parlamentares, ComissGes, Superintendéncia
Legislativa e Mesa Diretora, instruindo processos, elaborando exposi¢des de motivo, redigindo
oficios e outros expedientes;

II — realizar estudos de matérias legislativas, elaborando relatorios de trabalho,
preparando minutas e despachos nos processos legislativos ¢ acompanhando matérias em
tramitag@o;

III — apresentar subsidios para elaborag¢éio de parecer ou projeto de lei de iniciativa
parlamentar;

IV — pesquisar e fornecer copias de documentos solicitados;

V — elaborar anteprojetos de lei, projetos de lei, emendas, requerimentos e demais
proposigdes de natureza técnico legislativa;

VI - efetuar o acompanhamento dos trabalhos das Comissdes;

VII - prestar auxilio aos relatores no preparo de relatorios e pareceres;

VIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 73. Ao Assessor Especial compete:

I — orientar, elaborar pareceres juridicos aos projetos apresentados na Assembleia
Legislativa pelos parlamentares;

II — analisar, do ponto de vista da juridicidade todas as matérias passiveis de decisdes
do plenario;

IIT — participar das reunides das comissdes permanentes e temporarios, para elucidar
davidas e encaminhar solugdes;

IV — executar as atividades pertinentes a assessoria especial, nas Comissdes.

Art. 74. A Diretoria de Assisténcia as Comissdes compete coordenar as atividades das
ComissSes Permanentes, Temporarias e Especiais, procedendo a pesquisas e andlises
objetivando a elaboragdo de estudos tematicos e do interesse dos 6rgéos colegiados;

Art. 75. A Geréncia das Comissdes Permanentes compete:

I — encaminhar 4s Comissdes Permanentes afins todos os Projetos a serem relatados para
votac8o em plenario; e

II — encaminhar e solicitar o parecer da Assessoria Juridica aos projetos;

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RO

“Amazonia: Patrimonio dos Brasileiros”

mbleia Legislativa
i—— O P 5 Poney

Art. 76. A Secretaria de Comissdes compete: &
\S‘[a

I — levar os Projetos que tramitam na Casa, devidamente analisados;
Comissoes;

II — acompanhar o trdmite dos Projetos em cada Comissdo pertinente;

I1I — colher o parecer dos relatores e da Assessoria Juridica em cada Projeto.

IV — encaminhar os Projetos a Procuradoria-Geral, quando solicitado.

Art. 77. Ao Assistente Parlamentar compete:

I — secretariar, eventualmente as comissdes e proceder a elaboragéo, corregdo e votagdo
das atas; e

II — executar outras atividades correlatas.

Art. 78. A Assessoria de Apoio Técnico as ComissGes compete:

I — efetuar o Suporte Técnico e operacional para a instrugéo e votag@o dos processos em
tramitagdo; e

IT — executar outras atividades correlatas.

Art. 79. A Geréncia de Apoio as Comissdes Tempordrias e Especiais compete:

I — fazer Funcionar e acompanhar as votagles, elaborar atas, fazer os devidos
encaminhamentos aos Projetos e as Resolugdes segundo as normas da Casa; e

II — executar outras atividades correlatas.

Art. 80. A Assessoria de Assisténcia as Comissdes Temporarias e Especiais compete:
I — possibilitar o aporte técnico e operacional, inclusive de assessores e servidores,
necessarios a realizag@o dos trabalhos das comissdes:

Art. 81. A Diretoria de Assisténcia e Controle do Processo Legislativo compete:

I — supervisionar todas as atividades relacionadas com a assessoria do Plenario;

II — manter o acompanhamento das correspondéncias determinadas pela Mesa Diretora
nas sessdes plendrias, bem como a elaboragdo de autégrafos;

III — efetuar o encaminhamento das publicagdes oficiais vinculadas ao Processo
Legislativo; e

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 82. A Geréncia de Pesquisas e Estudos Legislativos compete:

I — efetuar a compilagéo sistematica de doutrina, jurisprudéncia e legislagdo em todos
os niveis sobre os mais diversos campos tematicos para subsidiar as comissdes permanentes e
temporarias, além da Mesa Diretora, os 6rgéos colegiados e os parlamentares na elaboragéo de
proposi¢des e pareceres; €

II — executar outras atividades correlatas.

Art. 83. A Geréncia de Expediente e Protocolo Legislativo compete:
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enumeragdes, de acordo com a espécie normativa nelas contidas;

IT — manter o registro das matérias a serem lidas no expediente das sessdes, bem como
o destino, apds a sua leitura, da abertura dos respectivos processos, quando couber;
III — executar outras atividades correlatas.

Art. 84. A Geréncia de Anais e Registros compete:

I — elaborar o sumario dos pronunciamentos dos parlamentares no Plenario ou nas
comissdes;

II — controlar e organizar as atas e os apanhados taquigrafos além da transcrigéo integral
das espécies normativas tramitadas;

III - executar outras atividades correlatas.

Art. 85. Ao Nucleo de Apoio Técnico compete:

I — efetuar o controle do painel eletrdnico, a expediggo de relatérios de frequéncias dos
parlamentares, bem como os demais relatérios expedidos pelo sistema eletrénico de captagéo
de votos;

II — executar outras atividades correlatas.

Art. 86. Ao Nucleo de Redagdo e Autdgrafos compete:

I — conferir a redago final das proposi¢Ges e dos autdgrafos a serem encaminhados ao
Poder Executivo ou a promulgacio pela Mesa Diretora;

II - conferir o teor das matérias sancionadas ou promulgadas com os respectivos
autografos;

III — executar outras atividades correlatas.

Art. 87. Ao Nicleo de Registro e Revisdo de Anais compete:

I - efetuar a coleta de assinaturas dos membros da Mesa, caso aprovadas as atas;
II — efetuar o arquivamento e o encaminhamento aos setores competentes; e

III — executar outras atividades correlatas.

Art. 88. Ao Nucleo de Estatisticas compete:

I — efetuar o registro das proposi¢Ges, com respectivas autorias, os pronunciamentos, a
participagdo parlamentar na apresentagdo de proposigdes e no uso da palavra e demais dados e
informag®es ocorridas nas sessdes, reunides e procedentes do plendrio e das comissées;

11 — estabelecer normas fluxos e procedimentos para elaboragfo e consolidagéio de dados
legislativos procedentes dos diversos setores;

III — proceder ao armazenamento de dados e informagdes estatisticas para a
consolidagdo dos dados relativos ao exercicio das fung¢des legislativas; e

IV — executar outras atividades correlatas.
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Art. 89. A Diretoria de Assisténcia ao Plenario compete:

I — orientar, acompanhar e propor a numeragio das proposigdes legislativas
protocoladas, bem como receber e armazenar os dados que serdo transferidos aos setores
competentes;

II — manter o acompanhamento sistematico da tramita¢cdo de todas as proposigdes
legislativas na Casa;

IIT — prestar assessoria & Mesa Diretora nos trabalhos legislativos, garantindo a plena
funcionalidade das Sessdes; e

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 90. A Geréncia de Taquigrafia compete:

I — realizar o acompanhamento taquigrafico de todas as Sessdes, reunides de Comissdes
e eventos realizados pela Casa;

II — efetuar a redagdo de atas das Sessées Ordindrias, Extraordindrias, Solenes e
Especiais;

I11 — proceder a degravacdo de fitas ou outros meios de armazenamento de dados;

IV — emitir os respectivos relatorios;

V — confeccionar as atas; €

VI — executar outras tarefas correlatas;

Art. 91. A Geréncia de Revisdo e Tradugdo compete coordenar e controlar os trabalhos
referentes as revisdes das atas, documentos, bem como a tradugfo dos pronunciamentos,
depoimentos e debates nas Sesses, em Plenario e nas Comissdes, em lingua estrangeira.

Art. 92, Nucleo de Apoio Técnico compete:

I — realizar a revisdo das atas e documentos preparados pelos drgéos afetos;

II — realizar a redagdo de correspondéncias;

III — revisar as correspondéncias, quando elaboradas pelas respectivas unidades da
Superintendéncia Legislativa;

IV —realizar a tradugfio dos pronunciamentos, em lingua estrangeira, feitos nas sessées,
bem como nos depoimentos e debates, em Plenario e nas Comissdes;

V — realizar a tradu¢fio dos documentos em palestras e eventos dos quais a Casa
participe;

VI - realizar a revisdo das atas e os documentos preparados pelos érgéos afetos;

VII —realizar a redagéo de correspondéncias; e

VIII — realizar o apanhamento nas SessGes, bem como nos depoimentos e debates em
Plenério e nas Comissdes.

Art. 93. A Superintendéncia Administrativa compete planejar, coordenar, orientar e
supervisionar todas as atividades relativas ao apoio administrativo, informatica e documentagéo
em geral, promovendo meios para a melhoria da qualidade dos servigos administrativos da
Casa.

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rt.leg.br




Roraima

Assembleia Legislativa
Q Poder g Dove

Art. 94. Ao Superintendente Administrativo, compete defi @straf‘eglas para o melhor
desempenho das atividades da Superintendéncia Administrativa os re ﬁl{q@o‘é‘ de monitoria de
qualidade e suporte operacional. Definir € acompanhar as metas para todos setores sob sua
orientacdo. Garantir a qualidade da execugfio e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas.

Art. 95. Ao Assessor Técnico compete:

[ — prestar assessoramento a Superintendéncia Administrativa, 8 Mesa Diretora e demais
unidades em assuntos relativos a execucdo das atividades administrativas.

IT — realizar estudos, pesquisas, relatorios técnicos e emitir pareceres em sua area de
competéncia;

[II — fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua especialidade as diversas
unidades administrativas;

[V - elaborar documentos sugerindo e definindo projetos ou estratégias de atuagéo com
foco na melhoria da funcionalidade dos sistemas administrativos e operacionais;

V —auxiliar na elaboragfio de normas e procedimentos nas areas de gestéo, fiscalizagio
e controle;

VI — auxiliar na formulag&o, implantagdo e acompanhamento de projetos e programas
de desenvolvimento organizacional, planejamento, fiscalizag?o e controle; e

VII — executar outras atividades correlatas;

Art. 96. Ao assistente técnico compete auxiliar na execugfo de todas as atividades de
suporte e manutengfio executadas pela Superintendéncia Administrativa.

Art. 97. A Diretoria Administrativa compete gerir agdes de apoio administrativo,
compras, contratos e convénios, servigos e documentagdo em geral, de modo a contribuir para
que a Assembleia Legislativa desempenhe adequadamente sua misséo institucional.

Art. 98. A Geréncia de Servigos compete:

I — assessorar o Diretor nos assuntos relativos a esta Geréncia;

Il — garantir a funcionalidade operacional e a efetividade das atividades legislativas
através das acOes inerentes a logistica, servigos de energia elétrica, instalagdes hidraulicas e
sanitdrias, transportes ¢ manutengdo em geral;

III - gerir através de fiscaliza¢@io e do acompanhamento os contratos de méo de obra
terceirizada; e

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 99. Ao Nicleo de Apoio Administrativo compete:

I — formalizar a abertura de processos autorizados e solicitados pelas demais unidades
no que concerne a aquisi¢do de material ou servigo;

II — executar o orgamento através dos planos, programas e projetos da Assembleia
Legislativa;
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IV — elaborar relatérios periédicos das atividades realizadas, rdo com a

sistematica adotada;

V — examinar previamente os procedimentos relativos as despesas da Assembleia
Legislativa;

VI — fornecer subsidios para a elaboragdo de planos, programas e projetos;

VII — realizar periodicamente a cotagfo de pregos de produtos a serem adquiridos pela
Assembleia, fornecendo dados a Superintendéncia de Compras e Servigos, sempre que
necessario, alimentando o banco de pregos de materiais da Assembleia; e

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 100. Ao Nucleo de Fiscalizagdo e Acompanhamento de Contratos e Convénios
compete:

I — manter o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos contratos, acordos e ajustes firmados
pelo Poder Legislativo;

II — manter o acompanhamento e fiscalizagio de convénios firmados pelo poder
legislativo, bem como a responsabilidade pela juntada de documentos para as devidas prestagdo
de contas; e

III — executar outras atividades correlatas.

Art. 101. A Geréncia de Documentagdo Geral compete tomar as providéncias
necessarias referentes 4 guarda, armazenagem, preservagéo e disseminagéo de todo acervo
arquivistico da Assembleia Legislativa, bem como convocar, sempre que for necessério, os
membros da Comissio Permanente de Avaliagfio e Destinagdo de Documentos — CPDA e
submeter a apreciagio da mesma, a documentag&o sob sua responsabilidade, que estejam com
os prazos de guarda expirados.

Art. 102. Ao Nucleo de Acervo compete:

I — providenciar a restauragfo e catalogagio de documentos de valor administrativo e
histdricos, da Assembleia Legislativa;

I — realizar o processamento técnico do acervo histdrico da Casa;

III — manter, conservar e ampliar o acervo historico da Assembleia Legislativa;

IV — elaborar e sugerir a implantagdo de normas sobre o tratamento técnico de
documentos da ALE/RR;

V — receber a documentagdo encaminhada pela Geréncia de Departamento Geral
triando-a de acordo com a Tabela de Temporalidade da Assembleia Legislativa de Roraima; e

VI — executar outras atividades correlatas.

Art. 103. Ao Nucleo de Documentagéio e Arquivo compete:

I — receber as proposigdes arquivadas dos diversos setores da ALE/RR, conferir a
numeragdo de folhas recuperar suas capas e paginas, quando necessario, e indexar para guarda;

IT — controlar a organizag¢éo do arquivo e da documentagéo;
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IV — fornecer certiddes sobre as proposi¢gdes € documentos arquivados, sempre que
solicitados formalmente;

V — desativar e propor a desativagdo de documentos inserviveis a4 administragdo da
ALE/RR;

VI - orientar os demais setores da ALE/RR quanto ao procedimento de arquivamento,
desarquivamento, transferéncia e juntada de documentos;

VII — zelar pela guarda do Termo de Posse dos Deputados e do Governo do Estado;

VIII - executar outras atividades correlatas.

Art. 104. Ao Nucleo de Produgdo do Diario Oficial - DOALE compete:

I — elaborar o Diario da Assembleia, publicando as proposi¢des, atas, relatorios e outros
documentos legislativos e administrativos que forem encaminhados para esse fim;

II — programar, coordenar e controlar a execugdo das atividades relativas a edi¢do do
Diério Oficial da ALE/RR.

III — coordenar e controlar a distribui¢io dos Diarios Oficiais para os diversos setores
da ALE e assinantes em geral;

IV — prestar informagdes sobre publicagdes de atos oficiais, editais e avisos;

V — manter registro atualizado da produgdo geral e das tiragens, registrando e
controlando o consumo de matérias primas; e

VI — executar outras atividades correlatas.

Art. 105. A Diretoria de Tecnologia da Informagio compete:

I — propor diretrizes e coordenar a implementag3o das politicas da area de tecnologia da
informag&o, no 4mbito da Assembleia Legislativa;

II — propor normas e metodologias de sistemas informatizados e dos procedimentos para
aquisi¢do, suporte e manutengdo de equipamentos e servigos da ALE/RR;

111 — propor diretrizes para os sistemas e para infraestrutura de tecnologia da informagéo;

IV — garantir a seguranga e a integridade das informagdes; e

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 106. A Geréncia de Atendimento ao Usudrio compete:

I — prover o suporte técnico aos usuarios da ALE, em nivel de software;
II — realizar treinamento aos usuérios em nivel de sistema de gestdo;

III — informar aos usuarios o andamento de suas solicitagdes; e

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 107. A Geréncia de Desenvolvimento de Sistema compete:
I — providenciar o desenvolvimento ¢ 0 aprimoramento de sistema, banco de dados e
aplicacdo de informatica;
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Il — normatizar o funcionamento dos sistemas informatizado $rdos ou
adquiridos pela Assembleia Legislativa;

I11 — orientar € acompanhar o funcionamento da rede nas diversas areas da Assembleia
Legislativa;

IV — acompanhar o dimensionamento de todo o sistema informatizado da Assembleia
Legislativa, levando suas necessidades;

V — analisar os sistemas basicos de apoio e aplicativos de uso geral disponiveis no
mercado, viabilizando sua implantag¢fo na Assembleia Legislativa;

VI - oferecer condigdes aos usudrios para utilizagéo adequada dos sistemas; e

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 108. A Geréncia de Programagcio e Anlise de Sistema compete:

I — desenvolver ¢ manter os sistemas informatizados das areas administrativos,
parlamentar e Legislativa;

IT — planejar e administrar o desenvolvimento de sistema informatizado;

IIT — especificar requisitos, recursos tecnoldgicos € humanos para o desenvolvimento e
implantago de sistemas informatizados;

IV — administrar os bancos de dados utilizados pelos sistemas informatizados
empregados na Assembleia Legislativa;

V — prover meios de realizar importagio e exportagdo da base entre dados de bases da
Assembleia Legislativa e sistemas externos;

VI - auxiliar na especificagdo, avaliacdo, aquisi¢do e implantagdo de “software”
produzidas por terceiros;

VII — definir, manter e disponibilizar normas técnicas, padrdes, orientagdes e
recomendagGes sobre o uso de sistemas informatizados;

VIII — definir, manter e aplicar normas e padrdes de desenvolvimento de sistemas
referentes a tecnologia, metodologia, politicas de seguranga e usabilidade;

IX — executar outras atividades correlatas.

Art. 109. A Geréncia de Gerenciamento de Redes compete:

I — administrar os servicos de diretérios da Rede;

II — administrar as atualiza¢des de “softwares” de estagdes de trabalho e servidores;

III — administrar o sistema de seguranga a da rede;

IV — administrar as permissdes de acesso aos recursos da rede;

V — administrar o armazenamento e “backup”;

VI — prestar servi¢o de infraestrutura de rede e cabeamento;

VII — prestar servigo de suporte e infraestrutura de telefonia no que tange aos sistemas
informatizados;

VIII — elaborar projetos basicos para a manutengdo e aperfeigoamento dos servigos;

IX — controlar o crescimento da rede elétrica estabilizada, rede l6gica e sistema interno
de TV;
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X1 — executar outras atividades correlatas.

Art. 110. A Geréncia de Suporte e Manutengo compete:

I — manter a articulagiio com a Geréncia de Desenvolvimento de Sistema, visando o
desenvolvimento, aperfeicoamento e atualizagdo dos softwares em uso;

II — controlar o acesso de equipamentos de informética instalados no ambito da
Assembleia Legislativa;

I1I — providenciar a manuten¢go dos equipamentos de informaética instalados no 4mbito
da Assembleia Legislativa;

IV —identificar e informar a Diretoria de Modernizagdo Institucional e Tecnologia sobre
quaisquer deficiéncias ou imperfeigdes observadas nos dados a processar, na execugéo dos
programas, ou no proprio equipamento;

V — dar suporte local aos sistemas bdsicos e aplicativos em uso na Assembleia
Legislativa, avaliando continuamente os processos, visando aperfeicoar o desenvolvimento
global desses sistemas, bem como corrigir possiveis distor¢des;

VI — orientar e prestar aos usudrios de informatica, os servigos de treinamento e
implantagiio de sistemas informatizados, adquiridos ou desenvolvidos pela Assembleia
Legislativa;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 111 - A Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestdo Patrimonial compete
planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades relativas ao apoio logistico e gestdo
patrimonial da Assembleia Legislativa.

Art. 112 — Ao Superintendente Adjunto de Logistica e Gestédo Patrimonial, compete:

I — substituir o titular nas suas auséncias e impedimentos;

II — assistir ao Titular no exercicio de suas atribui¢des;

III — despachar os expedientes de sua competéncia;

IV — cumprir e fazer cumprir as determinag¢des do Superintendente Adjunto, bem como
as previstas em lei;

V — coordenar, por determinagdo do Superintendente Adjunto de Logistica e Gestdo
Patrimonial, as atividades-meio e fim da unidade, orientando a efetiva atuagfio dos servidores
lotados nas unidades;

VI — elaborar o relatorio anual de atividades da Superintendéncia, bem como seu plano
de metas;

VII - supervisionar as atividades de inventério patrimonial da Superintendéncia Adjunta
de Logistica e Gestdo Patrimonial; e

VIII — exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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Art. 113. A Assessoria Técnica compete:

I - prestar atendimento & Superintendéncia Adjunta de Logistica eNGggtig, Ba¥imonial
e as unidades administrativa em assuntos relacionados ao apoio logistico e gestdo patrimonial;

IT — fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua competéncia as demais
unidades administrativas;

[1I — auxiliar na elaboragdo de normas e procedimentos que se fizerem necessarios;

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 114, Ao Assistente Técnico compete auxiliar na execugdo de todas as atividades de
suporte € manutengdo executadas pela Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestéo
Patrimonial.

Art. 115. Sdo atribui¢gdes das Diretorias vinculadas a Superintendéncia Adjunta de
Logistica e Gestdo Patrimonial:

I - A Diretoria de Logistica compete dar apoio logistico, de servigos gerais e transportes,
de modo a contribuir para que a Assembleia Legislativa desempenhe adequadamente sua
missdo institucional,

II — A Diretoria de Gestdio Patrimonial compete gerir agdes de suprimento, controle de
material e patrimdnio, de modo a contribuir para que a Assembleia Legislativa desempenhe
adequadamente sua missdo institucional.

Art. 116. A Geréncia de Logistica compete gerir as atividades referentes & manutengio
e conservagdo dos imoveis e dependéncias da Assembleia, bem como acompanhar e garantir o
suprimento de recursos materiais necessarios a execugéo das atividades legislativas e do sistema
de transporte aos servidores e parlamentares.

Art. 117. Ao Nucleo de Administragio de Edificios compete:

I — fiscalizar e conservar as redes elétricas, hidraulicas, de esgotos e as instalagGes de
defesa contra incéndios, promovendo os reparos necessarios;

IT — executar os servi¢os de reparos nos iméveis e dependéncias da Assembleia;

III — manter, conservar e reparar o aparelhamento eletroacustico instalados no Plenério
da Assembleia, e também os seus ramais;

IV - realizar a manutengdo preventiva e corretiva nas instalagGes elétricas, hidraulicas
e sanitarias da Assembleia;

V — promover a adequagio de layout, pintura, decoragdo e ambientag&o de cada espago
na Assembleia;

VI - manter o acompanhamento referente a contratagao e execugédo de obras de natureza
civil, reformas e atividades inerentes a construgfo civil no &mbito da Assembleia;

VII — executar outras atividades correlatas.
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Art. 118. Ao Nucleo de Servigos Gerais compete:
I — promover as atividades de limpeza, jardinagem, limpeza do pat
além da podagem de arvores, bem como acompanhar os servigos executados pelas empresas
prestadoras de servigos, na drea de limpeza, jardinagem e conservago;

Il — executar servigos de mudanga e transporte de bens moéveis requisitados pelas
diversas areas e autorizados pela Geréncia de Logistica,

[l — manter em pleno estado de conservagdo os plendrios, auditérios e salas para a
realizacdo de eventos em geral;

IV — administrar a limpeza, manutengfo e conservagio dos iméveis que sdo utilizados
pela Assembleia Legislativa para a preparago das atividades legislativas e das comissdes;

V — manter e conservar o material de limpeza e controlar o respectivo consumo;

VI — promover e colaborar nas desinfecgdes dos locais onde as mesmas se revelem
necessarias;

VII — cumprir os dispositivos legais, regulamentares e posturas municipais no que se
refere aos residuos sélidos;
VIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 119. Ao Nucleo de Transporte compete:

I — guardar, limpar, manter, conservar e operar os veiculos oficiais de propriedade da
Casa ou aqueles que estejam a sua disposigdo;

II — promover a manutengéo preventiva dos veiculos;

II1 — promover a reposigdo de pegas e acessorios;

IV — propor, quando necessario a renovagéo da frota;

V — organizar e atualizar o cadastro dos veiculos pertencentes a Casa;

VI — manter atualizados os controles, por veiculos, de quilometragem rodada, da
utilizacdo de pegas e acessorios e do consumo de combustiveis e lubrificantes;

VII — adotar providéncias imediatas em face de ocorréncias no servigo relativas ao
extravio de bens automotivos, utilizagiio indevida de veiculos, acidentes e avarias;

VIII — providenciar junto as companhias de seguro quanto as ocorréncias verificadas
com os veiculos;

[X - promover diariamente a limpeza da garagem e de todo o equipamento utilizado;

X — executar outras atividades correlatas.

Art. 120. A Geréncia de Gestdo Patrimonial compete gerenciar e controlar o
atendimento as unidades da Assembleia, garantindo o suprimento de recursos materiais e
equipamentos necessarios a execugdio das atividades legislativas, em atendimento as
disposi¢des legais e operacionais.

Art. 121. Ao Nucleo de Almoxarifado compete:

I — receber, conferir, registrar, classificar, guardar e distribuir todos os materiais de
consumo, expediente e permanente que se encontram armazenados sob sua responsabilidade;

II — controlar a entrada e saida de material;
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I1I - organizar o controle de consumo de material;

IV — manter estoque de materiais compativeis com as necessidades da Institui¢do;

V — prestar informagdes nos processos sobre aquisi¢do de material;

VI — realizar inspe¢do de conferéncia de especificagdes de materiais adquiridos pela
Instituigio;

VII — executar outras atividades correlatas.

Art. 122. Ao Nucleo de Material e Patrim6nio compete:

[ — executar o tombamento, o registro € o controle dos bens patrimoniais da Assembleia,
inclusive dos iméveis;

I1 — controlar a entrada, movimentagdo e baixa de moveis e utensilios da Assembleia,
bem como todos os bens que sejam passiveis de registro e tombamento pelo seu carater de
permanéncia;

ITI — organizar base de dados dos bens da Assembleia, suas distribuigdes pela Casa,
registro de sua movimentagfio e estabelecimento de carga com a responsabilidade de seus
usuarios;

IV — organizar e providenciar junto ao érgéo competente, a limpeza, conservagéo € os
reparos de que caregam os bens patrimoniais;

V — fiscalizar a conservag@o do patrimdnio e seu correto uso;

VI — apurar responsabilidade de danos causados ao patriménio da Assembleia por
negligéncia;

VII — providenciar a reposigdo de bens patrimoniais irrecuperaveis;

VIII — classificar os bens patrimoniais, pelo valor aquisitivo, atualizando-o conforme
pesquisas no mercado;

IX - guardar, zelar e disponibilizar, quando necessério, toda a documentagéo relativa
aos bens moveis e imdveis pertencentes a Assembleia Legislativa;

X — executar outras atividades correlatas.

Art. 123. A Superintendéncia de Planejamento e Orgamento compete planejar,
coordenar, orientar e supervisionar as atividades relativas ao planejamento, orgamento e
modernizagfio institucional, prestar assessoramento & Mesa Diretora e a Comissdo de
Orgamento, Fiscalizagfio Financeira, Tributagdo e Controle relativo ao Plano Plurianual, as
Diretrizes Or¢amentarias e ao Orgamento Anual do Estado, bem como suas alterag3es através
da emenda aos Projetos de Lei de Créditos Adicionais.

Art. 124. Ao Superintendente de Planejamento e Orgamento, compete definir estratégias
para o melhor desempenho das atividades da Superintendéncia de Planejamento e Orgamento
acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional, definir e
acompanhar as metas para todos setores sob sua orientagéo, garantir a qualidade da execugéo e
analisar e avaliar os resultados das metas estabelecidas.
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Art. 125. A Assessoria Técnica de Planejamento e Orgamento comipetg; ftado

I — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia de Plane]amento € Orcamento, a
Mesa Diretora e demais unidades administrativas em assuntos relativos & execugdo das
atividades de planejamento, Orgamento ¢ Modernizag&o institucional;

I1 — realizar estudos, pesquisas e relatorios técnicos e emitir pareceres em sua area de
competéncia;

I1I - fornecer informagdes e subsidios técnicos na 4rea de sua competéncia;

[V — auxiliar na elaborag¢do de normas e procedimentos que se fizerem necessarios;

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 126 — Ao Assistente Técnico de planejamento e orgamento, compete:
I — Auxiliar em todas as atividades executadas pela Superintendéncia;
II Orientar na elaboragdo das Emendas Parlamentares, Individuais € Comissoes.

Art. 127. A Diretoria de Planejamento e Orgamento compete elaborar € a acompanhar a
proposta setorial do Plano Plurianual e do Orgamento da Casa e acompanhar a execugdo
orgamentdria e financeira da Assembleia Legislativa, prestar subsidios na prestagio de contas
anual e na elaboragfio do relatério anual de atividades, em articulagdio com as demais unidades
administrativas e prestar assessoramento a Comissdo de Orgamento Fiscalizagdo Financeira,
Tributagdo e Controle relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias e ao
Or¢amento Anual do Estado, bem como as suas alteragdes através de emenda aos projetos de
créditos adicionais e de alocagfo de recursos.

Art. 128. A Geréncia de Planejamento compete:

] — auxiliar a Diretoria de Planejamento e Orgamento na elaboragéo da proposta setorial
do Plano e do Orgamento Anual da Casa e demais unidades orgamentarias vinculadas;

II — elaborar demonstrativos sobre desembolso financeiro das diversas unidades da
Assembleia;

I1I — propiciar dados para a formulagfo, pelas unidades da Casa, de pedidos de créditos
adicionais;

IV — propor a movimentag¢io de recursos orgamentarios adicionais;

V — prestar apoio & Comissdo de Orgamento, Fiscalizag@io Financeira, Tributagdo e
Controle na analise dos Projetos de Lei relativos ao Plano Plurianual, Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Or¢amentaria Anual;

VI — prestar apoio aos Parlamentares na formulagdo de emendas aos Projetos de Lei
relativos aos instrumentos de planejamento;

VII — prestar apoio ao Relator na formulagéo de relatdrios parciais e final dos Projetos
de Lei relativos aos instrumentos de planejamento;

VIII — realizar o acompanhamento do processo de apreciagdo dos Projetos de Lei dos
instrumentos de planejamento;

IX — subsidiar e emitir pareceres sobre normas atinentes as matérias relativas aos
Projetos de Lei dos instrumentos de Planejamento;
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X — executar outras atividades correlatas.

Art. 129. A Geréncia de Orcamento compete:

I — elaborar o cronograma de desembolso financeiro da Casa;

II — acompanhar a evolugéo de desempenho financeiro da Casa;

I1I — acompanhar as modificagdes ocorridas na programagao financeira;

IV — proceder ao acompanhamento da execu¢fio or¢amentdria, evidenciando as
modificagdes de créditos adicionais abertos e de realizagéio das dotagdes orgamentdrias da Casa
e propor as alteragdes que se fizerem necessarias;

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 130. A Diretoria de Modernizagio Institucional compete elaborar, planejar e
acompanhar as ag¢les concernentes & normatizagiio e padronizagdo de procedimentos
administrativos, de modo a contribuir para que a Casa desempenhe adequadamente sua missdo
institucional, promover a implantagdo de agdes de aperfeigoamento de gestdo, supervisionado
o desenvolvimento de técnicas, instrumentos e mecanismos que assegurem a eficiéncia de tais
procedimentos de forma articulada com as demais unidades administrativas, bem como
proceder o acompanhamento de qualquer altera¢o na estrutura administrativa da Casa.

Art. 131. A Geréncia de Normas e Procedimentos compete:

I — realizar estudos e elaborar normas e regulamentos internos que disciplinam matérias
especificas ou que sejam solicitadas por determinado setor;

II — identificar as necessidades de mudangas de procedimentos e rotinas de servigos,
propondo agGes concretas para sua absor¢do pelas unidades da Casa;

III — planejar, orientar, acompanhar e promover a execugdo das atividades relativas a
racionaliza¢do de métodos e procedimentos das unidades da Casa;

[V — executar outras atividades correlatas.

Art. 132. A Geréncia de Estruturagio Organizacional compete:

I — realizar estudos, analisar e emitir Parecer Técnico em assuntos que envolvam a
criagdo, extingdo, fusdo ou incorporagio de unidades administrativas no &mbito da Assembleia
Legislativa;

I — orientar e acompanhar todo o processo de estruturagéo e reestruturagdo
organizacional no 4mbito da Assembleia Legislativa;

III - acompanhar e promover a identificacdo de fatores que concorrem para a
inoperdncia das atividades desenvolvidas pelas unidades administrativas, propondo as
corre¢des necessarias;

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 133. A Superintendéncia Financeira compete planejar, elaborar e supervisionar a
execugdo das atividades relacionadas a execu¢do orcamentdria e financeira, controle de
pagamentos, analise contabil e prestagdo de contas.
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Art. 134. Ao Superintendente Financeiro compete definir estr a@é\ melhor
desempenho das atividades da Superintendéncia Financeira acompanh sultados de
monitoria de qualidade e suporte operacional, definir e acompanhar as metas para todos setores
sob sua orientagéo, garantir a qualidade da execucfo e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas

Art. 135. A Assessoria Técnica compete:

[ — prestar assessoramento técnico a Superintendéncia Financeira, &8 Mesa Diretora e
demais unidades em assuntos relativos as atividades de execugfio orcamentdria e financeira,
controle de pagamento, andlise contébil e presta¢do de contas;

I - realizar estudos, pesquisas, relatorios técnicos e emitir pareceres em sua area de
competéncia;

I — fornecer informagdes e subsidios técnicos na drea de sua competéncia as demais
unidades administrativas;

IV — auxiliar na elaborag#o de normas e procedimentos que se fizerem necesséarios;

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 136. Ao Assistente Técnico, compete:

I - apoiar e auxiliar na execugdo de todas as atividades da Diretoria, das Geréncias e dos
Nucleos da Superintendéncia Financeira;

II - prestar assessoramento técnico, naquilo que sua fungo permitir.

Art. 137. A Diretoria Financeira compete planejar, elaborar e controlar as atividades da
Assembleia Legislativa, relativas a4 execugdo or¢amentéaria e financeira e ao controle de
pagamento.

Art. 138. A Geréncia de Finangas compete executar e acompanhar as atividades relativas
a execucdo orgamentdria e financeira da Assembleia Legislativa, bem como no que concerne
ao pagamento e o controle das despesas realizadas.

Art. 139. Ao Nucleo de Acompanhamento da Execugio Orcamentaria e Financeira
compete:

I — estudar e propor a programagio financeira de desembolso, supervisionada pela
Diretoria;

I — proceder ao processamento da despesa nas etapas de empenho e liquidagéio;

III - classificar e acompanhar a execugdo orgamentaria;

IV — elaborar relatorios gerenciais:

V —auxiliar na prestagfo de contas da execugfio orgamentdria; e

VI — executar outras atividades correlatas.

Art. 140. Ao Nucleo de Pagamento e Controle:
I — efetuar o provisionamento do recurso financeiro;
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II — emitir notas de empenho;
III - providenciar o célculo e a reteng@o de impostos e contribuigdes
a terceiros;

[V — prestar informagdes anuais a Diretoria Financeira no que concerne ao imposto de
renda retido na fonte sobre rendimentos de prestadoras de servigos, para a elaboragio da DIRF
— Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte;

V — fornecer os comprovantes de rendimentos aos prestadores de servigo;
VI - efetuar os pagamentos da Assembleia Legislativa;

VII — acompanhar a execugfo financeira dos contratos em vigor;

VIII - zelar para que os pagamentos sejam efetuados com regularidade;
IX - executar outras atividades correlatas.

Art. 141. A Diretoria Contabilidade e Prestagio de Contas compete elaborar, planejar e
controlar as atividades da Assembleia Legislativa relativas ao controle de pagamentos, andlise
contabil e prestacdo de contas.

Art. 142. A Geréncia de Contabilidade compete coordenar e acompanhar as atividades
relativas ao registro e processamento contdbil das operagfes financeiras da Assembleia
Legislativa, bem como a analise contabil da Assembleia Legislativa.

Art. 143. Ao Nucleo de Analise Contébil compete:

I — Analisar, classificar e contabilizar os valores de acordo com os documentos contabeis
similares;

II — Emitir mapas, resumos, quadros demonstrativos e documentos contabeis similares;

III - Proceder ao registro contabil da receita e da despesa;

IV — Manter arquivadas cOpias e controles analiticos de todos os documentos de crédito
¢ débito;

V — Solicitar junto ao setor requisitante, o atesto do servigo ou material adquirido;

VI — Executar outras atividades correlatas.

Art. 144. Ao Nucleo de Registro e Processamento compete:

I — Promover a escrituragfo sintética e analitica das opera¢des financeiras,
orgamentarias e patrimoniais, em consonincia como plano de contas e normas técnicas;

II — Elaborar os Relatérios de Gestdo Fiscal exigidos por lei, em consonédncia com as
instrugdes normativas do Tribunal de Contas do Estado;

III — Orientar e elaborar manuais, normas € rotinas sobre os procedimentos técnicos
contabeis;

IV — Instituir e manter sistema de arquivos da Documentag&o contdbil de acordo com as
normas pertinentes, para posterior envio ao arquivo geral;

V — Promover a liquidagio da despesa empenhada;

VI - Acompanhar a execugéo orgamentaria das unidades da Assembleia, contabilizando
a despesa, de acordo com a documenta¢do que lhe foi remetida;
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e demais demonstrativos contabeis e remetidas Superintendéncias Administ
VIII — Executar outras atividades correlatas.

Art. 145. A Geréncia de Prestagiio de Contas compete:

I — elaborar atos normativos a prestagdo de contas de convénios, contratos, acordos e
ajustes realizados pela Assembleia com outros 6rgdos e entidades;

II — elaborar a prestacdo de contas anual da Assembleia a ser entregue ao Tribunal de
Contas do Estado;

III — elaborar as prestagdes de contas de convénios, contratos, acordos e ajustes
realizados pela Assembleia com outros 6rgdos e entidades;

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 146. A Superintendéncia de Gestdo de Pessoas compete planejar, dirigir e
supervisionar a politica de recursos humanos da Assembleia Legislativa, bem como gerir a
folha de pagamento dos servidores.

Art. 147. Ao Superintendente de Gestdo de Pessoas compete definir estratégias para o
melhor desempenho das atividades do Programa acompanhar os resultados de monitoria de
qualidade e suporte operacional. Definir e acompanhar as metas para todos setores sob sua
orientagfio. Garantir a qualidade da execugfio e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas.

Arl. 148. A Assessoria Técnica Especializada, compete:

I — prestar assessoramento a Superintendéncia de Gestéo de Pessoas, 4 Mesa Diretora €
demais unidades administrativas em assuntos relativos a execug&o das atividades de gestéo de
pessoas;

I — fornecer informages e subsidios técnicos na drea de sua competéncia as demais
unidades administrativas;

I1I — auxiliar na elaboragio de normas e procedimentos que se fizerem necessarios;

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 149. Ao Assistente Técnico compete:

1 — manter articulagio com todos os setores da Superintendéncia, provendo os servigos
e orientagdes pertinentes;

II — promover iniciativas referentes as atividades as quais os setores estiverem
envolvidos, promovendo a devida interlocugéo;

I1I — executar outras atividades correlatas.

Art. 150. A Diretoria de Folha de Pagamento compete planejar, dirigir e controlar as
atividades dos processos da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas inerentes a folha de
pagamento e previdéncia social.
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atividades dos processos de recrutamento, selegfio e admisséo, desenvolvimento e gestdo de
recursos humanos, a¢des relativas a folha de pagamento, a Seguridade Social, aos beneficios,
4 assisténcia a saude.

Art. 152. A Geréncia de Folha de Pagamento compete:

I — elaborar a folha de pagamento mensal dos servidores efetivos, comissionados ¢ &
disposigdo.

II — informar mensalmente aos bancos conveniados as informagdes sobre os depositos
a serem efetuados nas contas dos beneficios da folha de pagamento;

III — preparar anualmente o informe de rendimentos relativos ao ano base anterior do
pessoal ativo para fins de Declaragfo do Imposto de Renda Pessoa Fisica,

IV — manter atualizado os dados funcionais que resultem em vantagens ou descontos a
serem efetuados na folha de pagamento;

V — controlar limites de consignados que devem ser previamente autorizados;

VI — manter atualizados os cadastros e as fichas financeiras dos integrantes da folha
pessoa da Casa;

VII — expedir declaragdes sobre vencimentos dos servidores conforme solicitagdo
previamente autorizada;

VIII — prestar esclarecimentos que se fizerem necessarios acerca dos valores percebidos
por servidores constantes do banco de dados de periodos anteriores;

IX — encaminhar o efetivo de cargos em comissdo dos gabinetes parlamentares, bem
como os limites financeiros a serem pagos;

X — encaminhar & Superintendéncia Administrativa, o resumo de folha de pagamento
para emissdo de guias de recolhimento de descontos efetuados;

XI— manter sempre atualizado todos os cadastros e registros financeiros dos integrantes
da folha de pessoal da Casa;

XII — executar outras atividades correlatas.

Art. 153. Nucleo de Previdéncia Complementar compete:

I — proceder aos estudos para implantagiio da Previdéncia Complementar, conforme
estabelece a Lei n° 962 de 14 de Fevereiro de 2014, da Assembleia Legislativa.

II — acompanhar os procedimentos relativos aos descontos previdencidrios, a
pertinéncia, a legalidade e encaminhamento dos servidores a aposentadoria se for o caso;

III — executar e acompanhar todos os procedimentos pertinentes ao direito do servidor.

Art. 154. A Geréncia de Desenvolvimento de Pessoas compete planejar e coordenar as
agdes relativas ao registro e controle funcional de todos os servidores ativos e inativos, inclusive
os comissionados ou os que estdo a disposi¢do da Assembleia, com as devidas anotagdes das
fichas individuais, bem como promover a executar o controle da frequéncia de pessoal, elaborar
tabela de férias, emitir parecer sobre todos os processos de interesse dos servidores e elaborar
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os atos administrativos de pessoal, bem como executar programa de trein
dos servidores.

Art. 155. Ao Nucleo de Registro e Controle Funcional compete:

I — realizar o registro, o cadastro e o controle do desenvolvimento funcional de todos os
servidores ativos, inclusive os comissionados ou os que estdo a disposi¢@o da Assembleia, com
as devidas anotagdes dos registros individuais;

IT — manter o registro funcional dos Deputados e servidores, o seu desenvolvimento €
expedir documentos e informagdes inerentes a situagéo funcional;

IIl — controlar o quantitativo de cargos de carreira, cargos em comissdo, fungdes
gratificadas da Casa e dos demais gabinetes parlamentares;

IV — atualizar os dados funcionais que resultem em vantagens ou descontos a serem
efetuados na folha de pagamento;

V - realizar o controle de cargos e a maturidade dos servidores, promovendo o
enquadramento dos mesmos no Plano de Cargos e Carreiras do Legislativo;

VI — propor subsidios ao programa de formagdo continuada executado pela Escola do
Legislativo;

VII — executar outras atividades correlatas.

Art. 156. Ao Nucleo de Treinamento e Capacitagéo compete:

I — planejar a Politica de Treinamento e Capacitagfo dos servidores da ALE/RR;

IT — realizar estudos e pesquisas sobre a selegdo, o treinamento, e produtividade € o
ajustamento funcional de cada servidor;

III - selecionar servidores para treinamento e capacitagio;

IV — preparar, em conjunto com a ESCOLEGIS, normas e regulamentos para cursos,
concursos € estagios;

V - elaborar Programa¢do Anual de Treinamento e Capacitagdo de servidores da
ALE/RR;

VI - coordenar e controlar todas as atividades referentes a treinamento e capacitagdo de
servidores, bem como o sistema de sele¢do no Ambito da Assembleia Legislativa;

VII - executar outras atividades correlatas.

Art. 157. Ao Nucleo de Estagio compete:

I — providenciar ingressos, renovagdes e rescisdes de estagios;

II — publicar avisos para estagiarios;

III - confeccionar Atestados, Termos de Compromisso de Estagios — TCE e Termos de
Rescisdo de Estagios — TER;

IV — informar a Geréncia de Folha de Pagamento sobre a efetividade dos estagiarios;

V - encaminhar correspondéncias para as instituigdes — Termos de Encerramento e
Termos de Acordo;

VI — efetuar controle e lotagdo;

VII — organizar junto com a ESCOLEGIS encontros com estagiarios;
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VIII - solicitar, por telefone ou e-mail, informagées sobre aproveitW'r dos
estagiarios;

IX — prestar atendimento local ou por telefone aos estagidrios, aos responsaveis pelo
setor de lotagdo e as institui¢des de ensino;

X —receber e cadastrar curriculos;

XI — realizar avaliag@o semestral de estagiarios;

XII - executar outras atividades correlatas.

Art. 158. A Geréncia de Assisténcia ao Servidor compete gerir as atividades voltadas ao
atendimento social, de saude e educago aos parlamentares e aos servidores da Casa e seus
dependentes.

Art. 159. Ao Nucleo de Atendimento a Satide compete:

1 — prestar atendimento da satide preventivo aos parlamentares e servidores;

IT — prestar atendimento inicial de emergéncia até que o paciente seja encaminhado aos
servi¢os de maior complexidade ou até a chegada de Servigos de Atendimento Médico Mével
de Urgéncia — SAMU;

III - realizar atividades de educag@o em saide e prevengdo com verificagdo de pressdo
arterial e glicemia;

IV —realizar anamnese, exame fisico, prescri¢do de exames e medicamentos, anotagdes
no prontudrio e encaminhamento aos atendimentos especializados, se necessario;

V — executar outras atividades correlatas.

§ 1° O servigo médico contard com equipe profissional composta por médico(a),
enfermeiro(a), técnico em enfermagem e fisioterapeutas;

§ 2° O servigo médico elaborara plano e cronograma de atendimento de acordo com as
demandas que lhe forem apresentadas.

Art. 160. A Superintendéncia de Comunicago compete a divulgagdo dos trabalhos,
relagSes-publicas e contatos com a imprensa, desenvolvimento de agées voltadas a informagéo
das atividades, produgdo, circulagfio e instrumentos de comunicagio e divulga¢do das noticias,
acompanhamento, sele¢do, classificagfo, articulagdo do acesso e organizag¢do de noticiario e
entrevistas com a imprensa, objetivando a preservagdo da imagem institucional dos
Parlamentares e do Poder Legislativo.

Art. 161. Ao Superintendente de Comunicagio compete definir estratégias para o
melhor desempenho das atividades da Superintendéncia de Comunicagfio acompanhar os
resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional. Definir e acompanhar as metas para
todos setores sob sua orientagdo. Garantir a qualidade da execucdo e analisar e avaliar os
resultados das metas estabelecidas
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demais unidades em assuntos relativos a execugao das atividades na 4rea de comunicagio;

IT — realizar estudos, pesquisas, relatorios técnicos e emitir pareceres em sua area de
competéncia;

III - fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua especialidade as diversas
unidades administrativas;

IV — elaborar documentos sugerindo e definindo projetos ou estratégias de atuagfio com
foco na melhoria da funcionalidade dos sistemas na area de comunicagéo;

V — auxiliar na elaboragdo de normas e procedimentos nas 4reas de comunicagio;

VI — auxiliar na formulagio, implantagfio e acompanhamento de projetos e programas
na drea de comunicagéo;

VII — executar outras atividades correlatas.

Art. 163. A Assessoria Especial de Comunicagéio compete:

I — prestar assessoramento ao Superintendente, aos Diretores, Gerentes, Chefes de
Nucleos, Jornalistas, Publicitarios e Reporteres da Superintendéncia de Comunicagfio nas
atividades relacionadas & promog@io e divulgagdo das agbes e decisGes da Assembleia
Legislativa, da sua Mesa Diretora, Presidéncia, Comissdes, (f)rge"tos ¢ Programas;

IT — realizar o assessoramento das unidades administrativas da Superintendéncia de
Comunicagdo na formulagdo, implantagio e acompanhamento de projetos e programas
institucionais na érea de comunicagio;

III — realizar estudos, pesquisas e levantamento de informagdes visando subsidiar as
agoOes das unidades administrativas da Superintendéncia de Comunicago;

IV — produzir, editar e divulgar videos releases e outros materiais de informagéo e
comunicagdo sobre agdes e decisdes da Assembleia Legislativa, sob a orientagfo e supervisdo
do jornalista responsavel,

V - editar jornais, boletins, revistas e outros materiais afins, inclusive por meio virtual,
destinados a divulgagéo das atividades da Assembleia Legislativa, sob a orientagdo e supervisio
do jornalista responsavel,

VI — prestar assessoramento direto aos jornalistas institucionais nas atividades de
levantamento de informagdes, realizagfio de reportagens e divulgagfio das matérias voltadas
para a comunicagiio da Assembleia Legislativa;

VII — utilizar os recursos e técnicas de comunicago e divulga¢do de informagdes de
carater institucional, sob a coordenago e supervisdo do jornalista responsavel;

VIII - assessorar os jornalistas institucionais na manutencéo e utilizagsio de banco de
dados com imagem e foto de interesse institucional;

IX — prestar assessoramento aos jornalistas institucionais nas entrevistas ¢ apresentagdes
de programas de radio e televisdo;

X — prestar assessoramento aos publicitarios institucionais na realizagio das atividades
relativas a campanhas publicitarias da Assembleia Legislativa para o ptiblico interno e externo;
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X1 - prestar assessoramento aos repérteres cinematograficos insti 3is . roducdo
de matérias ¢ documentdrios jornalisticos, captagdo de imagem de videos, videoteipes
publicitrios e outros materiais institucionais;

XII — assessorar a Superintendéncia de Comunicagdo na elaboragio de normas e
procedimentos nas areas de comunicagio; e

XIII — executar outras atividades correlatas.

Art. 164. A Assisténcia Técnica de Comunicagéo compete:

I - auxiliar no desenvolvimento de agGes de comunicagio interna e externa;

IT — elaborar e distribuir conteido para redes sociais, sites, newsletter, entre outras
midias;

IIT - auxiliar na produgéo, distribui¢dio e divulgagio de informativos internos;

IV — prestar apoio na Superintendéncia de Comunicagio em todas as suas atividades;

V - desenvolver diversas atividades associadas & gestdo dos servigos da
Superintendéncia de Comunicag&io, bem como Marketing;

VI — executar e auxiliar na execugfo de atividades relacionadas a eventos, conforme
orientagdes recebidas da chefia e normas preestabelecidas;

VII — participar da realizagdo de agdes de comunicagdo institucional, da elaboragio de
relatorios gerenciais, bem como controle e acompanhamento orgamentério da unidade;

VIII - realizar outras atividades correlatas.

Art. 165. A Assessoria Parlamentar de Comunicagio compete:

I — executar pesquisas de matérias de interesse legislativo que possam resultar em
proposigdes a serem submetidas & apreciagfio do Plendrio;

II — prestar assessoramento nas atividades de natureza politica e legislativa de interesse
das Comissdes;

III — exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

Art. 166. A Diretoria de imprensa, Jornalismo e Publicidade e Propaganda compete:

[ - Coordenar e controlar as atividades relativas aos servigos de redag#o, impressos,
internet bem como a publicidade e propaganda, incluindo o assessoramento da cobertura
jornalistica das Sessdes Plenarias, Comissfes, programas permanentes e outras atividades
institucionais no dmbito da Assembleia Legislativa; e

IT - coordenar, controlar e monitorar os trabalhos relativos & imprensa e midia, internet,
bem como responder pela linha editorial da Superintendéncia e das unidades a ela subordinadas;
e

IIT - o monitoramento do site do Poder Legislativo, na produgdo e revisdo de contetido
informativo impresso, boletins, informativos, revistas e outras publicagdes no ambito da
Assembleia Legislativa.
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pela linha editorial da Superintendéncia e das unidades a ela subordinadas, pautando equipes
midia realizando a revisdo e envio do conteudo jornalistico para a imprensa, realizando o
monitoramento do relacionamento com a imprensa e com as assessorias de comunicagio dos
parlamentares; e

II - analise de clipping de noticias para filtrar assuntos de maior interesse para o Poder
Legislativo e subsidiar o planejamento estratégico da comunicagfo e orientagéo de atividades
de nticleos no &mbito da Superintendéncia de Comunicagéo da Assembleia Legislativa.

Art. 168. Ao Nucleo de Assessoramento e Imprensa e Midia compete:

[ — efetuar atendimento 4 midia e manter contato com a imprensa;

II - planejar, coordenar e executar programagdo jornalistica de pautas com
parlamentares e assessores, produgdo de briefing e outras pesquisas para subsidiar pautas e
entrevistas; e

ITI — executar outras atividades correlatas.

Art. 169. Ao Nucleo Editorial compete:

I — acompanhar e produzir textos jornalisticos para impresso/web, referentes as
atividades do Poder Legislativo;

IT - cobrir reunides de comissdo, audiéncias publicas e atividades;

III - manter permanente contato com as novas tecnologias, com previsdes necessarias
as adequagdes aos projetos da Geréncia;

IV — produgdo de reportagem para elaboragiio dos informativos, revistas e outras
publicagdes; e

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 170. A Geréncia de Fotografia compete coordenar e monitorar as atividades de
produgdo fotogréfica para fins de assessoramento de comunica¢io e producgdo de fotos
jornalisticas, publicitérias, realizagio de fotografias para antincios, editoriais, atividades
relacionadas com as atividades no Plendrio, Comissées, audiéncias e viagens, manutengio e
organizacéo dos acervos fotograficos no 4mbito da Assembleia Legislativa.

Art. 171. Ao Nucleo de Fotografia compete:

I — exercer as atividades de diregdo, produgdo e cobertura fotogrifica para fins
assessoramento de comunicagio;

I1 - produgéo de fotos jornalisticas, publicitarios e outras;

Il - realizagdo de fotografias para aniincios, editoriais, comerciais, atividades
relacionadas aos Plenarios, comissdes, audiéncia e viagens; e

IV — executar outras atividades correlatas.
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I —exercer as atividades de organizagio fotogréfica da produgdo diaria;

I1 —executar as atividades de organizagfo e manutengfo do acervo fotografico no ambito
da Assembleia Legislativa;

III - distribuicdo de material fotografico para a Geréncia; e

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 172. Ao Nucleo de Memorial e Arquivo Fotografico compet

Art. 173. A Coordenagdo de Publicidade e Propaganda compete coordenar e controlar
os trabalhos relativos a publicidade, propaganda ¢ promog¢do de eventos no Ambito da
Assembleia Legislativa.

Art. 174, A Geréncia de Publicidade, Propaganda e Promogdo compete coordenar e
controlar os trabalhos relativos a publicidade, propaganda e promogéo de eventos no 4mbito da
Assembleia Legislativa, cuidando de toda a administragfio da publicidade institucional, desde a
elaboragdo de editais de campanhas publicitarias, preparagio de pegas publicitirias e
campanhas, execugdo de atividades publicitérias e controle de propaganda no Ambito do Poder
Legislativo.

Art. 175. Ao Nucleo de Publicidade, Propaganda e Promogdo compete:

I - exercer a administragfio da publicidade institucional;

11 — elaborar editais de campanhas publicitarias;

III - preparar pecas publicitarias para divulgacdo institucional;

IV — efetuar o planejamento de campanbhas institucionais e promocionais;

V — supervisionar e coordenar os servigos de agéncias;

VI - manter a criagéo e execugdio de propagandas e audiovisuais;

VII - exercer atividades publicitérias e controle do calendario de programago;

VIII -~ efetuar o planejamento de campanhas e propaganda institucionais e
promocionais;

IX — supervisionar e coordenar os servigos propaganda de agéncias;

X — manter a criagdo e execugio de propagandas e audiovisuais;

X1 - executar outras atividades correlatas.

Art. 176. A Diretoria de Televisio e Radio compete coordenar e controlar os trabalhos
relativos aos servigos de cobertura do Plensrio e reunides técnicas, divulgagio das atividades
da Assembleia Legislativa, programas institucionais, edi¢io do material produzido para
divulgagdo, bem como coordenar e controlar as atividades relativas aos servigos de radio e
televisdo no &mbito da Assembleia Legislativa.
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Art. 177. A Coordenagdio de Televisdo e Radio compete coordéng g@trolar as
atividades relativas aos servigos de jornalismo de televisdo, radio no 4mbito da Assembleia
Legislativa.

Art. 178. A Geréncia de Produgdo de Televisdo compete coordenar e controlar os
trabalhos relativos aos servigos de produgéo, cobertura do Plendrio e reunides técnicas, a
divulgacdo das atividades da Assembleia, programas institucionais de televissio, agendamento
de entrevistas, gravacdes.

Art. 179. Ao Nucleo de Produgio de Televisio compete:

[ — manter a cobertura do Plenario e das reunides das Comissées Técnicas;

II — efetuar a divulgagdo das atividades desenvolvidas pela Assembleia Legislativa;
III - produzir programas institucionais;

IV — executar outras atividades correlatas.

Art. 180. Ao Nucleo de Redagéo de Televisdo compete:

I - cuidar do processo de finalizagdo e edital do material produzido pelo Nucleo de
Produgio;
IT — executar outras atividades correlatas.

Art. 181. A Geréncia de Edig&o de Televisdo compete manter a cobertura do Plenrio e
das reuniGes das comissdes técnicas, efetuar a coordenagdo de entrada de material na edigdo,
imagens, arquivos e outros, dentro das atividades desenvolvidas pela Assembleia Legislativa.

Art. 182. Ao Nucleo de Ediggo Televisio compete:

I - executar a edigfio de material jornalistico solicitado pela geréncia;

I — criagfo de artes e cartelas no material Jjornalistico;

III - manter o banco de imagens, sons e trilhas organizado;

IV —editar programas institucionais, manter organizado e atualizado o banco de Imagens
€ material concluido; e

V — executar outras atividades correlatas.

Art. 183. Ao Nucleo de Técnica de Televisio compete:

I - cuidar da instalago, configuragio e monitoramento de sistemas e equipamentos de
imagem e som;

II — manter atualizados os componentes tecnoldgicos e a manutengdo dos equipamentos;

III - realizar testes em equipamentos de externa e de tramitagdo; e

IV — executar outras atividades correlatas.
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servigos de radio, redagfio de radio, produgéo de conteudo para pro as de radio,
agendamento de entrevistas para programas e quadros, monitoramento da programagéo

jornalistica e musical dos produtos de R4dio no &mbito da Assembleia Legislativa.
Art. 185. Ao Nicleo de Produggio e Edigdo de Radio compete:

I — executar as atividades relativas aos servigos de radio, redagdo de radio;

I — produzir contetido para os programas de radio;

III - Agendamento de entrevistas para programas e quadros;

IV — monitorar a programagio jornalisticas e musical dos produtos de Radio; e
V — executar outras atividades correlatas.

Art. 186. Ao Nucleo de Operagéo de Técnica de Radio compete:

I — instalar, configuragfo, operagfo e monitoramento; e
IT — executar outras atividades correlatas.

Art. 187. A Geréncia de Contetido e Programagio de Televisiio compete organizar a
grade de programag#o, controlar exibigio de publicidade institucional e material jornalistico,
promover parcerias para exibigdo de material cinematografico e/ou jornalistico e coordenar a
equipe de master.

Art. 188. Ao Niicleo e Programagio e Conteudo de Televisgo compete:
I - executar e monitorar a grade de programago;

II ~ incluir e excluir programagéo seguindo orienta¢io da Geréncia;

III - executar outras atividades correlatas.

Art. 189. A Diretoria de Relacdes Institucionais compete coordenar e controlar o
agendamento dos espagos internos da Assembleia Legislativa e eventos culturais e
assessoramento no relacionamento institucional pertinentes as suas geréncias, no ambito da
Assembleia Legislativa.

Art. 190. A Geréncia de Promogdo e Eventos compete coordenar e controlar a
implantagdo, em conjunto com a Diretoria de Gestdo de Pessoas, programas e integragéo,
festividades: Natal, Pascoa, dias alusivos, distintivos, homenagens, cumprimentos,
aniversarios, Casamentos, nascimentos e efetuar o planejamento e a execug¢io de malas diretas
institucionais no 4mbito da Assembleia Legislativa.

Art. 191. Ao Nucleo de Relagdes Publicas compete:
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amversanos, Casamentos, nas01mentos,

II - criar ¢ implantar, em conjunto com a Diretoria de Gestdo de Pessoas, programas de
comunicagfo interna: boletins; relatorios; folhetos: audiovisual; mensagens; discursos;
correspondéncias; etc.;

II — efetuar o planejamento e a execugo de malas diretas institucionais;

IV —realizar programas comunitarios e de apoio s artes;

V — manter relagSes com autoridades e érgdos governamentais;

VI - elaborar boletins e relatérios;

VII - efetuar a manutengdo e atualizagdo de referéncias historicas, cadastros e listagens;

VIII — manter o controle, agendamento e divulgagéo interna dos espagos da Assembleia
Legislativa: Plendrio; hall; sala de reuniges; espagos culturais; etc.;

[X — efetuar empréstimo dos expositores, banner e bandeiras dos municipios;

X —manter o agendamento de visitas orientadas 4 sede do Poder Legislativo;

XI - dar suporte de servigos para os eventos;

XII - efetuar o agendamento e fornecer os materiais e equipamentos necessarios para a
realizagdo dos eventos autorizados, bem como executar projetos culturais e promocionais na
Assembleia Legislativa;

XII' — dar assessoria técnica e manter o acompanhamento na realizagdo e
desenvolvimento das exposi¢des realizadas nas dependéncias da Assembleia Legislativa,

XIV — manter o acervo bibliografico, documental e icnografico referente 4 memoria do
Parlamento Estadual;

XV — organizar apresentagdes artisticas e eventos culturais;

XVI - solicitar a aquisigéo de livros e publicagdes para a Biblioteca dentro de sua drea
de competéncia;

XVII — manter a comunica¢do e divulgagio das atividades internas e eventos da
Assembleia Legislativa entre os servidores e parlamentares;

XVIII - executar outras atividades correlatas.

CAPITULO V
DOS PROGRAMAS ESPECIAIS

Art. 192. A Superintendéncia de Programas Especiais compete coordenar e executar
a¢Oes de cidadania e valorizagdo dos servidores do Poder Legislativo, de desenvolvimento
social, econémico e cultural, de apoio aos Municipios, de fiscalizagio da execugio
orgamentaria, de protegdo as mulheres vitimas de violéncia, da familia e da defesa do
consumidor através de Programas como:

[ - Procuradoria Especial da Mulher;

II - Programa de Fiscalizagdo — FISCALIZA;

III - Servigo de Orientagéo e Defesa do Consumidor — PROCON ASSEMBLEIA,;

IV - Centro de Apoio aos Municipios — CAM;
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V - Escola do Legislativo - ESCOLEGIS; e
VI - Centro de Documentagio e Acervo Histérico.

Art. 193. Os Programas Especiais sdo considerados programas de natureza atipica, com
durago indeterminada, executados por equipe de trabalho especifica e estrutura operacional
mantidos pela Assembleia Legislativa, subordinados a Mesa Diretora, devendo ter
necessariamente documento que expresse seus objetivos, abrangéncia, responsabilidades
operacionais, defini¢io de pessoal necessario, duragfo, formas de execugdo ¢ demais
informagbes técnicas indispenséveis ao acompanhamento de sua execucdo, devendo
necessariamente, serem instituidos por Resolugio da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa.

Art. 194. Todos os Programas e Projetos terfio suas competéncias definidas em
Resolugio da Mesa Diretora.

Art. 195. Os Programas Especiais terdo como Coordenador Geral o Presidente da
Assembleia Legislativa do Estado de Roraima

Pardgrafo dnico. As despesas decorrentes da execugdo dos Programas Especiais
(espago fisica, transporte, mobilirio, pessoal, dentre outros) correrdo & conta do orgamento da
Assembleia Legislativa e de parcerias se houver.

Art. 196. Ao Superintendente de Programas Especiais compete definir estratégias para
o melhor desempenho das atividades dos Programas, acompanhar os resultados de monitoria
de qualidade e suporte operacional, definir e acompanhar as metas para todos setores sob sua
orientagdo, garantir a qualidade da execugfio e analisar e avaliar os resultados das metas
estabelecidas.

Art. 197. A Assessoria Técnica cabe auxiliar, planejar, avaliar e acompanhar a execugio
dos Programas Especiais.

Art. 198. A Procuradoria Especial da Mulher ser4 constituida por 1 (uma) Procuradora
Especial designada dentre as deputadas da Casa para mandato de 2 (dois) anos.

Art. 199. A Procuradoria Especial da Mulher, além de zelar pela participagdo das
Deputadas nas atividades da Assembleia compete:

I — atuar em beneficios da populagio feminina, da familia, dos portadores de
necessidades especiais, buscando tornar a Assembleia Legislativa um centro de debates das
questdes relacionadas a igualdade de géneros e & defesa dos seus direitos;

IT — receber, examinar dentncias de violéncia e descriminag8o e encaminha-las aos
orgdos competentes;
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para alcangar os objetivos delineados nos Projetos executados pela Procuranessa-t pecial da
Mulher;

IV — acompanhar a execugéo de programas do Governo Federal, Estadual que visem &
promogdo de igualdade de género, a¢des auto discriminatérias e de inclusdo social.

Art. 200. A Procuradoria Especial da Mulher tera sob sua responsabilidade a execugéio
dos seguintes Programas/ Projetos:

[ - Centro Humanitario de Apoio a Mulher - CHAME;
a) ZAPCHAME;
b) Papo Reto;
¢) Mulheres I[luminadas;
d) A Vida Pede Passagem;
e) De Olho Nelas;
f) Momento Chame.
IT — Centro de Prevengdo e atendimento as vitimas de violéncia.

Art. 201. Ao Programa de Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania, cabera executar
os seguintes Projetos:
I — Centro de Apoio & Pessoas com Deficiéncias;
[I - Centro de Promogdo a Vitimas de Trafico de Pessoas:
a) Educar é Prevenir;
b) Prevengdo sem Fronteiras;
¢) Mira Ellos.
IIT - Centro de Apoio e Assuntos Indigenas
a) Capacitagdo Legal,
IV — Centro de Incentivo as Mulheres na Politica
a) Mulheres na Politica Partidaria.

Art. 202. O PROGRAMA FISCALIZA tem como atividade principal acompanhar e
fiscalizar a execug@o orgamentaria dos Poderes, por meio de rotina prépria, além de assessorar
as Comissdes e a Mesa Diretora da Assembleia.

Art. 203. Compete ao Programa FISCALIZA:

I - receber, por meio dos nucleos de fiscalizagfio, as dentincias sugestdes e criticas de
cidaddos sobre atos do Poder Publico;

II - fiscalizar os atos do Poder Publico em todas as dreas de atuacgdo, por meio dos
Nucleos do Fiscaliza;

III — estabelecer procedimentos para recebimento de informagGes, denuncias, criticas e
sugestdes da sociedade para encaminhamentos aos 6rgéos competentes e acompanhamento das
providéncias adotadas pelas autoridades competentes, com a devida publicidade;
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IV - receber e avaliar consultas e dentincias apresentadas por enti Mesentantes
ou por pessoa fisica ou juridica de direito ptiblico ou privado;

V - processar administrativamente as reclamagSes e denuncias consideradas
procedentes;

VI — informar e conscientizar o cidaddo, motivando-o para o exercicio de seus direitos
por intermédio dos diferentes meios de comunicacgo.

Art. 204. O Servigo de Orientagio e Defesa do Consumidor — PROCON
ASSEMBLEIA, é um 6rgdo extrajudicial que atua como um meio de alternativa nas demandas
de resolug#o de conflitos. Esta, portanto, estruturado na Conciliagdo, considerando que se trata
de um érgéo administrativo e ndo judicial. A sua atuagdo se dd na orienta¢fo aos consumidores
€ na busca de conciliacfio de conflitos.

Art. 205. O PROCON ASSEMBLEIA, tem por objetivo a prote¢do, a defesa e a
orientagdio do consumidor, a divulgagdo de seus direitos e a promogdo da educagdo para o
consumo no Estado, de acordo com a Legislagéo referente as relagdes de consumo.

Art, 206. O Presidente do PROCON ASSEMBLEIA-RR, serd um Deputado da Casa o
qual passa a ter a competéncia de defesa dos direitos dos consumidores.

Art. 207. Dentre as competéncias a serem definidas em Resolugdo Legislativa da Mesa
Diretora da Assembleia, compete a0 PROCON-ASSEMBLEIA :

I — receber e analisar denuncias apresentadas por consumidores;

II - incentivar conciliagdes e promover acordos, individuais e coletivos, entre
fornecedores e consumidores;

III - levar ao conhecimento dos érgéos publicos competentes as infragdes de ordem
administrativa que violarem os interesses difusos, coletivos ou individuais dos consumidores;

IV — solicitar & Policia Judicidria a instauragdo de inquérito policial para a investigac¢do
do delito contra os consumidores.

V — representar ao Ministério Ptblico competente para fins de adogdo das medidas
penais cabiveis.

Art. 208. O Centro de Apoio aos Municipios Roraimenses — CAM/RR, foi criado com
0 objetivo de apoiar os Poderes Executivo e Legislativo municipais em demandas que
requeiram assessoramento técnico e Legislativo as Prefeituras e CAmaras Municipais, no
treinamento e preparagdio dos servidores em diferentes dreas de conhecimento, bem como
realizar semindrios voltados para a integragdo entre os Poderes Estadual e Municipal.

Art. 209. O CAM/RR podera conveniar ou firmar Termo de Cooperaggo Técnica para
atender as necessidades dos Municipios no que se refere a regularizago fundidria, Planos
Diretor de Saneamento Basico de Residuos Solidos, Codigos Tributarios, Lei Ambiental, dentre
outros.
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técnicos, dentre outras atividades necessarias  liberagdo de emendas parlamentares.

Art. 211. Oferecer treinamentos e preparagdo de pessoal em diferentes areas de
conhecimentos voltadas para a qualificagdo dos servigos e servidores, bem como realizar
semindrios, cursos e elaborar diagndsticos dos setores da Saide, Educagio, Recursos Humanos,
Infra Estrutura, Turismo, Saneamento, Meio Ambiente e Gestdo Administrativa e Financeiro,
avaliar os resultados dos atos administrativos, analisar e orientar a regularizacdo da
programacdo orgamentéria e financeira, prestar apoio e suporte técnico na area tributaria e
controle nas analises de convénios, assessoria na elaboragfo de Presta¢des de Contas Anual da
Camara e do Executivo Municipal.

Art. 212. O Programa Assembleia ao seu alcance fica extinto, cabendo ao CAM/RR
realizar as atividades através de Sessdes Itinerantes, competindo:

I - realizar reunifes itinerantes (deslocamento a cada Municipio) para levantamentos
sobre as demandas da comunidade;

IT - ofertar atendimentos nas éreas de satde, juridica e social.

II - encaminhar as decisdes acordadas durante as Sessdes da Assembleia, através de
documentos oficiais, com o acompanhamento dos lideres comunitarios dos Municipios;

IV — contar com o apoio de empresas parceiras, voluntérios parlamentares e do préprio
Municipio, se necessario.

Art. 213. A Escola do Legislativo — ESCOLEGIS, ¢ uma unidade desconcentrada, sem
personalidade juridica, sem fins lucrativos, subordinado a Superintendéncia de Programas
Especiais, com prazo de duragfo indeterminado, tendo por finalidade planejar, organizar,
dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢des relativas a qualificagdo e capacitagio
profissional permanente dos parlamentares e servidores da Assembleia Legislativa.

Art. 214. Compete também a ESCOLEGIS, dentre outras, realizar as seguintes agdes:

I —atender a todos os Municipios do Estado no que diz respeito a formag#o, treinamento,
aperfeigoamento dos servidores estaduais e municipais ali residentes e do publico em geral;

IT - Promover cursos de capacitagdo e assessoramento técnico aos servidores envolvidos
no planejamento e execugo das atividades de todos os Programas Especiais executados pela
Assembleia Legislativa.

Art. 215. Os Projetos CINE/ALE e Abrindo Caminhos, criados por Resolugdes
Legislativas da Casa ficam extintos e suas atividades serdo incorporadas pela ESCOLEGIS,
tendo, portanto, atribui¢es e competéncia definidas em nova Resolugo.

Art. 216. O Centro de Documentagio e Acervo Histérico tem por objetivo elaborar,
resgatar e organizar a histéria da Assembleia Legislativa de Roraima. E objetivo do Centro
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buscar a documentagZo histérica da criagéo e das agdes executadas pelo P ativo desde
. . " . . ~ . N
a sua criagdo, organizar a Biblioteca com livros e publicag¢fes de escritores nses e toda

a documentag@o referentes a Parlamentares Federais e Estaduais Roraimenses, € do Congresso
Nacional, de interesse da Assembleia Legislativa, compete ainda:

I - criar o Museu e o0 Memorial da Assembleia Legislativa;

I - organizar a documentagdo referente a criagio da Assembleia Legislativa,
Parlamentares Constituintes e outros que cumpriram mandato na Casa, inclusive Deputados
Federais e Senadores € os projetos mais importantes apresentados e aprovados pelo mesmos;

III - organizar a Biblioteca da Assembleia Legislativa e dota-la de livros, artigos e outros
materiais de outras Casas Legislativas e do Congresso Nacional, disponibilizar, inclusive
materiais jurisprudenciais ao Poder Legislativo, para a elaboragdo e anélise de Projetos
apresentados na Casa.

Art. 217. O Programa de Atendimento Comunitdrio — tem por objetivo acompanhar,
instruir e sensibilizar o cidaddo de seus direitos sociais, para que possam exercer sua cidadania
em defesa do bem coletivo em sua comunidade, compete ainda coordenar os seguintes centros:

I - Centro de Apoio a Familia (CAF);

IT - Centro de Promogdo da Mulher (COM); e

III - Centro de Promog@o a Saude e inclusfo do Cidaddo (CSC).

Pardgrafo unico. O Programa de Atendimento Comunitério, bem como os Projetos por
ele executados, serdo criados por Resolugdo Legislativa.

Art. 218. O Centro de Convivéncia da Juventude tem por objetivo realizar a inclusdo
dos jovens nos programas sociais do Estado, visando sua conscientizagdo e participagio no
fortalecimento das comunidades em que vivem. O esporte, a cultura e o laser serfo os
instrumentos a serem utilizados para atender, em parte, os objetivos do Centro. A
conscientizagdo da Juventude, principalmente, no que se refere a organizagio politica no
contexto politico sdo também objetivos a serem alcancgados pelo Centro de Convivéncia da
Juventude.

Pardgrafo unico. As ages serfio executadas através dos seguintes Projetos:
I - Parlamento Jovem

IT - Projeto de Inclusdo Social

IIT - Conscientizagdo Politica.

Art. 219. Sdo partes integrantes desta Resolugéo os anexos de descrigdo de cargos e
organogramas de [ a IV.

Art. 220. As despesas resultantes da aplicagdo desta Resolugio correrfio a conta das
dotagdes orgamentarias da Assembleia Legislativa de Roraima.
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Art. 221. A Assembleia Legislativa implementara programa de inc 4 ygey
plano de saide aos seus servidores.
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Art. 222. A tabela prevista no Anexo I da Resolugfo Legislativa n® 013/2017 passa a

vigorar de acordo com o Anexo II desta Resolugio.

Art. 223. Esta Resolugéo Legislativa entra em vigor na data de sua publicago, ficando
revogadas as disposi¢bes em contrdrio e em especial a Resolugdo Legislativa n® 017/2017 e

suas alteragGes.

Palacio Anténio Martins, 22 de junho de 2021.

1 SOLDADO SAMPAIO
eid Legislativa do Estado de Roraima

Deputado Esta
Presidente da Asse

Deputado Estad LVES
1° Secretdario da Assembleia Fegiglativa do Estado de Roraima

2° Secretéria da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
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PROJETO DE RESOLUGAO LEGISLATIVA N° 011/2021

ANEXO I

DIRETORA

TABELA DE VENCIMENTOS - GABINETES DEPUTADOS DA MESA

Codigo | Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
MD-]I | Assessor Especial 15.000,00 ' 08
MD-II | Assessor Parlamentar 1.300,00 96
~ MD-III | Assistente de Gabinete 1.100,00 48
MD-1V | Assistente Administrativo | 1.100,00 48

TABELA DE VENCIMENTOS - CORREGEDORIA

Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
CG-1 Diretor Especializado 7.000,00 1
CG-II Assessor Especializado 2.500,00 3
CG-III Assessor Técnico 1.800,00 5
CG-1vV Assistente Técnico 1.100,00 10
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TABELA DE VENCIMENTOS - PRESIDENCIA

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
" PSD-I | Assessor Especial da Presidéncia I 15.000,00 15
PSD-Il | Chefe de Gabinete 8.000,00 1
PSD-III | Secretaria de Gabinete ' 5.000,00 6
PSD-IV | Assessor Técnico 1.800,00 20
"~ PSD-V | Assistente de Gabinete 1.100,00 15
PSD-VI | Assistente Administrativo 1.100,00 15

TOTAL DE VAGAS

DAS DESCRICOES DOS CARGOS DO ANEXO I

"ASSESSOR ESPECIAL
CODIGO: MD-I
| ATRIBUICOES:

I — assessorar na andlise da regularidade das atividades desenvolvidas pela Assembleia
Legislativa e dos atos praticados pela Mesa Diretora;

II — fornecer informagdes legais para o cumprimento das obrigagdes prescritas pelos
regimes e jornadas de trabalho;

II - incentivar e apoiar a realizagfio de cursos de capacitagfo, qualificagdo e formagdo
de agentes publicos e a produgfio de material informativo e de orientag@o nas 4reas de gestdo e
controle;

III - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR PARLAMENTAR
CODIGO: MD-1I
| ATRIBUICOES:

I - elaborar estudos e pareceres e a permanente orientagdo em questdes legislativas, de
modo a subsidiar as agfes politicas desenvolvidas pelos Parlamentares;

II - participar da elaboragfo de pareceres e demais atos pertinentes;

III - realizar estudos e pesquisa de interesse da Mesa Diretora;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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ASSISTENTE DE GABINETE
CODIGO: MD-111
ATRIBUICOES:

I - prestar orientagfo técnico consultiva a Mesa Diretora, Presidéncia e aos demais
Parlamentares, em matérias de relevante interesse politico com aplicagdo em quaisquer esferas
de Governo;

IT - exercer outras atividades compativeis como desempenho do cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CODIGO: MD-IV
ATRIBUICOES:

I- assessorar na realizag@io de tarefas proprias da area administrativa, de natureza
burocratica em geral,

II - prestar atendimento ao publico presencialmente, telefone ou e-mail;

III - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

DIRETOR ESPECIALIZADO
CODIGO: CG-I
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas a sua area de competéncia;

IT - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios dentro de sua area de
atuagdo, mantendo a articulagdo com as demais unidades da Assembleia Legislativa;

III - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

'ASSESSOR ESPECIALIZADO
CODIGO: CG-II
ATRIBUICOES:

I — assessorar na analise da regularidade das atividades desenvolvidas pela Assembleia
Legislativa e dos atos praticados pelos funcionarios desta Casa;

II - fornecer informagdes legais para o cumprimento das obrigagdes prescritas pelos
regimes e jornadas de trabalho;

IT - incentivar e apoiar a realizagdo de cursos de capacitagfo, qualificagdo e formagdo
de agentes publicos e a produgdo de material informativo e de orientagio nas areas de gestsio e
controle;

IV— executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: CG-III
ATRIBUICOES:

I - prestar assessoramento as unidades administrativas em assuntos relativos & sua drea
de competéncia;

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




oraima

mbleis Legislativa
QB 30 Com

. . fss /,
lidade ég&]mdades

II - fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua esp
Qde ot

administrativas;
III - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CG-1V
ATRIBUICOES:

I - prestar auxilio técnico &s unidades administrativas da Assembleia Legislativa;
[I — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR ESPECIAL DA PRESIDENCIA
CODIGO: PSD-I
ATRIBUICOES:

I - assessorar as atividades relacionadas & Presidéncia do Poder Legislativo no exercicio
de sua misséio institucional e orientar a elaboragdo de atos normativos relacionados a
Presidéncia;

II - planejar, dirigir, coordenar, orientar, assessorar, acompanhar e avaliar a execugfio
das agdies e atividades auxiliares a Presidéncia do Poder Legislativo, inerentes & respectiva area;

III - prestar assessoramento técnico junto as demais unidades administrativas da
Assembleia Legislativa, inerentes a respectiva area;

IV - assessorar na andlise de processos ou procedimentos sob os aspectos técnico,
administrativo e operacional;

V - apoiar as Superintendéncias da Casa e demais unidades administrativas, auxiliando
no relacionamento institucional com os demais poderes do Estado, quanto ao encaminhamento
de documentos e informagdes, atendimento as equipes técnicas, recebimento de diligéncias e
elaboraggo de respostas;

VI - assessorar a Presidéncia nos aspectos relacionados com o controle interno e externo
¢ quanto a legalidade dos atos de gestéo, emitindo relatérios e pareceres sobre 0os mesmos;

VII - exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo que lhe forem conferidas pela Mesa
Diretora.

' CHEFE DE GABINETE
CODIGO: PSD-1I
|_ ATRIBUICOES:

I - manter o bom andamento das atividades administrativas do Gabinete da Presidéncia;

IT - gerenciar a preparagéo do expediente a ser assinado ou despachado pelo Presidente;

III - atender as pessoas que contatam o Gabinete da Presidéncia, orientando-as ou
marcando audiéncias;

IV - coordenar a equipe e responder pelo gabinete na auséncia do Presidente;

V - coordenar os contatos do Presidente com érgéos e autoridades, bem como preparar
sua agenda diaria;

VI - supervisionar a organizag@o e manutengio do arquivo de documentos e papéis de
interesse do Presidente;

VII - secretariar a Presidéncia durante as reunides;

VIII - realizar outras tarefas de apoio inerentes ao cargo que lhe forem conferidas.
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ATRIBUICOES:

I — assessorar a Presidéncia;

II — prestar assisténcia ao Chefe de Gabinete sobre assuntos relativos a pauta de
reunides;

IIT — organizar a agenda de trabalho da Presidéncia;

[V — promover a elaboragéo e expedi¢do das correspondéncias oficiais da Presidéncia
da Assembleia;

V — executar outras atividades correlatas.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: PSD-IV
ATRIBUICOES: |

I - prestar assessoramento a Presidéncia e as unidades administrativas em assuntos
relativos a sua drea de competéncia;

IT - fornecer informagdes e subsidios técnicos na drea de sua especialidade as unidades
administrativas;

III - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE DE GABINETE
CODIGO: PSD -V
ATRIBUICOES:

I - prestar orientag8o técnico consultiva a Presidéncia e aos demais Parlamentares, em
matérias de relevante interesse politico com aplicagfo em quaisquer esferas de Governo;

IT — prestar atendimento ao piblico presencialmente, telefone ou e-mail;

I1I - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
CODIGO: PSD - VI
ATRIBUICOES: |

I — prestar auxilio técnico as unidades administrativas da Assembleia Legislativa;
IT — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 011 /2021
ANEXO 11

DAS UNIDADES DE ASSESSORAMENTO DA MESA
TABELA DE VENCIMENTOS —CASA MILITAR

il
CM-I | Chefe da Casa Militar 18.000,00 1
CM-II | Sub-Chefe da Casa Militar 10.000,00 2
CM-III | Assessor de Seguranga do Presidente . 4.500,00 10
CM-1V | Assessor Técnico Militar 230000 10
CM-V | Geréncia 1.800,00 4
" CM-VI | Assessor Parlamentar Militar 1.300,00 | 22
CM - VII | Chefe de Grupo 1.300,00 15

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS — DIRETORIA CERIMONIAL

i | Gastanc
CR-1 Diretor de Cerimonial 10.000,00 1
CR-II Coordenador 2.800,00 1
CR-III | Assessor Técnico 1.800,00 15
CR-IV | Geréncia 1.800,00 3

| CRV | Assistente Técnico | 1.100,00 14

TOTAL DE VAGAS
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PG-I Procurador-Geral 24.000,00 1
" PG-II | Procurador-Geral Adjunto 12.000,00 1
PG-IIT | Chefe de Procuradoria 6.500,00 3
PG-IV | Assessor Especial da Procuradoria 2.300,00 15
PG-V | Secretaria da Procuradoria-Geral 1.800,00 1
PG-VI | Chefe de Nucleo ~ 1.100,00 1
" PG-VIL | Assistente Técnico 1.100,00 20

TABELA DE VENCIMENTOS - CONTROLADORIA GERAL

ol ey
CT-I Controlador Geral 18.000,00 1

" CT-II | Diretor de Controle Interno 10.000,00 | 1

' CT-III | Auditor 2.800,00 3
CT-IV | Assessor Técnico 1.800,00 5
CT-V | Assistente Técnico 1.100,00 10

FABELA DE VENCIMENTOS — PROTOCOLO GERAL

ot e
PRT-I | Diretor Administrativo | 7.000,00 1
PRT-II | Assessor Técnico 1.800,00 10 ]
" PRT-IIT | Chefe de Niicleo 1.100,00 4
PRT-IV | Assistente Técnico 1.1000,00 8
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TABELA DE VENCIMENTOS - OUVIDORIA GERAL

:u;@ leia Legislativa
O Poder da Sovo

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE

ey | G
0G Ouvidor Geral - -
OG-1 Diretor Executivo 10.000,00 1
OG-II | Assessor Técnico 1.800,00 10
OG-IIl | Gerente 1.800,00 3
OG-IV | Assistente Técnico 1.100,00 10

VENCIMENTOS = COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

TOTAL DE VAGAS

iy | i
CPL-1 Presidente 18.000,00 1
CPL-I1 | Vice-Presidente 10.000,00 1
CPL-III | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CPL-IV | Pregoeiro 4.000,00 4
CPL-V | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 18
CPL-VI [ Assessor de Apoio Operacional 1.300,00 15
CPL-VII | Membros da CPL 1.200,00 6
CPL-VIII | Chefe de Gabinete 1.100,00 1
CPL-IX | Chefe de Setor 1.100,00 4
CPL-X | Assistente Técnico 1.100,00 15
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CHEFE DA CASA MILITAR
CODIGO: CM-I ‘
ATRIBUICOES:

[ - coordenar as tarefas de seguranga pessoal dos membros da Mesa Diretora, inclusive
nas viagens a serem realizadas;

II - coordenar o servigo de transporte dos membros da Mesa Diretora, inclusive os meios
a€reos colocados a sua disposigéo;

[II - colaborar nas tarefas de segurancga pessoal do Presidente e demais membros da Mesa
Diretora;

[V - participar do planejamento e realizagéo de viagem do Presidente e demais membros
da Mesa Diretora;

V - assessorar 0 Cerimonial da Casa no planejamento da seguranga dos eventos sociais,
visitas oficiais e solenidades, no &mbito do Poder Legislativo;

VI - realizar outras tarefas inerentes ao cargo ou que lhe forem atribuidas pela Mesa
Diretora.

| SUB-CHEFE DA CASA MILITAR
CODIGO: CM-II
| ATRIBUICOES:

I - implementar e controlar o esquema de seguranga fisica das instalagées da Assembleia
Legislativa, bem como da segurang¢a pessoal do Presidente;

IT - cumprir e fazer cumprir diretrizes, planos e ordens do Chefe do Casa Militar;

III - fiscalizar a atividades de policiamento e preven¢do a sinistros no ambito da
Assembleia Legislativa;

IV - assessorar a Chefia na elaboragéo de estudos, planos e politicas de seguranga predial
e pessoal da Assembleia Legislativa;

V - planejar e executar instrugGes de carater profissional ao pessoal do Casa Militar;

VI - substituir a Chefia nos seus impedimentos legais, cumprindo as suas atribuigées
funcionais;

VII - organizar programas de competi¢des esportivas e a pratica de esportes recreativos;

VIII - efetuar o controle do armamento e da munigdo, bem como, do uso e manutengéo
das viaturas do Casa Militar.

| ASSESSOR DE SEGURANCA DO PRESIDENTE
CODIGO: CM-III '
ATRIBUICOES: ;

I — garantir a Seguranca do Presidente da Assembleia Legislativa;

[T — colaborar nas tarefas de seguranga pessoal do Presidente e demais membros da Mesa
Diretora;

I1I - participar do planejamento e realizagfio de viagem do Presidente e demais membros
da Mesa Diretora;

IV - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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ASSESSOR TECNICO MILITAR NQde RO
CODIGO: CM-IV
ATRIBUICOES:

1 - prestar assessoramento Casa Militar em assuntos relativos a sua rea de competéncia,
I1 - fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua especialidade a Casa Militar;
I1T - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

GERENTE
CODIGO: CM-V
ATRIBUICOES:

I - executar e controlar as atividades relativas a sua area de atuagfo no dmbito da Casa
Militar, objetivando a seguranga fisica das instalagSes da Assembleia Legislativa, da Mesa
Diretora, Parlamentares e servidores;
I - prestar o assessoramento necessario & chefia da Casa Militar quando solicitado;
I1I - manter a articulagio com as demais unidades objetivando a melhoria dos trabalhos
desenvolvidos;
V- exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR PARLAMENTAR MILITAR
CODIGO: CM-VI
ATRIBUICOES:

I - assessorar no planejamento e coordenagdo da seguranga da sede e dos anexos da
Assembleia Legislativa, do Presidente, Mesa Diretora e demais parlamentares;

II - participar da intermediagdo das relagSes entre a Assembleia Legislativa e os 6rgéos
militares estaduais e federais;

Il - zelar pelas normas e supervisionar a execugdo das medidas de seguranca das
instalagGes fisicas, das autoridades, dos visitantes ¢ dos membros e servidores, no ambito da
Assembleia Legislativa;

IV - assessorar os membros da Mesa Diretora em assuntos militares, bem no que concerne
a sua participagfio em cerimdnias mantendo a seguranga dos parlamentares;

V — assessorar o Cerimonial da Casa no planejamento da seguranga dos eventos sociais,
visitas oficiais e solenidades, no 4mbito da Assembleia Legislativa;

VI - realizar outras tarefas inerentes ao cargo ou que lhe forem atribuidas por superiores.

CHEFE DE GRUPO
CODIGO: CM-VII
ATRIBUICOES:

I - executar e controlar as atividades relativas a sua area de atuagéio no mbito da Casa
Militar, objetivando a seguranga fisica das instalagdes da Assembleia Legislativa, da Mesa
Diretora, Parlamentares e servidores;

11 - prestar o assessoramento necessario a chefia da Casa Militar quando solicitado;

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




. \ fx‘ .
%\ ’é ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA
1‘! I}:,1 .;‘-;' “Amazbdnia: Patrimonio dos Brasileiros”

e q
0 ..
I1I - manter a articulagio com as demais unidades objetivando a melhoria dos trabalhos de RO""‘&
desenvolvidos;
IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

DIRETOR DE CERIMONIAL |
CODIGO: CR-I
| ATRIBUICOES: |

I - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas a sua area de competéncia;

11 - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios dentro de sua area de
atuagdo, mantendo a articulagio com as demais uni d ades da Assembleia Legislativa;

[1I - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

COORDENADOR
CODIGO: CR-II
ATRIBUICOES:

I - coordenar as atividades relativas 4 sua 4rea de atuagdo, mantendo a continuada
articulagio com as demais unidades administrativas da Casa;
II - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CODIGO: CR - III
ATRIBUICOES:

ASSESSOR TECNICO J

] - prestar assessoramento as unidades administrativas em assuntos relativos ao
Cerimonial;

II - fornecer informagdes e subsidios técnicos na érea de sua especialidade as unidades
administrativas;

[1I - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

GERENTE |
CODIGO: CR-IV
| ATRIBUICOES: |

I - gerenciar e controlar e acompanhar a execugio das atividades sob sua
responsabilidade referente as atividades do Cerimonial;

11 - promover a disseminagéo de informagdes necessérias ao fiel cumprimento das metas
estabelecidas;

III - auxiliar na elaboragfio de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CR-V
ATRIBUICOES:
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I — prestar auxilio técnico as unidades administrativas da Assembleia Legislativ < Fis, /
II — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

SECRETARIA DA PROCURADORIA GERAL
CODIGO: PG-V
ATRIBUICOES:

I- elaborar e montar quadros demonstrativos referentes a unidade em que exerce suas
fung¢des;

I1- executar tarefas de controle e estatistica, conferindo e consolidando produgdes;

III- confeccionar documentos e realizar o inventario patrimonial da Procuradoria;

IV- redigir atos administrativos e expedientes de qualquer natureza, segundo normas
estabelecidas;

V- auxiliar na coordenago e supervisio do fluxo e gestdo de processos, controle de prazo
e cumprimento de metas estabelecidas;

VI- colacionar, uniformizar por assunto e disponibilizar no 4mbito da Procuradoria as
decisdes administrativas da Casa, precedentes legislativos de cada legislatura e jurisprudéncia
dos Tribunais acerca das matérias relacionadas a atividade parlamentar e do interesse do Poder
Legislativo; €

VII- executar servigos administrativos realizando trabalhos de recepgéo, reprografia,
registros diversos, arquivo da documentagéo e servigos gerais da tecnologia da informagio e
outras tarefas correlatas de apoio, para atendimento das necessidades de gestéo organizacional
da Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa.

CHEFE DE NUCLEO
CODIGO: PG-VI
ATRIBUICOES:

I - executar e controlar as atividades relativas a sua area de atuacéo;

II - prestar o assessoramento necessario a unidade a que esta subordinado;

II - manter a articulagio com as demais unidades objetivando a melhoria dos trabalhos
desenvolvidos;

[V - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CODIGO: PG-VII
ATRIBUICOES:

ASSISTENTE TECNICO ‘

] — auxiliar na execugfo das atividades desenvolvidas no dmbito de cada Procuradoria;
II — executar todas as atividades que Ihe vierem a ser atribuidas, pela Procuradoria Geral
e Procuradorias afins.

CONTROLADOR GERAL '|
CODIGO: CT-1 J
ATRIBUICOES:
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I — avaliar a regularidade da programagdo e execugo orcamentdria e financeing,
Assembleia Legislativa; ‘

II — avaliar os resultados dos Atos da Administragdo no que tange 4 gestfio orgamentaria,
financeira e patrimonial nos setores da Assembleia Legislativa;

111 — avaliar a execugdo da despesa, incluindo o controle da programag&o financeira e a
regularidade das licitagdes e contrato;

IV — avaliar a transparéncia da gestio de recursos humanos publicos destinado a
Assembleia Legislativa;

V — prestar assessoramento direto ¢ imediato ao Presidente da Assembleia Legislativa nos
assuntos relativos ao controle interno, especialmente no que diz respeito aos dispositivos da Lei
de Responsabilidade Fiscal;

VI — prestar apoio técnico 4 Comissio de Orgamento, Fiscalizagéo Financeira, tributag@o
e Controle;

VII — prestar assessoramento aos relatores na andlise da prestagdo de contas anual do
Governador de Estado e do Tribunal de Contas do Estado e do Fundo de Modernizagédo do TCE
(FMTCE);

VIII — elaborar manuais, normas e rotinas sobre procedimentos técnicos;

IX - orientar os dirigentes dos érgdos na adogfio de procedimentos técnicos € no
cumprimento de determinagdes legais e regulamentares aplicaveis & administragdo financeira e
contabil;

X - executar outras atividades correlatas determinadas pela Mesa Diretora.

DIRETOR DE CONTROLE INTERNO
CODIGO: CT-II
ATRIBUICOES:

I - substituir o Controlador Geral nas auséncias e impedimentos do titular;

I1 - assistir ao Controlador Geral no exercicio de suas atribuigdes;

I1I - despachar os expedientes de sua competéncia;

IV - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Controlador Geral, bem como as
previstas em lei;

V - coordenar, por determinagdo do Controlador Geral, as atividades-meio e fim da
Controladoria Geral, orientando a efetiva atuag@io das Auditorias e dos seus auditores;

V1 — propor, por delegagio do Controlador Geral da Assembleia Legislativa,
acompanhando sua tramitago;

VII - elaborar o relatério anual das atividades da Controladoria Geral, bem como seu
plano de metas;

VIII — coordenar as tarefas de controle, estatistica e consolidagdo das produgdes no
ambito da Controladoria Geral,

IX — supervisionar as atividades de inventério patrimonial da Controladoria Geral € de
controle de redagdo dos expedientes;

X — coordenar a superintendéncia do fluxo e gestdo de processos, controle de prazo e
cumprimento das metas estabelecidas, mantendo diariamente informado o Controlador Geral;

XI — controlar a frequéncia, assiduidade e produtividade dos servidores administrativos
lotados na Controladoria Geral, relatando ao Controlador Geral todas as ocorréncias;

XII — exercer outras atividades compativeis com o cargo.
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AUDITOR DE CONTROLE INTERNO CONTABIL \M
CODIGO: CT-III
ATRIBUICOES:

I - realizar inspego contébil nos procedimentos expostos pela contabilidade analitica, na
observéancia das diretrizes estabelecidas na legislagéo especifica;

I1 — fiscalizar a fluidez da realizag@o da receita e da despesa;

III - opinar-se os registros contabeis foram efetuados em obediéncia aos principios
fundamentais de contabilidade e se as demonstragdes deles originarias refletem, adequadamente,
a situagfio econdmico-financeira do patriménio, incluindo os respectivos Fundos Especiais;

TV - examinar processos de prestagio e de tomada de contas e, da documentaggo instrutiva
e comprobatoria dos atos e fatos contdbeis administrativos e das demonstragdes financeiras e
notas explicativas das ordens de despesa, gestores e demais responséveis por dinheiro, bens e
outros valores publicos; e

V — analisar e emitir pareceres sobre a prestagfo de contas das entidades subvencionadas
pela Assembleia Legislativa e de outras transferéncias realizadas, bem como, acompanhar a
aplica¢io de recursos repassados pela Assembleia Legislativa a essas entidades.

AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DE GESTAO
CODIGO: CT - III
ATRIBUICOES:

I - acompanhar todos os procedimentos licitatorios, desde a elaboragdo do edital até a
homologacdo;

II - analisar os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagio;

Il - acompanhar e fiscalizar a execugfo dos contratos técnicos especializados, dos
convénios e de outros acordos celebrados;

IV - examinar e emitir parecer sobre as solicitagdes de reajuste de valor e de outras
alteragdes contratuais;

V - acompanhar e fiscalizar a realizagéo de leilSes;

VI - acompanhar e fiscalizar a realizagio das obras e reformas na Assembleia Legislativa,
conferindo os valores apresentados para pagamento com os servigos realizados € os materiais
efetivamente empregados, com base nas planilhas orgamentarias aprovadas correspondentes as
obras vistoriadas;

VII - verificar a realizagdo de inventarios fisicos periddicos dos bens patrimoniais, em
periodos néo superiores a 01(um) ano;

VIII - verificar a existéncia fisica dos bens e de outros valores, acompanhando os itens
constantes dos almoxarifados; €

IX - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

"AUDITOR DE CONTROLE INTERNO DE RECURSOS HUMANOS
CODIGO: CT-1II
ATRIBUICOES:

I - verificar a exatiddo, a legalidade e a suficiéncia dos atos administrativos de admiss&o
ou desligamento de pessoal e dos atos de concess#o de aposentadoria e de pens@o;

II - emitir parecer sucinto e conclusivo sobre a legalidade desses atos, remetendo-os a
apreciagfo e ao julgamento do Tribunal de Contas do Estado;
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e beneficios aos Deputados e servidores;

IV - verificar e avaliar a observéancia do limite de gastos com pessoal de que tratam os
art. 22 ¢ 23 da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000;

V - propor medidas que visem a inibir, a reprimir e a diminuir pratica de irregularidades
cometidas contra o patrimonio publico; e

VI - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| ASSESSOR TECNICO
CODIGO: CT -1V
ATRIBUICOES:

I - prestar assessoramento a Controladoria Geral e demais as unidades administrativas na
Assembleia Legislativa;

IT - fornecer informagdes e subsidios técnicos na drea de sua especialidade as unidades
administrativas;

[IT - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO:; CT-V
| ATRIBUICOES:

I — prestar auxilio técnico a Controladoria Geral e as unidades administrativas da
Assembleia Legislativa;
IT — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: PRT-I
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas as atividades do Protocolo
Geral, de acordo sua drea de competéncia;

II - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios para o bom funcionamento
do Protocolo Geral, mantendo a articulagfio com as demais unidades da Assembleia Legislativa;

III - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: PRT-II
ATRIBUICOES:

I - prestar assessoramento ao Protocolo Geral e as demais unidades administrativas em
assuntos relativos a sua area de competéncia;

II - fornecer informagdes e subsidios técnicos na area de sua especialidade ao Protocolo
Geral e demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa, quando fizer necessario;

III - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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CHEFE DE NUCLEO
CODIGO: PRT-III
ATRIBUICOES:

[ - executar e controlar as atividades relativas a sua area de atuagio no Protocolo Geral;

[I - prestar o assessoramento necessario a unidade a que esta subordinado;

III - manter a articulagdo com as demais unidades objetivando a melhoria dos trabalhos
desenvolvidos;

IV- exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

.ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: PRT-IV
ATRIBUICOES:

I — auxiliar na execugio das atividades desenvolvidas no &mbito do Protocolo Geral;
II — executar todas as atividades que lhe vierem a ser atribuidas, pelo Protocolo Geral e a
afins.

CODIGO: 0G
ATRIBUICOES:

OUVIDOR GERAL ‘

I — avaliar as denuncias recebidas na Ouvidoria Geral e caso apresentem elementos
necessarios que indiquem suspeitas de conduta indevida determinar as agdes conforme sua
natureza;

I1 - contribuir para elevar os padrdes de transparéncia, presteza e seguranga nas atividades
realizadas pelos Deputados Estaduais, membros e servidores da Assembleia Legislativa;

I1I - executar todas as atividades que lhe vierem a ser atribuidas, pelo Protocolo Geral e
a afins.

DIRETOR EXECUTIVO
CODIGO: OG-I
ATRIBUI(OES:

I - prestar assessoramento ao Ouvidor-Geral em assuntos relativos as atividades-fim do
setor;

II - elaborar, planejar e acompanhar as atividades relativas as atividades da Ouvidoria-
Geral, de acordo sua area de competéncia;

IIl - propor normas e procedimentos que se fizerem necessirios para o bom
funcionamento da Ouvidoria-Geral mantendo a articulagio com as demais unidades da
Assembleia Legislativa;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: OG-II
ATRIBUICOES:
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O Pader da Fve

Geral;

administrativas;
[1I - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

GERENTE
CODIGO: OG-IIT
ATRIBUICOES:

I - gerenciar e controlar e acompanhar a execugdo das atividades sob sua
responsabilidade referente as atividades da Ouvidoria Geral;

11 - promover a disseminagdo de informagdes necessrias ao fiel cumprimento das metas
estabelecidas;

11 - auxiliar na elaboragio de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: 0G-1V
ATRIBUICOES:

I — prestar auxilio técnico a Ouvidoria Geral e demais unidades administrativas da
Assembleia Legislativa;
11 — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

PRESIDENTE
CODIGO: CPL-I
ATRIBUICOES:

I - coordenar a andlise dos processos instruidos nas modalidades Concorréncia, Tomada
de Pregos, Convite, inexigibilidade de Licitagdo, previstos nos artigos 17, 22, 24 € 25 da Lei n°
8.666/93;

11 - abrir, conduzir, julgar e concluir os certames relativos as modalidades de licitagdo de
que trata o artigo 22 da Lei n°® 8.666/93;

I1I - revisar, conferir e assinar todos os processos concluidos; e

IV - executar outras atividades correlatas.

VICE-PRESIDENTE
CODIGO: CPL-II
ATRIBUICOES:

I - auxiliar o Presidente a dirigir, organizar, executar, controlar e coordenar as atividades
da CPL;

II - despachar com o Presidente;

III - substituir o Presidente nos afastamentos, auséncias e impedimentos;

IV - submeter 4 consideragdo do Presidente os assuntos que excedam 4 sua competéncia;
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V - atuar como principal auxiliar do Presidente no exercicio de suas atribuigdes;
VI - exercer outras atividades compativeis com sua posi¢dio e as determinadas
Presidente.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: CPL-III
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar ¢ acompanhar as atividades relativas a sua drea de competéncia,
referente a Comissio Permanente de Licitagdo;

I - propor normas € procedimentos que se fizerem necessarios dentro de sua area de
atuagfio, mantendo a articulagéio com as demais uni d ades da Assembleia Legislativa;

III - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

PREGOEIRO
CODIGO: CPL-IV
ATRIBUICOES:

)

I - analisar os Termos de Referéncia ou Projetos Bésicos e Avisos das licitagdes da
modalidade Pregdo Presencial ou Eletronico;

II - coordenar o credenciamento dos interessados;

I1I - proferir o recebimento dos envelopes das propostas de pregos e da documentagéo
de habilitagéo;

IV - realizar a abertura dos envelopes das propostas de pregos, 0 seu exame € a
classificagdo dos proponentes;

V - conduzir os procedimentos relativos aos lances e & escolha da proposta ou do lance
de menor prego;

VI - negociar diretamente com o proponente para que seja obtido prego melhor;

VII -adjudicar a proposta de menor prego;

VIII -elaborar Ata da Sessdo e de Registro de Pregos;

IX -conduzir os trabalhos referentes ao certame, com o apoio dos membros;

—~ X -receber, examinar e decidir sobre recursos contra sua decisio e, se for o caso, antes
de encaminhar a autoridade superior, exercer o juizo de retratagio, comunicando tal
circunstincia por escrito ao recorrente e & autoridade julgadora do recurso;

XI -encaminhar o processo devidamente instruido, ap6s a adjudicagéo, 4 autoridade
superior, visando a homologag¢do e a contratagéo;

XII -exercer o poder de policia nos locais de reunidio desse colegiado, requisitando, via
autoridade competente, a necesséria forga policial para a manutengo da ordem dos atos
proferidos;

XIII -executar outras atividades que se fizerem necessarias dentro de sua area de atuagéo.

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CcODIGO: CPL-V
ATRIBUICOES:

I - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua area de competéncia;
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II - propor normas e procedimentos que se fizerem necessarios, mantendo articulag@o dom \H-L
as demais unidades administrativas da Assembleia Legislativa, O A
III — exercer outras atividades compativeis com sua posi¢do e as determinas peKg deR ya'\@‘b'
. 0
Presidente.

| ASSESSOR DE APOIO OPERACIONAL
CODIGO: CPL-VL
ATRIBUICOES:

I - coordenar a elaboragiio das minutas de editais e dos editais de licitagfo referente as
modalidades previstas na Lei 8.666/83, e suas alteragdes, além da modalidade de pregdo,
previstos na Lei 10.520/2002;

11 - orientar aos setores competentes na a elaboragdo de Projetos Basicos e/ou Termos de
Referéncia;

I1I - coordenar os trabalhos dos Setores de Pregos, Editais e Publicagéo;

IV - elaborar relatérios dos processos em tramitagéo juridica, tecnologica, administrativa,
de comunicagio, de planejamento, além de outras, de acordo com as especificidades demandadas
pelos Presidentes.

MEMBROS DA CPL
CODIGO: CPL - VII
ATRIBUICOES:

[ - assistir diretamente o Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, na
coordenagdo das atividades da Comiss&o;

11 - lavrar atas das reunides da Comisséio Permanente de Licitagio quando n#o atuar como
Pregoeiro;

11 - controlar e certificar nos autos do processo licitatorios os prazos respectivos;

IV - manter o controle e a atualizagio das informagdes relativas ao andamento das
licitagdes, de modo a garantir a transparéncia nos procedimentos e viabilizar o acompanhamento
pelos interessados;

V - substituir o Presidente da Comissdo Permanente de Licitagfo, por delegagdo do
Presidente da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa, em seus impedimentos ou afastamentos
legais, inclusive na pratica de atos de sua atribuig¢do;

VI - exercer as atribuigdes de pregoeiro nas licitagdes da modalidade Pregéo Presencial
Eletronico, de acordo com a legislagdo vigente;

VII - participar das reunides e sessoes publicas a que forem convocados;

VIII - participar, durante a fase interna, dos processos licitatérios;

IX - assessorar o Presidente em atividades técnicas de sua especialidade, inclusive no
acomparthamento de agSes desenvolvidas, ou a serem implementadas na Comiss@o Permanente
de Licitagéo;

X - assessorar o Presidente em atividades relacionadas a Diligéncias e Apuragéio de
Responsabilidades;

XI - buscar obter conhecimento uniforme de todas as leis e decretos regulamentares
utilizados pela Administragdo Piblica e pela Assembleia Legislativa, a fim de estar apto a
assinar, desenvolver e participar das atividades da Comissdo Permanente de Licitagéio como
membro da CPL e Pregoeiro, quando capacitado estiver, € necessario for;
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XII - receber, cadastrar e encaminhar 0s processos
Administrativos;

XIII - elaborar memorandos, oficios e relatorios acerca das atividades desempenhadas
pela Comisséo Permanente de Licitago;

XIV - encaminhar e acompanhar a publicagdo dos atos da Comissio Permanente de
Licitagdo no Diario Oficial da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, site oficial do
ALE/RR e jornal de grande circulaggo, se for o caso;

XV — acomparhar as publicagdes na imprensa oficial, na infernet e na intranet, cujas
matérias sejam de interesse da Comissdo Permanente de Licitag&o, mantendo os arquivos
pertinentes organizados e atualizados;

XVI — organizar e encaminhar os processos licitatérios adjudicados para homologagdo a
Superintendéncia Administrativa;

XVII — manter organizados os arquivos da Comisséo Permanente de Licitagdo;

XVIII —executar outras atividades dentro de sua édrea de atribuiggo.

CHEFE DE GABINETE
CODIGO: CPL-VIII
ATRIBUICOES:

I - dar apoio administrativo e coordenar o relacionamento social e administrativo da
Comissdo Permanente de Licitagdes;

11 — oferecer assisténcia direta e imediata ao Presidente na execugio de suas atribuigGes e
compromissos oficiais;

TII - organizar as visitas oficiais do Presidente em suas reunides e entrevistas com 0s
orgdos de divulgagéo;

TV — solicitar e acompanhar a divulgagdo de atos e fatos administrativos da CPL; e

V — atualizar e arquivar os documentos de interesse da CPL.

[ CHEFE DE SETOR ]
CODIGO: CPL-IX
| ATRIBUICOES:

I - executar e controlar as atividades relativas a sua area de atuagio da Comissdo
Permanente de Licitagdo;

11 - prestar o assessoramento necessario a unidade a que esta subordinado;

TII - elaborar o relatério relativo as atividades desenvolvidas na Comissdo Permanente de
Licitagéo;

IV - controlar documentos e correspondéncias;

V- exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CPL-X
ATRIBUICOES:

I - auxiliar o pregoeiro em todas as fases do processo licitatdrio; e
II - executar outras atividades que se fizerem necessarias dentro de sua area de atuagéo.
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PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 011/2021
ANEXO III

DAS UNIDADES DE EXECUCAO ADMINISTRATIVA

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA GERAL

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
SG-I Superintendente Geral 24.000,00 1
SG-II Diretor Administrativo 7.000,00 2
SG-111 | Assessor Técnico Especial 6.000,00 15
SG-IV | Assessor Técnico 1.800,00 20
SG-V Chefe de Gabinete 1.100,00 1
SG-VI | Assistente Técnico 1.100,00 25

TOTAL DE VAGAS

TABELA DE VENCIMENTOS - SUPERINTENDENCIA LEGISLATIVA

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
SL-I Superintendente Legislativo 18.000,00 1
SL-II Diretor Legislativo 10.000,00 1
SL-III Diretor Administrativo 7.000,00 3
SL-IV Assessor de Assisténcia as 5.000,00 91
_ Comissdes
SL-V Secretaria de Comissdo N 4.500,00 91
SL-VI | Assessor de Apoio as Comissdes 2.800,00 120
~ SL-VII | Chefe de Gabinete de Comissdes 2.800,00 22
SL-VIII | Assessor Técnico Especializado 2.300,00 88
SL-IX Assessor Técnico 1.800,00 80
SL-X Gerente 1.800,00 7
SL-XI Assistente Parlamentar 1.100,00 147
SL-XII | Chefe de Nucleo 1.100,00 8
SL-XIII | Assessor Especial 3.000,00 88

TOTAL DE VAGAS




Cargo

Vencimento
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Quantidade

O POOK 5 Pre.

TOTAL DE VAGAS

Inicial RS de vagas
SA-I Superintendente Administrativo 18.000,00 | 1
SA-Il | Diretor Administrativo 7.000,00 2
SA-III Assessor Técnico 1.800,00 16
~ SA-IV | Gerente B 1.800,00 7
SA-V | Chefe de Niicleo 1.100,00 7
SA-VI | Assistente Técnico 1.100,00 27

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA ADJUNTA DFE
LOGISTICA E GESTAO PATRIMONIAL

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SAL-I Superintendente Adjunto 12.000,00 1
SAL - 1I Diretor Administrativo 7.000,00 2
SAL —IIT | Assessor Técnico 1.500,00 25
SAL -1V | Gerente R 1.800,00 2
SAL-V Chefe de Nucleo 1.100,00 5
SAL - VI | Assistente Técnico 1.100,00 40
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TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE l'l,.\.‘\ii_..}. MENTO E

ORCAMENTO

TOTAL DE VAGAS

Caodigo Cargo | Vencimento | Quantidade
Inicial R$ de vagas
SPO-I Superintendente de Planejamento e Orgamento 18.000,00 1
SPO-II Diretor Administrativo 7.000,00 2
SPO-III | Assessor Técnico de Planejamento e 2.000,00 8
Orgamento

SPO -1V | Gerente 1.800,00 | 4

SPO -V | Assistente Técnico de Planejamento 1.100,00 16

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA FINANCEIRA

Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas

SF -1 Superintendente Financeiro 18.000,00 1

SF-11 Diretor Administrativo 7.000,00 2
SF-II1 Assessor Técnico Especializado 2.300,00 10
SF-1V Gerente 1.800,00 3

SF-V | Chefe de Nicleo 1.100,00 4
SF-VI Assistente Técnico 1.100,00 20

TOTAL DE VAGAS
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TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA D¥ GESTA DE
PESSOAS

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
SGP-I Superintendente de Gestdo de Pessoas 18.000,00 1
SGP -1I Diretor Administrativo 7.000,00 2
'SGP-III | Assessor Técnico Especializado 2.100,00 15
SGP -1V | Gerente 1.800,00 3
SGP-V Chefe de Nicleo 1.100,00 5
| SGP-VI | Assistente Técnico N 1.100,00 15

TABELA DE VENCIMENTOS — SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO

TOTAL DE VAGAS

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
, Inicial R$ de vagas
SC-I Superintendente de Comunicagéo 18.000,00 1
'SC-II | Diretor Administrativo 7.000,00 3
'SC-III | Coordenador 2.800,00 2
SC-IV ".'Assessor Especial de Comunicagio 2.300,00 25
SC-V | Gerente 1.800,00 8
SC-VI Assessor Técnico de Comunicagio 1.800,00 20
SC-VII | Assessor Parlamentar de Comunicag¢io 1.500,00 20
SC-VIII | Chefe de Nucleo 1.100,00 13
SC-IX Assistente Técnico 1.100,00 28
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SUPERINTENDENTE GERAL
CODIGO: SG-I
ATRIBUICOES:

I — coordenar orientar os trabalhos das Superintendéncias Legislativa, Financeira, de
Planejamento e Orgamento, de Gestdo de Pessoas, Administragdo, Comunicagfo e de Programas
Especiais;

[I — assessorar a Presidéncia, auxiliando na tomada de decisdes e cuidar da analise e/ou
encaminhamento de processos administrativos especificos, com aquisi¢do de material e servigos,
tributagdio de servigos de terceiros, gestdo de contratos, autorizagdo de pagamentos e outras
atividades em exercicio na Casa.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: SG-II
ATRIBUICOES:

I — auxilia na coordenagiio e a orientagdo os trabalhos administrativos das
Superintendéncias Legislativa, Financeira, de Planejamento e Orgamento, de Gestio de Pessoas,
Administra¢8o, Comunicagdo e de Programas Especiais;

IT — assessorar o Superintendente Geral nas tomadas de decisées e cuidar da analise e/ou
encaminhamento de processos administrativos especificos, com aquisi¢do de material e servigos,
tributagdo de servigos de terceiros, gestdo de contratos, autorizagdo de pagamentos e outras
atividades em exercicio na Casa.

[ ASSESSOR TECNICO ESPECIAL |
CODIGO: SG-HI
| ATRIBUICOES:

I — exercer fungdo consultiva para as Superintendéncias, orientando a conceituagio,
auxiliando o planejamento de projetos e atividades que serdo executados, desenvolvidos e
controlados por estas; €

IT — assistir diretamente ao Superintendente e/ou Diretor e Gerente no desempenho de
suas atribui¢Ges e, especialmente, realizar estudos e contatos que por eles sejam determinados
em assuntos orientados s suas competéncias.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: SG-IV
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugdo das atividades das Superintendéncias, da
Diretoria ou Geréncia;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos a sua competéncia; e

IV — Prestar orientag@o a outros profissionais em assuntos de sua area de atuago.
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CODIGO: SG-V
ATRIBUICOES:

I — assessorar o Superintendente Geral no desempenho de suas fungGes;

II - examinar e preparar as atividades relacionadas com as audiéncias e representa¢des
da Superintendéncia Geral;

III — coordenar, supervisionar e orientar os servidores da Superintendéncia Geral acerca
das atividades a serem realizadas.

CODIGO: SG-VI

| ASSISTENTE TECNICO ‘
| ATRIBUICOES:

I — prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza
administrativa e técnica demandados pela Superintendéncia Geral,

IT — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas; e

III — elaborar relatorios internos acerca da execugdo de atividades da Superintendéncia
Geral.

CODIGO: SL-I

SUPERINTENDENTE LEGISLATIVO
ATRIBUICOES:

I — organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
da Legislativa;

II - planejar, coordenar supervisionar e orientar as atividades legislativas, bem como
assessorar o Plenario, as Comissdes e a Mesa Diretora;

[T — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuac¢do, acompanbhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional; e

ITI — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagfo e
analisar os resultados das metas estabelecidas.

DIRETOR LEGISLATIVO
CODIGO: SL-II
| ATRIBUICOES:

I — auxiliar o Superintendente Legislativo organizar, coordenar e supervisionar
tecnicamente as atividades da Superintendéncia da Legislativa;

IT — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuagio, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional; e

III — executar outras atividades compativeis com o cargo.

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RO

“*Amazdnia: Patriménio dos Brasileiros”

g 4
DIRETOR ADMINISTRATIVO % . ./
. % Tz
CODIGO: SL-II Kore
ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questdes legislativas da Casa ou da unidade
organizacional onde estid nomeada.

IT — realizar o planejamento, a organiza¢io e a implementagfo de todas as atividades
afins a sua area de atuagéo; e

III —representar em qualquer situag@o, sua Diretoria perante a administragdo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence.

ASSESSOR DE ASSISTENCIA AS COMISSOES
CODIGO: SL -1V
| ATRIBUICOES:

I — prestar assessoramento a Superintendéncia Legislativa e Mesa Diretora- Secretarios,
nos trabalhos das comissdes Parlamentares Permanentes, Especiais e Temporarias e CPI’s —
Comissdes Parlamentares de Inquérito;

IT — elaborar Minutas, pareceres e proposi¢des ou adequa-las a técnica Legislativa; e

III — atender as necessidades de consultoria ou de assessoramento as Comissdes.

SECRETARIA DE COMISSAO
CODIGO: SL-V
ATRIBUICOES:
I — prestar assessoria direta e imediata a Mesa Diretora no desempenho de suas
atribuig¢des constitucionais, legais e regimentais; e
II — executar as atividades de gestfio do processo Legislativo, assessorar e secretariar as
sessdes da Assembleia Legislativa.

ASSESSOR DE APOIO AS COMISSOES
CODIGO: SL-VI
ATRIBUICOES:

[ — prestar assessoramento & Superintendéncia Legislativa e Mesa Diretora- Secretarios,
nos trabalhos das comissdes Parlamentares Permanente;

I1 - elaborar Minutas, pareceres e proposi¢des ou adequa-las a técnica Legislativa;

III - atender as necessidades de consultoria ou de assessoramento as Comissdes;

III - organizar os registros das sessdes e reunides realizadas e sua publica¢io em Didrios
e anais; e

IV — promover a gestio do processo Legislativo eletronico coordenando as atividades
relacionadas as matérias Legislativas.

CHEFE DE GABINETE DE COMISSOES
CODIGO: SL-VII
ATRIBUICOES:

I — assessorar o Secretario de Comissdo no desempenho de suas fungdes;
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Il — examinar e preparar as atividades relacionadas com as audg 88&%3 gP¥unides da
Comisséo;

III — coordenar, supervisionar e orientar os servidores das Comissdes acerca das
atividades a serem realizadas.

III — executar outras atividades correlatas.

[ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
CODIGO: SL-VIII
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugdo das atividades da Superintendéncia Legislativa,
da Diretoria ou Geréncia;

IT - planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

IIT — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos a sua competéncia;

IV — Prestar orientag@o a outros profissionais em assuntos de sua area de atuag#o.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: SL-IX
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e legislativas;

III — atender as necessidades de consultoria ou de assessoramento as Diretorias da
Superintendéncia Legislativa; e

IT — executar outras atividades demandadas pelas unidades organicas da Casa.

| GERENTE
CODIGO: SL-X
ATRIBUICOES:

I — organizag@o, coordenagédo das atividades, recursos e materiais da Superintendéncia
Legislativa,

II - treinamento dos servidores, motivagéo e incentivo para desempenhar as atividades
definidas; e

III — controle, monitoramento e avaliago das atividades dos colaboradores, bem como
realizagdo de relatérios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.

ASSISTENTE PARLAMENTAR
CODIGO: SL-XI
ATRIBUICOES:

I — contribuir com o desenvolvimento das atividades parlamentares e legislativas; e

II — responsabilizar-se pelo atendimento a comunica¢io interna e externa das
Comissdes, organizagdio e conservagiio do arquivo jornalistico, pesquisa de dados para
elaboragdo de noticias, informagdes e projetos.
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CODIGO: SL-XII @ de R
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

IT - preparar o expediente;

III — exercer atividades relacionadas & frequéncia, férias, licengas e afastamentos dos
servidores da Superintendéncia Legislativa;

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de
trabalho; e

V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

[ ASSESSOR ESPECIAL
CODIGO: SL-XIII
ATRIBUICOES: .

[ - zelar pelo cumprimento das leis, garantindo que sejam cumpridas, seja nas relagdes
entre a Casa e seus colaboradores ou no funcionamento interno da Superintendéncia Legislativa

e Diretorias;

IT — prestar assessoramento juridico ao gabinete da Assembleia e as demais unidades
orgdnicas da Casa;

IIT - participar de audiéncias publicas extrajudiciais de interesse da Casa;

IV — assessorar elaboragdo, revisdo e exames de projetos, emitir relatérios e pareceres,

e instruir normativas de interesse da Casa; e

V — executar outras atividades demandadas pelas unidades orgéanicas da Casa.

| SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVO
CODIGO: SA-T
| ATRIBUIC OES:

I —organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
Administrativa;

Il — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuacdo, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional; e

IIT — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagdo e
analisar os resultados das metas estabelecidas.

DIRETOR ADMINISTRATIVO N
CODIGO: SA-II
ATRIBUICOES: |

I - Responsabilizar-se por todas as questdes administrativas da Casa ou da unidade
organizacional onde estd nomeada.

II - realizar o planejamento, a organizagio e a implementag&o de todas as atividades
afins & sua é4rea de atuagfo;

IIT — representar em qualquer situagfo, sua Diretoria perante a administragdo da Casa
ou da Superintendéncia a que pertence; e
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ASSESSOR TECNICO K
CODIGO: SA-IIX
ATRIBUICOES:
I — supervisionar e avaliar a execugfo das atividades da Superintendéncia

Administrativa, da Diretoria ou Geréncia;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras € eventos; €

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes € outros
documentos relativos 4 sua competéncia.

GERENTE |
CODIGO: SA-1V
ATRIBUICOES: |

I — organizar, coordenar as atividades, recursos € materiais referente a Superintendéncia
Administrativa

Il — realizar treinamento dos servidores, motivar e incentivar para desempenhar as
atividades definidas;

Il — controlar, monitorar e avaliar as atividades dos colaboradores, bem como
realizagdo de relatérios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.

'CHEFE DE N(/ICLEO
CODIGO: SA-V
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

III — exercer atividades relacionadas a frequéncia, férias, licengas e afastamentos dos
servidores.

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de
trabalho;

V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

[ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SA-VI
| ATRIBUICOES:

I — Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo setor competente;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

I1I — Elaborar relatérios internos a cerca da execugdo de atividades e da necessidade de
execugdo; e
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SUPERINTENDENTE ADJUNTO DE LOGISTICA E GESTAO PATRIMONIAL

CODIGO: SAL -1

ATRIBUICOES:

I — administrar e planejar as atividades dos setores de expedigéo e logistica, materiais
diversos, inclusive de consumo e de escritorio, almoxarifado, transporte, conservagéo de prédios;

I — supervisionar o processo de compra, entrada e saida de materiais , controle de
vencimento e acondicionamento de estoque;

T — acompanhar e emitir documentos quanto a entrada e saida de materiais e execugdo
de servigos.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: SAL-11
ATRIBUICOES:

I - responsabilizar-se por todas as questdes administrativas da Superintendéncia
Adjunta de Logistica e Gestdo Patrimonial;

I1 - realizar o planejamento, a organiza¢do e a implementag8o de todas as atividades
afins da Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestdo Patrimonial; e

III — representar em qualquer situag#o, sua Diretoria perante a administragdo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: SAL - I
| ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugdo das atividades da Superintendéncia Adjunta de
Logistica e Gestéo Patrimonial;

11 — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes € outros
documentos relativos a sua competéncia;

IV — prestar orientagdo a outros profissionais em assuntos de sua area de atuagio.

GERENTE
CODIGO: SAL -1V
ATRIBUICOES: |

I — organizar, coordenar das atividades, recursos e materiais a fatos aptos a unidade
organizacional onde estd nomeado;

II — treinar os servidores, motivar e incentivar para melhor desempenho das atividades
definidas pela Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestéo Patrimonial; e

III — controlar, monitorar e avaliar as atividades dos colaboradores, bem como
realizaciio de relatorios para executar as estratégias necessérias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.
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CODIGO: SAL-V
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

III — exercer atividades relacionadas a frequéncia, férias, licengas e afastamentos dos
servidores da Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestio Patrimonial;

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de

trabalho;
V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SAL-VI
ATRIBUICOES:

I - prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados Superintendéncia Adjunta de Logistica e Gestfio Patrimonial;

I — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

I11 — elaborar relatérios internos a cerca da execugfio de atividades e da necessidade de
execugao.

SUPERINTENDENTE DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CODIGO: SPO-I
' ATRIBUICOES:

I — organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
de Planejamento e Orgamento;

I1 — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuagfo, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional;

II1 — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagio €
analisar os resultados das metas estabelecidas;

IV - planejar, coordenar, orientar e supervisionar as atividades relativas ao
planejamento, orgamento e modernizag#o institucional;

V - prestar assessoramento a Mesa Diretora e a Comissdo de Orgamento, Fiscalizagdo
Financeira, Tributagfo e Controle relativo ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias € ao
Org¢amento Anual do Estado, bem como suas alteragdes através da emenda aos Projetos de Lei
de Créditos Adicionais.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: SPO-11
ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questSes administrativas da Superintendéncia de
Planejamento e Orgamento;
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II - realizar o planejamento, a organizagéo € a implementag&o
afins 2 sua area de atuagdo;

111 — representar em qualquer situagdo, sua Diretoria perante a administragdo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence;

IV — auxiliar no planejamento e supervisdo das atividades inerentes ao or¢amento €
modernizagfo institucional.

ASSESSOR TECNICO DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CODIGO: SPO-III
ATRIBUICOES:

I — assessorar o superior imediato nos assuntos relativos a area de atuagfo, elaborando,
analisando e propondo programas e projetos, desenvolvendo atividades de planejamento,
organizag3o, avaliagdo e orientagfo;

11 — prestar assessoria, orientagao e superviso a outros profissionais em assuntos de sua
area de atuaglo;

III — realizar atividades de assessoria interna, emitir pareceres, informagdes a outros
documentos relativos a Fiscalizagio Financeira, Tributagdo e Controle relativo ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Orgamentérias e ao Orgamento Anual do Estado, bem como suas
alteragBes através da emenda aos Projetos de Lei de Créditos Adicionais.

GERENTE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO
CODIGO: SPO-1IV
ATRIBUICOES:

] - organizar, coordenar as atividades, recursos e materiais inerentes a Superintendéncia
Financeira.

II — treinar servidores, motivar e incentivar para desempenhar as atividades definidas;

IIl — controlar, monitorar e avaliar as atividades dos colaboradores, bem como
realizagdio de relatérios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.

CODIGO: SPO-V

"ASSISTENTE TECNICO DE PLANEJAMENTO ‘
[ ATRIBUICOES:

I — desempenhar tarefas administrativas proprias da Superintendéncia de Planejamento
e Orgcamento;

11 — digitar e revisar os trabalhos de acordo com as exigéncias formais legais;

I1I — atender ao publico orientando e prestando informagdes;

IV —emitir informagdes, analisar dados, controlar e analisar processos, operar maquinas
e equipamentos com vistas a assegurar o eficiente funcionamento da Superintendéncia de
Planejamento e Or¢amento.
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SUPERINTENDENTE FINANCEIRO
CODIGO: SF-1
ATRIBUICOES:

I - organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
Financeira;

IT — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuagfio, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional;

III — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagio e
analisar os resultados das metas estabelecidas; e

IV — planejar, elaborar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas a
execug¢do orgamentaria e financeira, controle de pagamentos, analise contabil e presta¢do.

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO
CODIGO: SF-II
| ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questdes administrativas da Casa ou da unidade
organizacional da Superintendéncia Financeira;

II - realizar o planejamento, a organizagdo e a implementagio de todas as atividades
afins a sua area de atuagio; e

III — representar em qualquer situagdo, sua Diretoria perante a administragdo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence.

ASSESSOR TECNICO ESPECIAL
CODIGO: SF - III
| ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execug@o das atividades da Superintendéncia Financeira, da
Diretoria ou Geréncia;

I — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos a sua competéncia; e

IV — Prestar orientag#o a outros profissionais em assuntos de sua area de atuagio.

'GERENTE
CODIGO: SF-IV
ATRIBUICOES:

I — organizagéio, coordenagio das atividades, recursos e materiais da Superintendéncia
Financeira;

II — treinamento dos servidores, motivag&o e incentivo para desempenhar as atividades
definidas pela Superintendéncia Financeira;

III — controle, monitoramento e avaliag@o das atividades dos colaboradores, bem como
realizagdo de relatérios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento das
atividades executadas pela Superintendéncia Financeira.
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CODIGO: SF-V
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes da Superintendéncia Financeira.

II — preparar o expediente;

[1I — exercer atividades relacionadas & frequéncia, férias, licencas e afastamentos dos
servidores.

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de
trabalho;

V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SF-VI
ATRIBUICOES:

I — Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo setor Superintendéncia Financeira;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas pela Superintendéncia Financeira; e

III — Elaborar relatdrios internos acerca da execugéo de atividades e da necessidade de
execugdo do planejamento financeiro.

SUPERINTENDENTE DE GESTAO DE PESSOAS |
CODIGO: SPG-I
ATRIBUICOES:

I — organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
de Gestdo de Pessoas;

Il - planejar, dirigir € supervisionar a politica de recursos humanos da Assembleia
Legislativa, bem como gerir a folha de pagamento dos servidores;

111 — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuagfio, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional;

IV — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagéo e
analisar os resultados das metas estabelecidas.

| DIRETOR DE FOLHA DE PAGAMENTO
CODIGO: SGP-I
ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questdes de folha de pagamento

II — Auxiliar no planejamento, a organizagio e a implementagdo de todas as atividades
afins a sua area de atuagéo;

III - representar em qualquer situag#o, sua Diretoria perante a administragéo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence;
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DIRETOR ADMINISTRATIVO DE GESTAO DE PESSOAS Qode®>
CODIGO: SGP-II

ATRIBUICOES:

I — realizar o planejamento, a organizagio e a implementagdo de todas as atividades

afins a sua area de atuacéo;
II - representar em qualquer situagdo, sua Diretoria perante a administragéo da Casa ou

da Superintendéncia a que pertence;
I1I — auxiliar o Superintendente no planejamento e supervis@o da politica de recursos

humanos da Assembleia Legislativa

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO DE GESTAO DE PESSOAS
CODIGO: SGP- 111

ATRIBUICOES: !

I — exercer fungio consultiva para a Superintendéncia de Gestéo de Pessoas, orientando

a conceituagdo, auxiliando o planejamento de projetos e atividades que serdo executados,

desenvolvidos e controlados por estas;
II — assistir diretamente ao Superintendente e/ou Diretor e Gerente no desempenho de

suas atribui¢Ges e, especialmente realizar estudos e contatos que por eles sejam determinados em
assuntos orientados s suas competéncias.

CODIGO: SGP-IV

GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS ‘
ATRIBUICOES:

[ - organizagdo, coordenago das atividades, recursos e materiais a fatos aptos
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas;

II — treinamento dos servidores, motivagdo e incentivo para desempenhar as atividades
definidas;

IIT — controle, monitoramento e avaliagdo das atividades dos colaboradores, bem como
realizag8o de relatorios para executar as estratégias necessérias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.

CHEFE DE NUCLEO DE GESTAO DE PESSOAS
CODIGO: SGP-V
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

I11 — exercer atividades relacionadas a frequéncia, férias, licengas e afastamentos dos
servidores.

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de
trabalho; e

V - desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.
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ASSISTENTE TECNICO DE GESTAO DE PESSOAS o e R
CODIGO: SGP-VI e
ATRIBUICOES:

I - Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo setor competente;

11 — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguran¢a e experiéncia
nas atividades a serem executadas; e

I1I — Elaborar relatérios internos a cerca da execugéo de atividades e da necessidade de
execucdo da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas.

_SQPEMNTENDENTE DE COMUNICACAO —‘
CODIGO: SC-1
ATRIBUICOES:

I — organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
da Comunicagio;

II — identificar, avaliar e definir estratégias para o melhor desempenho da sua érea de
atuagfio, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional.

Il — definir e acompanhar metas para as Diretorias e Geréncias sob sua orientagéo e
analisar os resultados das metas estabelecidas.

DIRETOR ADMINISTRATIVO DE COMUNICACAO
CODIGO: SC-II
ATRIBUICOES:

I — Responsabilizar-se por todas as questdes administrativas da Diretoria de
Comunicagdo.

11 — realizar o planejamento, a organiza¢fo e a implementagdio de todas as atividades
afins a sua area de atuagéio; e

III — representar em qualquer situagdo, sua Diretoria perante a administragdo da Casa ou
da Superintendéncia a que pertence.

COORDENADOR |
CODIGO: SC-TII
| ATRIBUICOES:

I — coordenar as rotinas de sua 4rea de atuagfo, elaborar relatérios e atuar na
implementagio de melhorias para otimizag&o dos servigos da Superintendéncia de Comunicagio;

11 — coordenar as equipes de trabalho e fazer com que as atividades da Superintendéncia
de Comunicagéo;

Il — executar outras tarefas relacionadas como cargo demandadas pelo seu chefe
superior.

Praga do Centro Civico n° 202 — Centro — Fone (95) 4009-5583/4009-5576 — CEP 69.309-380
Boa Vista — Roraima — Brasil — ALE na Internet: www.al.rr.leg.br




ASSESSOR ESPECIAL DE COMUNICACAO ¢ ~ ./
CODIGO: SC-IV X do portS

ATRIBUICOES:

[ — elaborar e monitorar o planejamento de marketing da Assembleia Legislativa;

11 — interagir com a midia para reforgar a imagem da Assembleia Legislativa;

III — gerar agdes de comunicagdo, imprensa, publicidade e informativos da ALE-RR; e
IV — fortalecer a imagem da ALE-RR através de uma boa estratégia de comunicaggo.

CODIGO: SC-V

GERENTE DE COMUNICACAO - ‘
ATRIBUICOES:

I — organizar a coordenagio das atividades, recursos e materiais a fatos aptos a unidade
organizacional onde esta nomeado;

II — treinamento dos servidores, motivagéo e incentivo para desempenhar as atividades
definidas;

Il — auxiliar no monitoramento do planejamento de marketing da Assembleia
Legislativa; e

IV — controle, monitoramento e avaliagio das atividades dos colaboradores, bem como
realizagdo de relatorios para executar as estratégias necessarias ao bom funcionamento do setor
de trabalho.

ASSESSOR TECNICO DE COMUNICACAO
CODIGO: SC-VI
ATRIBUICOES:

I — elaborar e monitorar o planejamento da Superintendéncia de Comunicag&o;

II — produzir textos de carater jornalistico;

111 - propor e implementar a politica de comunicag@o da Assembleia Legislativa através
da Superintendéncia de Comunicagéo, coordenar o relacionamento com a imprensa, planejar e
produzir contetido para as plataformas e canais adequados.

ASSESSOR PARLAMENTAR DE COMUNICACAO
CODIGO: SC-VII
ATRIBUICOES: |

] — assessorar 2 Mesa Diretora nos assuntos Politicos/Legislativos, aos Deputados, na
orientagdo dos trabalhos Legislativos e ao Presidente, no desempenho de suas atribuigdes e
fungdes regimentais;

11 — permanecer a disposigéo da Presidéncia e dos Deputados no horério de expediente;

TII — atender a comunicagfio interna e externa da Assembleia, através dos diversos
veiculos de comunicagio.
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CHEFE DE NUCLEO DE COMUNICACAO & &
CODIGO: SC-VIII L e po?
ATRIBUICOES:

[ — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

Il — exercer atividades relacionadas a frequéncia, férias, licengas e afastamentos dos
servidores.

IV — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de
trabalho;

V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio administrativo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SC-IX
ATRIBUICOES:

[ — Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo setor competente;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

I1I — Elaborar relatérios internos a cerca da execugio de atividades e da necessidade de
execucdo da Superintendéncia de Comunicag&o.
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PROJETO DE RESOLUCAO LEGISLATIVA N° 011 /2021
ANEXO IV

DOS PROGRAMAS ESPECIAIS

TABELA DE VENCIMENTOAS - SUPERINTENDENCIA DE PROGRAMAS ESPECIAIS

. Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
SPE-I | Superintendente 18.000,00 1
SPE-II | Diretor Geral 7.000,00 1
| SPE-IIl | Assessor Técnico Especializado 2.800,00 3
SPE-IV | Assessor Técnico 1.800,00 10
" SPE-V | Assistente Técnico 7 1.100,00 10

TABELA DE VENCIMENTOS — PROCURADORIA ESPECIAL DA MULHER

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
PEM Procuradora Especial -
PEM-I | Diretor Geral 7.000,00 1
PEM-II Diretor de Centro 2.800,00 3
PEM-III | Assessor Técnico 1.800,00 30
PEM-IV | Gerente de Projeto 1.800,00 8
PEM-V Assistente Técnico 1.100,00 30
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TABEL:
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DE VENCIMENTOS - PROGRAMA DE IH*'.FIEH.-'!.'*!"FH DIREITOS
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Assembleis Legislativa
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Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
PDHC Presidente - -
PDHC-1 | Diretor Geral 7.000,00 1
PDHC-II | Diretor de Centro 2.800,00 8
" PDHC-IIl | Assessor Técnico 1.800,00 30
PDHC-V | Gerente de Projeto 1.300,00 10
PDHC-VI | Assistente Técnico 1.100,00 10

TABELA DE VENCIMENTOS - PROGRAMA FISCALIZA

Codigo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
PFZ Presidente - -
PFZ-1 Diretor Executivo 10.000,00 1
PFZ-11 Assessor Especial 2.800,00 10
PFZ-I11 Assessor Técnico 1.800,00 32
PFZ-IV Gerente 1.800,00 2
PFZ -V | Assistente de Operagdes 1.100,00 15
PFZ - VI | Assistente Administrativo 1.100,00 15
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TABELA DE VENCIMENTOS — SERVICO DE ORIENTACAO E DEFESA DO
CONSUMIDOR - PROCON/ALE

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R de vagas

PRC Presidente - -
PRC-I Diretor Geral 7.000,00 1
PRC-II Coordenador 2.800,00 3
PRC-III Assessor Juridico 5.000,00 5
PRC-1V ! Assessor Técnico 1.800,00 15
PRC-V Gerente 1.800,00 2
“PRC-VI | Assistente Técnico 1.100,00 30

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE APOIO AOS MUNICIPIOS
RORAIMENSES - CAM/RR

Codigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas
CAM | Presidente - -
CAM-I | Diretor Geral 7.000,00 1
CAM-II | Coordenador 2.800,00 3
"CAM-III | Assessor Técnico 1.800,00 30
CAM-1IV | Chefe de Nucleo 1.100,00 3
| CAM-V | Assistente Técnico 1.100,00 20

TOTAL DE VAGAS
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Cédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
ECL Presidente - 0
ECL-I | Diretor Geral 7.000,00 1
" ECL-II | Coordenador Técnico 2.800,00 6
ECL-IIl | Assessor Juridico 5.000,00 5
ECL-IV | Assessor Técnico 1.800,00 40
ECL-V Gerente Regional 1.800,00 15
ECL - VI Assistente Técnico 1.100,00 30
ECL-VII | Assistente de Gabinete 1.100,00 15

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE DOCUMENTACAO FE ACERVO

HISTORICO

Caédigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
CDA Presidente - -
CDA-I Diretor Executivo 10.000,00 1
CDA-II | Assessor Especial 2.800,00 10
~ CDA-III | Assessor Técnico 1.800,00 15
CDA-IV | Gerente 1.800,00 3
CDA-V | Assistente Técnico 1.100,00 7
CDA-VI | Assistente Operacional 1.100,00 15
CDA-VII | Assistente Administrativo 1.100,00 15
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TOTAL DE VAGAS

Cadigo Cargo Vencimento Quantidade
Inicial RS de vagas

PAC | Presidente - 0
PAC-I | Diretor Executivo 10.000,00 1
| PAC-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1

PAC-III | Diretor de Centro 2.800,00 3 R
PAC-IV | Assessor Técnico 1.800,00 8
PAC-V | Gerente de Projeto 1.300,00 11
PAC-VI | Assistente Técnico 1.100,00 8

TABELA DE VENCIMENTOS — CENTRO DE CONVIVENCIA DA JUVENTUDE

Caédigo | Cargo Vencimento Quantidade
Inicial R$ de vagas
cCJ Presidente - -
CCJ-1 | Diretor Executivo 10.000,00 1
"CCI-II | Diretor Administrativo 7.000,00 1
CCI-HI | Assessor Técnico 1.800,00 20
CCI-IV | Gerente de Projeto 1.300,00 5 ]
CCJ-V | Assistente Técnico 1.100,00 10
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SUPERINTENDENTE DOS PROGRAMAS ESPECIAIS  \¢— ms— ./
CODIGO: SPE-1 % do po
ATRIBUICOES:

I - organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades da Superintendéncia
dos Programas Especiais;

II — identificar, avaliar ¢ definir estratégias para o melhor desempenho da sua area de
atuagfio, acompanhar os resultados de monitoria de qualidade e suporte operacional;

Il — definir e acompanhar metas para os Programas Especiais sob sua orientagdo e
analisar os resultados das metas estabelecidas;

VI - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CODIGO: SPE-II

 DIRETOR GERAL T
ATRIBUICOES:

I — auxiliar o Superintendente na execugdo da Superintendéncia dos Programas Especiais;

111 — definir e acompanhar metas para os Programas Especiais e analisar os resultados das
metas estabelecidas;

V1 - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CODIGO: SPE-III

ASSESSOR TECNICO ESPECIALIZADO
ATRIBUICOES:

I — auxiliar o Superintendente dos Programas Especiais;

II - elaborar, planejar e acompanhar atividades relativas a sua drea de competéncia;

IIl — exercer outras atividades compativeis com sua posigdo e as determinas pelo
Presidente.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: SPE-IV
ATRIBUICOES: _|

I — supervisionar e avaliar a execugfio das atividades da Superintendéncia de Programas
Especiais, da Diretoria ou Geréncia;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras € eventos;

III — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos & sua competéncia;

VI - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: SPE-V
ATRIBUICOES:

I — Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo setor competente;
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Il — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maiog
nas atividades a serem executadas;

I1I — Elaborar relatérios internos a cerca da execugéo de atividades e da necessidade de
execucdo da Superintendéncia de Comunicagéo.

CODIGO: PEM

PROCURADORA ESPECIAL DA MULHER 3 _‘
ATRIBUICOES:

] — zelar pela participagio das deputadas nas atividades da Assembleia;

] — atuar em beneficios da populagéio feminina, da familia, dos portadores de necessidades
especiais, indigenas, buscando tornar a Assembleia Legislativa um centro de debates das
questdes relacionadas & igualdade de géneros e a defesa dos seus direitos;

IT — receber, examinar dentincias de violéncia e descriminagéo e encaminhé-las aos 6rgéos
competentes;

ITI — estabelecer parcerias com instituigdes afins, dos Poderes Executivo e Judicidrio, para
alcangar os objetivos delineados nos Projetos executados pela Procuradoria da Mulher;

IV — acompanhar a execugio de programas do Governo Federal, Estadual que visem a
promogao de igualdade de género, agdes autodiscriminatérias e de inclusdo social; e

V — exercer cargo de natureza niio remunerada, ocupada por uma Deputada Estadual.

DIRETOR GERAL
CODIGO: PEM-1
ATRIBUICOES: |

II - atender, combater e encaminhar aos érgéos competentes todas as formas de violéncia
contra as mulheres;

TII - receber, examinar ¢ encaminhar aos érgdos competentes dentincias de violéncia e
discriminagdo contra a mulher de forma conjunta ao centro Humanitario de Apoio a Mulher € ao
Nucleo de Enfrentamento ao Trafico de Mulheres;

IV - fiscalizar e acompanhar a execugdo de programas e projetos do governo estadual e
municipal do Estado de Roraima, que visem & promogio da igualdade de género, assim como, a
implementagio de campanhas educativas e antidiscriminatoria;

V - promover e apoiar a aprovagéo da legislagdo para garantir a igualdade de géneroe a
autonomia econdmica das mulheres; e

VI - apoiar e monitorar as politicas publicas e legislagdes na area de satide da mulher.

 DIRETOR DE CENTRO
CODIGO: PEM - II
‘ ATRIBUICOES:

] — atuar em beneficio da populago feminina vitima de violéncia doméstica;

II — receber e examinar denuncias de violéncia e descriminagdo e encaminha-las aos
orgdos competentes;

III — estabelecer parcerias com instituigSes afins dos Poderes Executivos e Judicidrio,
para alcangar os objetivos delineados nos Projetos executados pela Procuradoria Especial da
Mulher;
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V - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO '
CODIGO: PEM- III
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugfo das atividades da Procuradoria Especial da Mulher,
da Diretoria ou Geréncia;

IT — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras € eventos;

[1I — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagoes € outros
documentos relativos a sua competéncia;

IV - auxiliar no atendimento e combate de todas as formas de violéncia contra as
mulheres, encaminhando aos 6rgédos competentes;

V - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

GERENTE DE PROJETO
CODIGO: PEM- IV
ATRIBUICOES:

I — assegurar que o Projeto atenda os requisitos, custos e agdes programadas;

I — coordenar as agdes, gerenciar conflitos, comunicar decisdes e resultados e requisitar
meios para a execug#o plena das a¢des estabelecidas;

III — aplicar conhecimento, competéncia e métodos eficientes para atingir os objetivos
propostos no Projeto.

| ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: PEM-V
ATRIBUICOES:

1 — Prestar apoio de médio grau de complexidade a execugfo dos Projetos executados pela
Procuradoria Especial da Mulher, conforme necessidade;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia nas
atividades a serem executadas;

III — Elaborar relatérios internos acerca dos Projetos executados de acordo com as
necessidades.

PRESIDENTE PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E |
CIDADANIA

CODIGO: PDCH

ATRIBUICOES: - |

I — Atuar em beneficios da populagio feminina, da familia, dos portadores de
necessidades especiais, indigenas, buscando tornar a Assembleia Legislativa um centro de
debates das questdes relacionadas 4 igualdade de géneros e & defesa dos seus direitos;
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11 — Estabelecer parcerias com instituigSes afins, dos Poderes Execu Mciario, para
alcancar os objetivos delineados nos Projetos executados pelo Programa de Defesa dos Direitos
Humanos e Cidadania;

11l — Acompanhar a execugio de programas do Governo Federal, Estadual que visem a
promogdo de igualdade de género, agdes autodiscriminatérias e de incluséo social;

IV — exercer cargo de natureza nio remunerada, ocupada por uma Deputada Estadual.

| DIRETOR GERAL DO PROGRAMA DE DEFESA DOS DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA
CODIGO: PDHC-I

‘_ ATRIBUICOES:

I - coordenar, por determinagio do Presidente do Programa de Defesa dos Direitos
Humanos e Cidadania, as atividades-meio e fim do Programa, orientando a efetiva atuago dos
servidores na consecugdo de suas atividades;

11 - substituir a chefia nas suas auséncias e impedimentos;

I - cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Programa dos Direitos Humanos e
Cidadania, bem como as previstas em lei;

IV - propor, por determinaggo do Programa de Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania,
a elaboracdio de atos normativos sobre matéria de interesse do Programa, acompanhando a sua
tramitag&o;

V - elaborar o Relatério Anual de Atividades do Programa, bem como o seu Plano de
Metas;

VI - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

= |

DIRETOR DE CENTRO
CODIGO: PDHC-II
| ATRIBUICOES:

I - atuar em beneficio das pessoas com Deficiéncia e as vitimas de trifico de Pessoas,
indigenas, mulheres na politica, dentre outros.

II — receber e examinar denuncias de violéncia e descriminagio e encaminha-las aos
orgdos competentes;

111 — estabelecer parcerias com instituides afins dos Poderes Executivos e Judiciario,
para alcangar os objetivos delineados nos Projetos executados pelo Programa de Defesa dos
Direitos Humanos e Cidadania;

IV — executar a¢des que visem & promogdo de igualdade de género, agdes
autodiscriminatérias e de inclusdo social.

V - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| ASSESSOR TECNICO
CODIGO: PDHC-1II
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugfo das atividades do Programa de Defesa dos Direitos
Humanos e Cidadania, da Diretoria ou Geréncia;
11 — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;
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Il — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres;<@fmo$des € outros
documentos relativos a sua competéncia;
IV — auxiliar no atendimento e combate de todas as formas de descriminagdo;

V - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

—_— o |

GERENTE DE PROJETO
CODIGO: PDHC-IV
ATRIBUICOES:

I — assegurar que os Projetos atendam os requisitos, custos e agdes programadas;

11 — coordenar as agdes, gerenciar conflitos, comunicar decisdes e resultados e requisitar
meios para a execugdo plena das ag¢es estabelecidas;
11 — aplicar conhecimento, competéncia e métodos eficientes para atingir os objetivos propostos
nos Projetos.

ASSISTENTE TIEECNICO _‘
CODIGO: PDHC-V
ATRIBUICOES: |

[ — Prestar apoio de médio grau de complexidade  execug#o dos Projetos executados pelo
Programa de Defesa dos Direitos Humanos e Cidadania, conforme necessidade;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia nas
atividades a serem executadas;

III — Elaborar relatérios internos acerca dos Projetos executados de acordo com as
necessidades.

CODIGO: PFZ

PRESIDENTE DO FISCALIZA
ATRIBUICOES:

I - representar 0 FISCALIZA junto 4 Mesa Diretora e entidades externas;
11 - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estabelecidas na legislagdo em vigor;
I11 - exercer cargo de natureza nfio remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

"DIRETOR EXECUTIVO ‘
CODIGO: PFZ-1
ATRIBUICOES: !

I — prestar assessoramento ao Superintendente de Programas Especiais em assuntos
relativos 2 execugdo de atividades de fiscalizagio de atos do Poder Executivo, inclusive da
administragfo indireta;

II — orientar a equipe técnica quanto a assessoria do Programa, orgamento aprovado pela
Assembleia Legislativa e a execugdo de metas previstas na Lei Orgamentaria.

III — encaminhar, apés analise, os relatérios acerca das atividades ao Superintendente € a
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa.
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ASSESSOR ESPECIAL e Rt
CODIGO: PFZ-II e
ATRIBUICOES:

I — fornecer informagdes e subsidios técnicos, na 4rea de sua competéncia a administragéo
do Programa;

IT — auxiliar na elaboragéio de normas e procedimentos necessarios a consecugdo dos
objetivos do Programa;

III — exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: PFZ-III
ATRIBUICOES:

[ — supervisionar e avaliar a execug@o das atividades do FISCALIZA, da Diretoria ou
Geréncia;

II - planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

III - realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos a sua competéncia;

IV — Prestar orientagdo a outros profissionais em assuntos de sua area de atuagdo;

V - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

GERENTE
CODIGO: PFZ-TV
ATRIBUICOES:

I - gerenciar e controlar e acompanhar a execugdo das atividades sob o Programa
FISCALIZA,;

IT - promover a disseminag¢io de informagdes necessérias ao fiel cumprimento das metas
estabelecidas;

III - auxiliar na elabora¢do de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE DE OPERACOES
CODIGO: PFZ-V
ATRIBUICOES:

I — realizar atividades relacionadas a assisténcia material e equipe de trabalho;

II — preparar o material necessédrio para a equipe de trabalho, elaborar relatérios das
atividades realizadas;

III — Apoiar todas as atividades do ponto de vista da operacionalidade das agdes.

ASSISTENTE DE ADMINISTRATIVO
CODIGO: PFZ- VI
ATRIBUICOES:
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I - receber e enviar correspondéncias € documentos;
11 — manter arquivos e cadastro de informagdes atualizadas do Programa FISCALIZA;
I11 — auxiliar nas atividades operacionais das a¢des do Programa FISCALIZA.

PRESIDENTE DO PROCON R ‘
CODIGO: PRC
ATRIBUICOES:

I - promover a supervisdo e a orientagdo executiva da gestdo administrativa, técnica e
patrimonial do PROCON, buscando os melhores métodos que assegurem a eficacia,
economicidade e efetividade da agéio operacional, representado judicial e extrajudicialmente a
entidade;

Il - zelar pelo cumprimento da Lei n° 8.078/90 e seu regulamento, e de legislagéo
complementar;

III - exercer cargo de natureza nfio remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

DIRETOR GERAL
CODIGO: PRC-I
ATRIBUICOES:

I - viabilizar a implementagio e a execugéo da Politica Estadual de protegdo, orientagdo,
Defesa e Educagiio do Consumidor através principalmente, da articulagdo da agéo dos orgéos
publicos estaduais e municipais que desempenham atividades relacionadas a protegéo € defesa
do consumidor;

1I - zelar pelo cumprimento da Lei n° 8.078/90 e seu regulamento, do Decreto Federal n°
2.181/ 97 e de legislagdio complementar;

III - decidir sobre os pedidos de informagdio, certidio e vistas do contencioso
administrativo;

IV - funcionar, no processo do contencioso administrativo, com instancia recursal das
decisdes proferidas pela Consultoria Juridica do PROCON;

V - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

COORDENADOR
CODIGO: PRC-II
ATRIBUICOES:

I - auxiliar o Diretor do PROCON no desempenho de suas fungdes

II - substituir o Diretor nas suas faltas e impedimentos;

I1I - desempenhar outras atribuigdes mediante expressa delegacdo do Diretor;

IV - coordenar a realizagiio de diligéncias especiais no atendimento de reclamagdes
formuladas pelos consumidores, notadamente aquelas que necessitam de verificaggo in loco para
comprovagio da possivel pratica infrativa;

V - coordenar a realizagdo de vistoria dos servigos, objeto da reclamagio, emitindo
parecer e visando auxiliar na instru¢io do processo em tramitagéo;

VI - colher e consolidar mensalmente os relatérios de atividades do 6rgéo e encaminhar
ao Diretor;

VII - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.
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ASSESSOR JURIDICO
CODIGO: PRC-II
ATRIBUICOES:

I - assessorar o Diretor do PROCON no desempenho de suas fungdes, € na formulagdo e
condugio da Politica Estadual de Protegdo e Defesa do Consumidor;

11 - funcionar, no processo do contencioso administrativo, como instincia de instrugéo e
julgamento, proferindo decisdes administrativas, dentro das regras fixadas pela Lei n° 8.078/90,
pelo Decreto Federal n° 2.181/97 e legislagdo complementar;

I1I - representar em juizo ou fora dele, o PROCON ALE/RR, nos atos de sua competéncia;

IV - decidir sobre a aplicagéo de sangdes administrativas previstas no artigo 56 da Lei n°
8.078/90 , seu regulamento e legislagio complementar aos infratores das normas de defesa do
consumidor;

V - emitir pareceres de cunho politico sobre matérias submetidas ao seu exame, no Ambito
das agdes judiciais e dos processos do contencioso administrativo;

VI - assessorar juridicamente, quando solicitado, a realizagdo de acordo entre as partes
envolvidas nas reclamagdes de consumo individuais;

VII - participar e acompanhar a realizagéo de audiéncias de conciliagdo segundo o rito
sumarissimo, procedendo se os registros, atas, celebrando se termo de acordo e demais
encaminhamentos que o momento processual demandar;

VIII - desempenhar outras atividades relacionadas 4 Consultoria Juridica.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: PRC-IV
ATRIBUICOES:

- prestar assessoramento ao Presidente e demais unidades do PROCON, na pratica de
atos de gestdo e na execugdo das demais atividades de sua esfera de competéncia;

II - assessorar na elaboracdio de planos, programas e projetos objetivando a educagéo
prote¢do e defesa do consumidor;,

I - desempenhar outras atribuigdes mediante expressa delegagdo do Diretor;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| GERENTE
CODIGO: PRC-V
ATRIBUICOES:

I - assegurar que 0o PROCON — ALE, atenda aos requisitos, custos e agoes programadas;

II — coordenar as agdes, gerenciar conflitos, comunicar decisdes e resultados e requisitar
meios para a execugdo plena das agGes estabelecidas pelo PROCON-ALE;

III — aplicar conhecimento, competéncia e métodos eficientes para atingir os objetivos
propostos no PROCON-ALE.

| ASSISTENTE TECNICO a |
CODIGO: PRC-VI
ATRIBUICOES:
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I — Prestar apoio de médio grau de complexidade 4 execucdo da iR
pelo PROCON-ALE;

I1 — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga € experiéncia nas
atividades a serem executadas;

11 — Elaborar relatérios internos acerca das atividades executadas pelo PROCON-ALE
de acordo com as necessidades.

PRESIDENTE DO CENTRO DE APOIO AOS MUNICIPIOS RORAIMENSES -
CAM -RR
CODIGO: CAM
ATRIBUICOES:

1 — apoiar os Poderes Executivo e Legislativo municipais em demandas que requeiram
assessoramento técnico e Legislativo as Prefeituras e Cdmaras Municipais, no treinamento e
preparagio dos servidores em diferentes areas de conhecimento, bem como realizar seminarios
voltados para a integragdo entre os Poderes Estadual € Municipal.

II — firmar convénios ou Termos de Cooperagdo Técnica para atender as necessidades dos
municipios no que diz respeito a regularizag@o fundiaria, Planos Diretor de Saneamento Basico
de Residuos Sélidos, Codigos Tributérios, Lei Ambiental, dentre outros;

III - Prestara Assessoramento na captagdo de recursos, elaboragdo de projetos técnicos,
dentre outras atividades necessdrias 4 liberagfio de emendas parlamentares;

1T - exercer cargo de natureza ndo remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

"DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: CAM-I
ATRIBUICOES: |

I — fornecer orientagfio e apoio aos municipios do Estado, segundo o conteiido da
Resolugiio Legislativa que criou o centro ¢ as atribuigdes ali contidas;

II — gerir convénios, acordos e parcerias com institui¢des publicas estaduais, federais €
municipais para realizar as atividades programadas;

III — auxiliar, através das atividades diversas, o crescimento dos municipios, técnica
cultural e socialmente.

CODIGO; CAM-II

COORDENADOR ‘
ATRIBUICOES:

1 — prestar, junto ao Diretor e Presidente, a assessoria e apoio demandado por municipio;

II — identificar as demandas de cada municipio e ou regido, encaminhar aos seus
superiores para 0 encaminhamento devido;

I1I - coordenar todas as agdes pertinentes ao alcance das metas programadas;

CODIGO: CAM-III

ASSESSOR TECNICO ‘
| ATRIBUICOES:
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I - supervisionar e avaliar a execugéo das atividades do Centro
Roraimenses — CAM-RR;

I - planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras e eventos;

[T — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagdes e outros
documentos relativos 4 sua competéncia;

V - executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ig@e¥Municipios

| CHEFE DE NUCLEO
CODIGO: CAM-IV
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

[II — prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de trabalho;

IV — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio aos municipios;

V - auxiliar no cumprimento das agdes pertinentes das metas programadas;

VI — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

' ASSISTEN’I‘E TECNICO
CODIGO: CAM-V
ATRIBUICOES:

I — Prestar apoio de médio grau de complexidade & execugfo das atividades executadas
pelo Centro de Apoio aos Municipios Roraimenses — CAM-RR;

I — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia nas
atividades a serem executadas;

| PRESIDENTE ESCOLA DO LEGISLATIVO
CODIGO: ECL
| ATRIBUICOES:

I - representar a ESCOLEGIS junto a Mesa Diretora e entidades externas;
IT - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estabelecidas na legisla¢do em vigor; e
IIT - exercer cargo de natureza néo remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

"DIRETOR EXECUTIVO
CODIGO: ECL - I
ATRIBUICOES:

I - planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as agdes relativas a
qualificagdo e capacitagdo profissional permanente dos parlamentares e servidores da
Assembleia Legislativa.

II - assegurar todos os recursos metodologicos e institucionais imprescindiveis a execugio
de seus Planos de Trabalho e o cumprimento de seus objetivos;

IIl - representar a ESCOLEGIS em assuntos especificos, junto a Administragdo da
Assembleia Legislativa e entidades externas;
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IV-assinar a correspondéncia da ESCOLEGIS; % )
V - aprovar o Plano Anual de Capacitagio e Desenvolvimen fissional, a ser
submetido & Mesa Diretora;

VI - supervisionar as atividades desenvolvidas pela Coordenadoria em suas respectivas
areas de atuagéo;

VII - exercer outras atividades correlatas ou que lhe forem atribuidas;

VIII - assegurar a Escola todos os recursos metodologicos e institucionais imprescindiveis
a execugdo de seus Planos de Trabalho e o cumprimento de seus objetivos.

COORDENADOR TECNICO
CODIGO: ECL - 11
| ATRIBUICOES:

I - preparar, acompanhar e coordenar as atividades relativas a sua area de atuagio;

Il - assessorar, quando solicitado, o Diretor em todas as agdes de capacitacio e
desenvolvimento;

III - proceder a avaliagdo periddica de suas atividades junto aos parlamentares, agente s
e servidores publicos e institui¢des conveniadas;

IV - capacitar os servidores para que possam exercer a fungfo de instrutores no 4mbito
da Escola;

V - preparar o cronograma de atividades de cada exercicio, ouvido os titulares e/ou
representantes dos orgéos gerenciais da Assembleia Legislativa;

VI - executar outras tarefas determinadas pelo Presidente inerente 4 sua atribuigdo.

CODIGO: ECL-III

ASSESSOR JURIDICO
ATRIBUICOES:

I - prestar assisténcia direta & Presidéncia e demais unidades da ESCOLEGIS, em
quaisquer assuntos pertinentes & sua area de atuagio;

II - representar ou supervisionar a representagéo da ESCOLEGIS em juizo ou em 4mbito
extrajudicial, quando para isso, for credenciado;

III - recomendar procedimentos internos, com objetivos preventivos, visando manter as
atividades da ESCOLEGIS dentro da legislag&o;

IV- executar outras tarefas determinadas pelo Presidente inerente a sua atribuig#o.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: ECL-IV
ATRIBUICOES:

I — supervisionar e avaliar a execugio das atividades da ESCOLEGIS, da Diretoria ou
Geréncia;

II — planejar, desenvolver e acompanhar treinamentos, palestras € eventos;

IIT — realizar atividades de consultoria interna, emitir pareceres, informagées e outros
documentos relativos a sua competéncia; e

[V — Prestar orientagéio a outros profissionais em assuntos de sua area de atuag&o.
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GERENTE REGIONAL
CODIGO: ECL-V
ATRIBUICOES:

I — formular estratégia para a eficiéncia das atividades da ESCOLEGIS em cada
municipio de atuagéo;

11 - otimizar e supervisionar as atividades realizadas para garantir que os objetivos sejam
atingidos;

IIT — Liderar a equipe de trabalho e motivar o publico-alvo para alcangar o cumprimento
das metas estabelecidas.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: ECL-VI
ATRIBUICOES:

I —Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pela ESCOLEGIS;

II - atuar em auxilio aos outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

Il - Elaborar relatérios internos acerca da execug¢dio de atividades executadas pela
ESCOLEGIS.

ASSISTENTE DE GABINETE |
CODIGO: ECL- VII |
ATRIBUICOES: - |

I — coordenar as atividades do Gabinete, planejar e coordenar agBes Legislativas e
politicas;

IT — definir prioridade e forma de encaminhamento para o atendimento as demandas da
ECOLEGIS; e

III - realizar interlocugfo com o corpo técnico da ESCOLEGIS de forma a eficientizar
Sua atuacdo.

CODIGO: CDA
ATRIBUICOES:

PRESIDENTE DO CENTRO DE DOCUMENTACAO E ACERVO HISTORICO ‘

I - representar o Centro de Documentagfio e Acervo Histérico junto & Mesa Diretora e
entidades externas;

II - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estabelecidas na legislagdo em vigor;

III - exercer cargo de natureza ndo remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

CODIGO: CDA -1

DIRETOR EXECUTIVO J
ATRIBUICOES:
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I — executar, através da equipe técnica do Centro a Politica d umentos,

visando a sua preservagio;
II — assegurar a preservagio e 0 acesso aos documentos histéricos da Assembleia
Legislativa;
IIT — recolher, classificar e descrever os documentos de qualquer ordem, considerados de
valor permanente da Assembleia Legislativa.

:TAS'SESSOR ESPECIAL ]
CODIGO: CDA-II
 ATRIBUICOES: |

[ - fornecer informagdes e subsidios técnicos, na area de sua competéncia a administracdo
do Centro de Documentagfo e Acervo Histérico;

II — auxiliar na elaboragdio de normas e procedimentos necessarios 4 consecugdio dos
objetivos do Programa;

III — exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

| ASSESSOR TECNICO
CODIGO: CDA-III
| ATRIBUICOES:

I — planejar a revitalizagdo do Acervo Histérico da Assembleia Legislativa desde a sua
criagéo;

I — coordenar o fluxo de informagdes, registrar e organizar para construir a histéria da
Assembleia Legislativa; e

IIl — orientar os estudos e definir o projeto para construgdo da histéria de formagao
politica de Roraima.

'GERENTE
CODIGO: CDA-IV
| ATRIBUICOES:

I - gerenciar e controlar ¢ acompanhar a execugdo das atividades sob o Programa Centro
de Documentos e Acervo Histdrico;

II - auxiliar na elaboragéio de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas; e

IIT - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CDA-V
ATRIBUICOES:

I —Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pela Centro de Documentagio e Acervo Histérico;

I — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas; e
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III — Elaborar relatérios internos acerca da execugdo de
Centro de Documentag?io e Acervo Histoérico.

ASSISTENTE OPERACIONAL ‘
CODIGO: CDA-VI
ATRIBUICOES:

I — realizar atividades relacionadas a assisténcia material e equipe de trabalho do Centro
de Documentagdo Acervo Histdrico;

I — preparar o material necessario para a equipe de trabalho, elaborar relatérios das
atividades realizadas;

III — Apoiar todas as atividades do ponto de vista da operacionalidade das agGes.

CODIGO: CDA-VII

ASSISTENTE DE ADMINISTRATIVO
ATRIBUICOES:

I - receber e enviar correspondéncias e documentos;

II — manter arquivos € cadastro de informag&es atualizadas do Programa de Centro de
Documentagéo e Acervo Historico;

IIl — auxiliar nas atividades operacionais das a¢des do Programa de Centro de
Documentag¢éo ¢ Acervo Historico.
| PRESIDENTE DE ATENDIMENTO COMUNITARIO
{ CODIGO: PAC

ATRIBUICOES: |

I - representar o Programa de Atendimento Comunitario junto & Mesa Diretora e entidades
externas;

IT - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estabelecidas na legislagéo em vigor;

I1I - exercer cargo de natureza néo remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

DIRETOR EXECUTIVO
CODIGO: PAC-I
ATRIBUICOES:

[ — executar, através da equipe técnica do Programa de Atendimento Comunitario,
atividades que visem a preservagéo, sensibiliza¢do dos direitos sociais dos cidaddos;

IT — assegurar a implementagdo de recursos institucionais € comunitdrios que permitam
garantir os direitos sociais, de satde, de educagio através da execugéo de Projetos especificos;

III - Exercer outras atividades correlatas ao cargo, no que refere aos Projetos do Programa
de Atendimento Comunitario.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: PAC-II
| ATRIBUICOES:
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I — Auxiliar o Diretor Executivo a executar, através da equipe t
Atendimento Comunitéario, atividades que visem a preservagdo, sensibill
sociais dos cidaddos;

IT — Planejar e executar a implementago de recursos institucionais e comunitarios que
permitam garantir os direitos sociais, de saude, de educagdo através da execugdo de Projetos
especificos;

IIT — Substituir a chefia imediata, quando necessario;

III - Exercer outras atividades correlatas ao cargo, no que refere aos Projetos do Programa
de Atendimento Comunitario.

'DIRETOR DE CENTRO
CODIGO: PAC-III
ATRIBUICOES:

I — receber, registrar, distribuir e expedir documentos e processos aos setores
competentes.

II — preparar o expediente;

III - prever, requisitar, guardar e distribuir o material destinado a sua unidade de trabalho;

[V — desenvolver outras atividades caracteristicas de apoio aos municipios;

V - auxiliar no cumprimento das agdes pertinentes das metas programadas;

VI — executar outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

CODIGO: PAC-IV

ASSESSOR TECNICO ‘
ATRIBUICOES:

I — planejar a execugéio dos Projetos do Programa de Atendimento Comunitério;

IT - coordenar as atividades executadas pelos Projetos correlatos ao Programa;

III — Prestar assessoramento ao Presidente, Diretor Executivo e Diretor Administrativo
nos termos técnicos necessarios;

IV — Exercer atividades correlatas ao cargo.

CODIGO: PAC-V

GERENTE DE PROJETOS r
ATRIBUICOES:

I - gerenciar e controlar e acompanhar a execugo das atividades sob o Programa de
Atendimento Comunitario;

IT - promover a disseminagéo de informagdes necessarias ao fiel cumprimento das metas
estabelecidas;

I1I - auxiliar na elaborag@o de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: PAC-VI
ATRIBUICOES:
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I - Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de dministrativa
e técnica demandados pelo Programa de Atendimento Comunitario;

I — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranga e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

IIT — Elaborar relatdrios internos acerca da execugdo de atividades executadas pela
Programa de Atendimento Comunitario.

CODIGO: CCJ

{PRESIDENTE DO CENTRO DE CONVIVENCIA DA JUVENTUDE
ATRIBUICOES:

I - representar o CENTRO DE CONVIVENCIA DA JUVENTUDE junto 4 Mesa Diretora
e entidades externas;

IT - cumprir e fazer cumprir as determinagdes estabelecidas na legislagdo em vigor;

III - exercer cargo de natureza néo remunerada, ocupado por um Deputado Estadual.

| DIRETOR EXECUTIVO
CODIGO: CCJ-I
ATRIBUICOES:

I - executar, através da equipe técnica do Centro de Convivéncia da Juventude, atividades
que visem a preservagdo e sensibilizagio dos direitos da juventude.

IT — assegurar a implementagéo dos Projetos que visem a inclusio social, conscientizagdo
dos jovens em relagfo aos seus direitos sociais e sobre as dindmicas politicas;

III - exercer outras atividades correlatas ao cargo, no que refere aos Projetos do Centro
de Convivéncia da Juventude.

| DIRETOR ADMINISTRATIVO
CODIGO: CCJ-II
| ATRIBUICOES:

I — Auxiliar o através da equipe técnica do Centro de Convivéncia da Juventude,
atividades que visem a preservagao, sensibilizagio dos direitos da juventude;

II - Auxiliar no planejamento da dos Projetos que visem a inclusdo social,
conscientizagdo dos jovens em relag#io aos seus direitos sociais e sobre as dindmicas politicas;

IIT — Substituir a chefia imediata, quando necessario;

III — Exercer outras atividades correlatas ao cargo, no que refere aos Projetos do Centro
da Convivéncia da Juventude.

ASSESSOR TECNICO
CODIGO: CCJ-111
| ATRIBUICOES:

[ — planejar a execugéo dos Projetos do Centro da Convivéncia da Juventude;
II — coordenar as atividades executadas pelos Projetos correlatos ao Programa;
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III — Prestar assessoramento ao Presidente, Diretor Executivo iggtegsZ8dministrativo
nos termos técnicos necessarios;
IV — Exercer atividades correlatas ao cargo.

GERENTE DE PROJETOS
CODIGO: CCJ-1V
ATRIBUICOES:

I - gerenciar e controlar e acompanhar a execugéo das atividades sob o Centro de
Convivéncia da Juventude;

IT - promover a disseminac¢io de informagdes necessdrias ao fiel cumprimento das metas
estabelecidas;

III - auxiliar na elaborag@o de normas de procedimentos a serem adotadas, visando ao
desempenho adequado das atividades desenvolvidas;

IV - exercer outras atividades compativeis com o desempenho do cargo.

' ASSISTENTE TECNICO
CODIGO: CCJ-V
| ATRIBUICOES:

I—Prestar apoio de médio grau de complexidade de trabalhos de natureza administrativa
e técnica demandados pelo Centro de Convivéncia da Juventude;

II — atuar em auxilio a outros profissionais, oferecendo maior seguranca e experiéncia
nas atividades a serem executadas;

III - Elaborar relatdrios internos acerca da execugéo de atividades executadas no Centro
de Convivéncia da Juventude.
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