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Estado de Roraima
"Amazonia: patriménio dos brasileiros'"

PROJETO DE LEIN° /£§5 DE 2,3 DE NOVEMBRO DE 2020

"Institui 0 Modelo de Gestdo Integrada, meritocracia e produtividade
de servigos de satide no ambito da Secretaria de Estado da Saude de
Roraima-SESAU e autoriza o Poder Executivo Estadual a terceirizar
parcialmente os servicos de satde, qualificar Entidades sem Fins
Lucrativos como Organiza¢des Sociais, no Ambito da satide, mediante

contrato de gestdo e outorgar concessdo de Unidade de Saide Publica e
da outras providéncias."

O GOVERNADOR DO ESTADO DE RORAIMA,

Fago saber que a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Modelo de Gestdo Integrada no dmbito da Secretaria de Estado
da Saude, com a utilizagdo combinada dos modelos e sistemas de gestdo existentes, disponiveis e
autorizados nesta Lei, tendo como objetivo a implementagdo de politicas publicas, visando atingir seus
objetivos de forma mais eficaz, otimizando seus processos internos e externos, minimizando a ineficiéncia
dos servigos prestados na area da satde, através dos seguintes modelos e sistemas de gestéo:

[ — Produtividade e Meritocracia na Execuc¢do Direta dos Servigos de Saude;
II — Terceirizagao Parcial dos Servigos de Saude;

IIT — Qualifica¢do de Organizagdes Sociais;

IV — Concess@o de Servigo Publico na area da Saude.

Paragrafo unico. O modelo de gestdo de execugdo direta sera efetuado através das
hipdteses previstas no inciso I deste artigo, com a utilizagdo dos servidores elencados no art. 5° da presente

Lei e 0 modelo de gestdo de execugdo indireta serd efetuado através das hipoteses previstas nos incisos 11,
[T e TV deste artigo.

CAPITULO 1
DO MODELO DE GESTAO DE EXECUCAO DIRETA NOS SERVICOS DA SAUDE
SECAO1

DO PAGAMENTO DE FUNCOES, GRATIFICACOES E PRODUTIVIDADE NOS SERVICOS DE SAUDE

Art, 2° Fica instituido o pagamento de fungdes, gratificagdes e produtividade de servigos
de saude para os servidores no ambito da Secretaria de Estado da Satde.
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‘ I — A Produtividade de Servigos na Saude — PSS sera remunerada em contrapartida a
prestacdo de servigos de satide, acompanhando-se a produtividade, o atingimento de metas, o desempenho e
a eficacia dos servigos prestados, nos termos e condi¢des fixados nesta Lei, regulamentada por ato
especifico do poder executivo, quanto aos critérios, nomenclatura, métrica, valor, periodo e detalhamento,
atendendo a necessidade existente.

II — A Gratificagdo de Estimulo ao Trabalho na Satde — GETS ser4 paga em percentual
sobre a remuneragdo dos servidores, atendendo o conceito de meritocracia, nos termos € condigoes fixados
nesta Lei, regulamentada por ato especifico do poder executivo, quanto aos critérios, nomenclatura,

métrica, percentual, periodo e detalhamento, a fim de estimular os servidores a alcangarem altos indices de
desempenho.

Il — A Fun¢do Comissionada Técnica - FCT, sera percebida como retribuigio ao
exercicio de fungdo e/ou atribui¢do especifica, dentro de cada 4rea de atuagdo, em percentual sobre a
remuneragdo dos servidores, evidenciando as condi¢des técnicas do mesmo, nos termos e condi¢des fixados
nesta Lei, regulamentada por ato especifico do poder executivo, quanto aos critérios, nomenclatura,
métrica, percentual, periodo e detalhamento, a fim de garantir a realizacdo de atividades mais técnicas e
complexas por servidores que efetivamente possuam a qualificagiio necessaria.

Paragrafo unmico. As fungdes, gratificagdes e produtividade de servigos de saude
instituidas neste artigo, s6 poderdo ser percebidas pelos servidores elencados no art.5° da presente Lei e
quando estiverem em pleno exercicio de suas fungdes, exclusivamente para a prestagdo de servigos que
trata o CAPITULO I - DO MODELO DE GESTAO DE EXECUCAO DIRETA NOS SERVICOS DA
SAUDE.

Art. 3° Fica vedado a incorporagiio dos percentuais e valores percebidos a titulo de
fungdes, gratificagdes e produtividade 4 remuneragdo dos servidores que a receberem, porém, considerados
para efeito do célculo e recebimento de 13° (décimo terceiro) Salério e abono de (1/3) de férias.

Paragrafo unico. O célculo a ser considerado para efeito de recebimento de 13° (décimo
terceiro) Saldrio e abono de (1/3) de férias, correspondera a média aritmética simples dos percentuais e
valores percebidos a titulo de fungdes, gratificagdes e produtividade, recebidos nos tltimos 12 (doze)
meses, e sera somado aos referidos direitos trabalhistas, e pago conforme dispuser a legislagdo vigente,
inclusive no que se refere a adiantamentos.

Art. 4° As fungdes, gratificagdes e produtividade se equiparam a retribui¢o, conforme
regulamentagdo prevista no art. 58 da Lei Complementar n° 053 de 31 de dezembro de 2001.

Art. 5° Fardo jus a percepgdo de fungdes, gratificagdes e produtividade de Servicos na
Satde, os servidores efetivos, temporarios, comissionados, além de servidores do ex- territério de Roraima
e servidores estatutarios de outros Orgéos, cedidos ou a disposi¢do da Secretaria de Estado da Satde, com
excecdo para a hipotese prevista no inciso III do art. 2° desta Lei, que ndo sera aplicada aos servidores
comissionados.

Art. 6° Os servidores que fardo jus ao recebimento de produtividade previsto nesta Lei,
nao poderdo receber cumulativamente valores pagos por carga horaria e a referida produtividade, que em
caso positivo deverd ser priorizado o cumprimento de carga horéaria antes da realizagdo de servigos em
regime de produtividade.

Art. 7° Para efeito de limite de percepgdo mensal aos servidores da Secretaria de Estado
da Saude, incluindo os valores pagos a titulo de fungdes, gratificagdes, produtividade e demais verbas
remuneratorias, sera considerado o teto constitucional obrigatério, conforme preceitua o art. 20-D da
Constitui¢do Estadual de Roraima.
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Art. 8° Para fins de percep¢do dos valores a titulo de fungdes, gratificacdes e
produtividade instituidos por esta Lei, os servidores com exercicio na Rede Publica Estadual de Satde
ficam assim classificados:

[ - Grupo de Produgdo: servidores de nivel universitario, diretamente vinculados pelo
exercicio do seu cargo as atividades da Secretaria de Estado da Satde.

I - Grupo de Apoio I: servidores de nivel técnico e administrativo, diretamente
vinculados pelo exercicio do seu cargo, as atividades meio e intermedidrias da Secretaria de Estado da
Saude.

III - Grupo de Apoio II - os auxiliares de servigos gerais e demais categorias nao
enquadradas nos incisos anteriores.

Art. 9° Fica autorizado o Poder Executivo por ato proprio ou por ato de delegagdo ao
Secretério de Estado da Saude, a definir os pardmetros, percentuais, valores e formas de pagamento das
fungdes, gratificagdes e produtividades estabelecidas na presente Lei, respeitado o limite por ciclo de até R$
15.000.000,00(Quinze Milhdes de Reais), obedecendo os limites orgamentarios, financeiros e de gastos
com pessoal.

§ 1° Considera-se ciclo o periodo de até 31 (trinta e um) dias para um més do calendério
em curso, incluindo dias ndo Uteis.

§ 2° A Secretaria de Estado da Saude devera compensar a aplicabilidade do valor limite
previsto no caput, suprimindo outras despesas correntes até o referido limite.

§ 3° Em atendimento aos incisos IV e VI do artigo 8° da Lei Complementar n° 173 de 27
de maio de 2020, os beneficios criados no inciso I do artigo 1° da presente Lei, se destinardo ao combate e
tratamento da COVID e das complicagdes do Sistema de Saide Estadual provocados pela referida
pandemia, até 31 de dezembro de 2021 e sendo autorizada sua utilizagdo irrestrita a partir de 01 de janeiro
de 2022.

SECAO II

DO REGIME DE EFICIENCIA POR COMPENSAGCAO DE CARGA HORARIA POR PONTUACAO NOS
SERVICOS DE SAUDE

Art. 10. Fica autorizado o Poder Executivo a instituigdo do Regime de Eficiéncia de
Compensagdo de Carga Horaria por Pontuagao, quando comprovada a ociosidade durante o cumprimento
de carga horéria pelo servidor, com a possibilidade de dispensa econdmica do dcio, garantindo a expectativa
inicial de produtividade para o referido periodo, aumentando a eficiéncia e eficacia dos servicos de satide,
aliando maior economicidade para a Secretaria de Estado da Satde.

§ 1° A referéncia inicial de compensagdo que trata este artigo correspondera a 100 (cem)
pontos por cada 1(uma) hora trabalhada.

§ 2° A conversio de horas em produtividade e consequentemente em pontos, serd
discutida e apresentada através de proposta deliberada em convengdo de profissionais que exercerdo o
referido servigo juntamente com a area técnica e de politicas de pessoal da Secretaria de Estado da Saude,
atendendo o especificado, definido e as boas praticas previstas pelos 6rgdos reguladores, organizacdes
nacionais e internacionais que tratem do assunto e devidamente aprovada pelo Conselho Estadual de Satde-
CES.

§ 3° Fardo jus a referida compensagdo de carga horaria, somente servidores estatutarios
e/ou seletivados da Secretaria de Estado da Satde.

§ 4° As formas e condi¢des para compensagdo de carga horéria por pontos de que trata
este artigo sera fixado por ato do Poder Executivo ou em ato de delegagdo ao Secretario de Estado da
Saude.
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CAPITULO II

DO MODELO DE GESTAO DE EXECUCAO INDIRETA DOS SERVICOS DE SAUDE POR MEIO DE
AGENTES EXTERNOS

SECAO I

DA TERCEIRIZACAO PARCIAL DE PROCEDIMENTOS E SERVICOS DE SAUDE

Art. 11. Fica autorizado o Poder Executivo a terceirizar procedimentos e servigos de

saude para pessoas juridicas e/ou fisicas através de procedimento licitatério nos seguintes casos:

I — Quando da inexisténcia de parque tecnoldgico adequado para realizagdo de

procedimento nas Unidades de Saude da Rede Publica Estadual.

Il — Quando ausente médo de obra especializada no corpo de servidores publicos da Rede

Estadual de Saude, ou em havendo, ser insuficiente para suprir a demanda.

§ 1° A terceirizagdo de que trata o caput deste artigo, podera ocorrer de forma conjunta ou
isolada, quanto a utilizagdo de material, equipamentos, infraestrutura fisica, logistica e mio de obra

especializada.

§ 2° Fica autorizado o Poder Executivo a realizar a terceirizagdo de que trata o caput deste
artigo, em proprios publicos e/ou privados, podendo compensar economicamente a utilizagdo do primeiro

caso, quando necessario.

§ 3° A compensagdo de que trata o paragrafo anterior devera ser claramente definida no
ato da concepgdo do processo licitatério especifico, deixando claro quais préprios publicos, parciais ou

totais, poderdo ser utilizados, de que forma e qual o valor da referida compensagdo econdmica nesses casos.

SECAO II
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
SUB-SECAO I

DA QUALIFICACAO

Art. 12. O Poder Executivo poderd qualificar como Organizagdo Social pessoas juridicas
de direito privado, sem fins econémicos ou lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a satide, incluindo as

areas da assisténcia, gestdo, ensino e pesquisa, atendidos os requisitos previstos nesta Lei.

Art. 13. Para que as Entidades Privadas referidas no artigo anterior se habilitem a
qualificagdo como Organizagdo Social, exige-se a comprovagdo do registro de seus atos constitutivos

dispondo sobre:

I - Natureza social de seus objetivos relativos a area da saude;

II - Finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades, vedada a sua distribui¢do entre os seus socios,

associados, conselheiros, diretores ou doadores;

III - Previsdo expressa de a entidade ter, como Orgdos de deliberagdo superior e de
diregdo, um Conselho de Administragdo ¢ uma Diretoria Executiva, definidos nos termos do Estatuto,

assegurando aquela composigdo e atribui¢des normativas e de controles basicos previstos nesta Lei;

IV - Obrigatoriedade de publicagdo anual de sintese do relatério do balanco no Didrio

Oficial do Estado;
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V - No caso de Associagdo Civil, a aceitagdo de novos associados, na forma do estatuto;

VI - Previsao de participagdo, no Orgdo colegiado de deliberagdo superior, de
Representantes do Poder Publico e de Membros da Sociedade Civil, de notéria capacidade profissional e
1doneidade moral.

§1° O Poder Ptblico podera a seu critério verificar, no local, a existéncia e a adequagio da
sede ou filial da Organizagdo Social situada no Estado de seu domicilio fiscal, antes de firmar o contrato de
gestdo com a mesma,

§2° O Edital de Selegdo podera estabelecer que os requisitos previstos nos incisos
anteriores deste artigo sejam introduzidos no estatuto da entidade como condicio para assinatura do
contrato de gestdo, admitida a qualificagdo proviséria para participagio no processo seletivo com
cumprimento dos demais requisitos.

Art. 14. O Poder Executivo podera estabelecer, requisitos especificos para a qualificagio
da Entidade, de acordo com as peculiaridades da area de atuagio.

Paragrafo unico. Os requisitos especificos de que trata o caput deste artigo serdo
complementares aos requisitos constantes desta Lei, que devem ser obedecidos em qualquer hipétese.

Art. 15. Preenchidos os requisitos exigidos nesta Lei, bem como preenchidos eventuais
requisitos especificos, o Poder Executivo, podera deferir a qualificagio da Entidade como Organizagdo
Social.

Art. 16. A Secretaria do Estado da Saude mantera cadastro estadual das Organizagdes
Sociais, garantindo-lhe a pertinente e necesséria publicidade e transparéncia, na forma desta Lei.

SUB-SECAO II

DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 17. Para os efeitos desta Lei, considera-se Contrato de Gestdo o acordo firmado entre
o Poder Executivo e a Entidade qualificada como Organizagdo Social, com vistas a formagio de parceria,
entre as partes, para fomento e execugdo de atividades da area de satde.

§ 1° A Organizagdo Social da Saude devera observar os principios do Sistema Unico de
Satude-SUS, expressos na Constitui¢do Federal e na Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

§ 2° A Secretaria de Estado de Satde serd o Orgdo Supervisor da execugdo do Contrato de
Gestdo.

Art. 18. O Contrato de Gestdo celebrado pelo Estado, por intermédio da Secretaria
Estadual de Saude, formalizado por escrito, discriminara as atribuigdes, responsabilidades e obrigagdes das
partes, e devera conter, em especial, clausulas que disponham sobre:

I - Atendimento exclusivo aos usuérios do Sistema Unico de Saude -SUS;

IT - Especificagdo do programa de trabalho proposto pela Organizagdo Social, estipulagdo
das metas a serem atingidas e respectivos prazos de execug@o, bem como previsdo expressa dos critérios
objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante indicadores de qualidade e
produtividade;

III — A contratagdo de pessoal, em regime celetista devera ser precedida de selegdo
publica, com critérios objetivos de escolha, garantindo o principio da impessoalidade, ressalvados os casos
de gestdo, ou seja, chefias, coordenagdes, supervisdes, assessoramentos € dire¢des;
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IV - Obrigatoriedade de constar, como parte integrante do instrumento, a proposta de
trabalho, o orgamento, o prazo do contrato e as fontes de receita para sua execucao;

V - Em caso de rescisdo do contrato de gestdo, ¢ no prazo de até 90 (noventa) dias, a
incorporagdo do patriménio, dos legados e doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimé6nio do Estado ou ao de outra Organizagdo Social
qualificada na forma desta Lei, que vier a celebrar contrato de gestio com o Poder Publico, ressalvados o
patriménio, bens e recursos pré-existentes ao contrato de gestdo;

VI - Obrigatoriedade de publicagdo anual de sintese do relatorio de gestdo e do balango no
Diario Oficial do Estado e, de forma completa no sitio eletronico da Organizacio Social;

VII - Estipulagdo da politica de custos e pregos a serem praticados para execugdo das
atividades objeto do contrato de gestdo;

VIII - Vinculag@o dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao
cumprimento das metas pactuadas no contrato de gestio;

§1° Adogdo de praticas de planejamento sistematico das agdes da Organizagdo Social,
mediante instrumentos de programagao fisica e financeira, de acordo com as metas pactuadas.

§2° O prazo do Contrato de Gestdo serd de, no maximo, 05 (cinco) anos e devera conter,
também, as condig¢des de prorrogagdo, renovagao, alteragéo, suspensdo, rescisdo, incluindo regras para a sua
renegociagao total e parcial e sangdes previstas para os casos de inadimplemento, na forma da Lei.

Art. 19. A Secretaria de Estado de Saude devera realizar processo seletivo para escolha da
proposta de trabalho que melhor atenda aos interesses publicos perseguidos, bem como da observancia dos
principios da legalidade, finalidade, moralidade administrativa, proporcionalidade, impessoalidade,
economicidade, eficiéncia, transparéncia e publicidade.

Paragrafo inico. E vedada a cessdo parcial ou total do contrato de gestdo pela
Organizacdo Social, sem autorizagdo do Estado e sem que a cessiondria cumpra os requisitos de
qualificagdo e de celebragdo dos contratos de gestdo previstos nesta Lei.

Art. 20. A selegdo da Entidade para a assinatura do Contrato de Gestdo far-se-4 com
observancia das seguintes etapas:

I - Publicagdo do edital;
IT - Recebimento e julgamento das propostas;

IIT — Publicagdo do resultado do processo seletivo com o nome da entidade vencedora.

Art. 21. O Edital contera;

I — Objeto - a descrigdo detalhada da atividade a ser executada, e os bens e recursos a
serem destinados para esse fim;

II - Metas e indicadores de gestio de interesse do Orgdo Supervisor;

IIT - Limite méximo de or¢amento previsto para realizagdo das atividades e servigos;
IV - Critérios de selecdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica;
V - Prazo para apresentagdo da proposta de trabalho;

VI - Minuta do Contrato de Gestao.

Art. 22. A proposta de trabalho apresentada pela Entidade devera conter os meios e os
recursos necessarios a prestacdo dos servigos a serem executados, e, ainda:

I - Especificagdo do programa de trabalho proposto;

II - Especifica¢do do or¢gamento e das fontes de receita;
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[IT — Comprovagdo da regularidade juridico-fiscal e da situacdo econdmico-financeira da
entidade;

IV — Comprovagdo da experiéncia técnica para desempenho da atividade objeto do
contrato de gestdo;

V — Estipulagdo da politica de pregos a ser praticada.

Paragrafo wnico: A exigéncia do inciso IV deste artigo limitar-se-4 2 demonstragéo, pela
Entidade, de sua experiéncia técnica ¢ gerencial na érea relativa a atividade a ser executada, ou pela
capacidade técnica do seu corpo dirigente e funcional, podendo ser exigido, conforme recomende o
interesse publico, e considerando a natureza dos servicos a serem executados, tempo minimo de
experiéncia.

Art. 23. Apés o recebimento e julgamento da proposta, havendo uma tnica Entidade
manifestado o interesse na contratagdo, e desde que atendidas as exigéncias relativas ao Edital e a proposta
de trabalho, o Poder Piblico podera celebrar com essa Entidade o Contrato de Gestio.

Art. 24. E condicdo indispensével para a assinatura do Contrato de Gestdo a prévia
qualificagdo da entidade como Organizagido Social ¢ o atendimento aos requisitos basicos de que trata o art.
13 desta Lei.

Paragrafo unico. A qualificagdo de Entidade como Organizagdo Social poderd ocorrer
até a data do recebimento da proposta do processo seletivo de que trata esta Lei.

Art. 25. Em caso de dispensa do processo seletivo para celebragdo do Contrato de Gestio,
também deverao ser observados, dentre outros, os dispositivos de que trata esta Lei.

Art. 26. O Poder Executivo fara consignar na Lei Or¢amentaria Anual — LOA, no
orgamento proprio da Secretaria de Estado da Saude os recursos publicos necessarios ao desenvolvimento
das agOes previstas nos contratos de gestdo firmados pela Secretaria de Estado da Saude com as
Organizagdes Sociais.

§1° Os créditos orgamentdrios assegurados as Organizagdes Sociais serdo liberados de
acordo com o cronograma de desembolso previsto no Contrato de Gestio.

§2° A liberagdo de recursos para a implementagdo do Contrato de Gestdo far-se-4 em
conta bancaria especifica, a ser aberta em banco a ser indicado pelo Orgdo Publico Parceiro.

SUB-SECAO III

DO ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO

Art. 27. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, sem
prejuizo da agdo institucional dos Orgdos de Controle Interno e Externo do Estado, serdo efetuados pela
Secretaria de Estado de Satide e Conselho Estadual de Satde, Orgdos Supervisores.

Art. 28. Os resultados e metas alcangados com a execuc¢do dos Contratos de Gestdo
celebrados pela Secretaria de Estado da Saude, serfio analisados, periodicamente, por uma Comissdo de
Avaliacao, nomeada pelo Secretario de Estado de Saude.

Art. 29. A Organizagdo Social devera apresentar, ao final de cada exercicio financeiro ou
a qualquer tempo, quando solicitado pela Secretaria de Estado da Saude, relatério de execugdo do Contrato
de Gestdo, apresentando comparativo especifico das metas propostas e resultados alcangados, acompanhado
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dos respectivos demonstrativos financeiros, inclusive as certiddes negativas de débitos do Instituto Nacional
do Seguro Social-INSS e do Fundo de Garantia do Tempo de Servico- FGTS, além de outras informagdes
consideradas necessarias, e fazer publicar no Diario Oficial do Estado.

§1° Ao final de cada exercicio financeiro, a Organizagdo Social apresentara, ao Orgdo
Supervisor, a prestagdo de contas, contendo, em especial, relatério de gestdo, balanco e demonstrativos
financeiros correspondentes, devendo ser elaborada em conformidade com o Contrato de Gestio e demais
disposigdes normativas sobre a matéria.

§2° O balango e os demonstrativos financeiros anuais da Organizacdo Social devem ser
elaborados de acordo com as regras de contabilidade privada, obedecido o disposto na presente Lei.

§3° A Secretaria Estadual de Satde devera encaminhar a prestacdo de contas anual ao
Conselho Estadual de Saude, Controladoria Geral do Estado, & Assembleia Legislativa e ao Tribunal de
Contas do Estado.

§4° O relatorio de execucdo previsto no caput deste artigo deve ser disponibilizado no
sitio eletrénico da Organizagdo Social e da Secretaria Estadual de Satde.

Art. 30. Os responséaveis pela fiscalizagdo da execugdo do Contrato de Gestdo, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo de recursos ou bens de
origem publica por Organizagéo Social, dela dardo ciéncia a Controladoria Geral do Estado, Procuradoria
Geral do Estado, Ministério Publico Estadual, Conselho Estadual de Saude, a Assembleia Legislativa e ao
Tribunal de Contas do Estado, para as providéncias relativas aos respectivos 4mbitos de atuacéo.

Art. 31. Na hipotese de risco quanto ao regular cumprimento das obrigacdes assumidas
no Contrato de Gestdo, a Secretaria de Estado da Saude podera assumir a execugdo dos servigos que foram
transferidos, a fim de manter a sua continuidade.

§1° A intervencdo sera feita por meio do Secretario de Estado da Saude, que indicara o
Interventor e mencionara os objetivos, limites e duragéo.

§2° Declarada a intervencdo, o Secretario Estadual de Saude devera, no prazo de até 30
(trinta) dias, contados da publicagdo do ato respectivo, instaurar procedimento administrativo para apurar as
causas determinantes da medida e definir responsabilidades, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

§3° Durante o periodo de intervengéo, a Secretaria de Estado da Satde podera transferir a
execuc¢do do servigo para outra Organizagio Social, a fim de ndo ocasionar a interrupgdo da assisténcia.

§4° Cessadas as causas determinantes da intervengdo e néo constatada a responsabilidade
dos gestores, a Organizacdo Social retomara a execugio dos servicos.

Art. 32. Os dirigentes da Organizagdo Social responderdo, individual e solidariamente,
pelos danos ou prejuizos causados em decorréncia de sua agdo ou omissao.

SUB-SECAO IV

DO FOMENTO AS ATIVIDADES SOCIAIS

Art. 33. As Entidades qualificadas como Organizagdes Sociais sdo declaradas como
Entidades de Interesse Social e Utilidade Publica desde que comprovem a sua existéncia por mais de trés
anos (Decreto Federal n° 50.517, de 2 de maio de 1961 com alteragdes do Decreto Federal n® 60.931, de 4
de julho de 1967), para todos os efeitos legais, em especial os tributarios, enquanto viger o Contrato de
Gestao.
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Art. 34. As Organizagdes Sociais poderdo ser destinados recursos orcamentérios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do Contrato de Gestio.

§1° Ficam assegurados as Organizagdes Sociais os créditos previstos no orgamento ¢ as

respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no Contrato de
Gestao.

§2° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as Organizagdes Sociais, mediante
permissdo de uso, dispensada licitagdo, consoante cldusula expressa do Contrato de Gestdo que,
obrigatoriamente, deverdo ser objeto de seguro contra sinistros, (incéndios, danos e avarias) promovido pela
Organizagdo Social, com prazo igual ao do contrato de gestdo e apos analise de risco.

§3° Os bens moveis pliblicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor de mercado, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do Poder

Piblico Estadual, e dependendo de prévia avaliagdo e expressa autorizagio do Secretario de Estado da
Saude.

Art. 35. O Poder Executivo podera colocar a disposi¢do da Organizagdo Social servidores
publicos, com 6nus para o Estado, constando expressamente do Contrato de Gestéo o valor referente a esta
cessao.

Paragrafo dinico. Podera ser adicionada, aos créditos orgamentarios destinados ao custeio

do Contrato de Gestdo, parcela de recursos para compensar desligamento da Organizagio Social de servidor
colocado a disposigéo.

Art. 36. A Organizagdo Social fard publicar, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias,
contados da assinatura do Contrato de Gestdo, Regulamento Proprio contendo os procedimentos que

adotara para a contratacdo de obras e servigos e aquisi¢do de bens com emprego de recursos provenientes
do Poder Publico.

Paragrafo unico. Na contratagdo de obras e servigos e aquisi¢io de bens deverdo ser
observados os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, sendo necessaria, no minimo, a
realiza¢do de cotagdo prévia de pregos no mercado antes da contratagdo.

Art. 37. E vedado & entidade qualificada como Organizagdo Social qualquer tipo de
participag¢do em campanha de interesse politico-partidario ou eleitoral.

SUB-SECAO V

DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 38. O ato de disposic¢do do servidor publico pressupde o interesse do Poder Publico e
da Organizagdo Social e a aquiescéncia do servidor, mantido seu vinculo com o Poder Publico, nos termos
da legislagdo em vigor, computando-se o tempo de servigo prestado para todos os efeitos legais, inclusive as
promogoes, progressoes e aposentadorias, estardo vinculadas ao desconto previdenciario proprio dos
servidores publicos do Estado.

§1° Aos servidores colocados a disposicado da Organizagdo Social serdo assegurados todos
os direitos e vantagens decorrentes do respectivo cargo ou emprego, inclusive os reajustes gerais
concedidos ao Poder Executivo.

§2° Durante o periodo da disposigdo, o servidor publico observara as normas internas da
Organizagdo Social, cujas diretrizes estardo consignadas no Contrato de Gestao.

§3° As despesas com os servidores publicos colocados a disposigdo da Organizagdo
Social, bem como as despesas da Organizagdo Social com funcionarios celetistas ou temporarios serdo
computados para o calculo do limite de gastos com pessoal, exigido pelo artigo 169 da Constitui¢do Federal
e regulamentado pelo artigo 8° e seguintes da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101, de
5 de maio de 2000).
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§4° Fica vedada a colocagdo em disponibilidade dos servidores que ndo desejarem
trabalhar em Organizagdes Sociais.

§5° A Secretaria de Estado da Saude se encarregara de instituir Comissdo Permanente de
Acompanhamento dos servidores piblicos a disposi¢do de Contratos de Gestdo com Organizagdes Sociais a
fim de garantir a efetiva avaliagdo periodica, acompanhamento da compatibilidade funcional, atribuicdes,

carga horaria, entre outros, com o objetivo de garantir todos os direitos e aferir o cumprimento de todos os
deveres desses servidores.

Art. 39. O servidor colocado a disposigdo de Organizagdo Social podera, a qualquer
tempo, mediante requerimento ou por manifestagdo da Organizagdo Social, ter sua disposi¢do revogada,
caso em que serdo observados 0s seguintes procedimentos:

I - Relocado, com o respectivo cargo, em outro Orgdo ou Entidade vinculada a Secretaria
Estadual de Saude, garantido os seus direitos e vantagens;

11 - Devolvido ao Orgdo de Origem.

§1°. A Organizagdo Social, apos recebida a solicitagdo de desligamento do servidor, a fim
de ndo haver prejuizo na assisténcia, terd o prazo de até 90 (noventa) dias para devolvé-lo ao Poder Publico.

§2°. Até a efetiva devolugdo do servidor ao Poder Piblico, o mesmo deverd cumprir
integralmente sua carga horaria na Organizagdo Social.

Art. 40. Sera permitido o pagamento pela Organizagdo Social de vantagem pecuniéria, de
forma ndo-permanente, a servidor colocado a disposicao.

Art. 41. Ao servidor € devida retribuig@o, a ser paga pela Organizagdo Social, quando do
exercicio de fungdo temporaria de diregdo, chefia e assessoria.

Art. 42. Nio sera incorporada, a remuneragdo de origem do servidor colocado a
disposigdo, qualquer vantagem pecuniaria que vier a ser paga pela Organizagio Social.

Art. 43. A Secretaria Estadual de Satde poderd requisitar, por intermédio do Governador,
servidores publicos da esfera estadual para o exercicio de fung¢des nas Organizagdes Sociais.

SUB-SECAO VI

DA DESQUALIFICACAO

Art. 44, O Poder Executivo podera proceder a desqualificagdo da Entidade como
Organizag@o Social, quando constatado o descumprimento das disposigdes contidas no Contrato de Gestdo
e na presente Lei.

§1° A desqualificagdo serd precedida de processo administrativo, assegurado o direito de
ampla defesa, respondendo a Organizagdo Social e seus dirigentes, individual e solidariamente, pelos danos
ou prejuizos decorrentes de sua agdo ou omissao.

§2° A desqualificagdo importara rescisdo do Contrato de Gestdo, reversdo dos bens
permitidos e dos valores entregues a utilizagdo da Organizagdo Social, sem prejuizo de outras sangoes
cabivelis.
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§3° E caso de desqualificagdo da Organizagdo Social a nio manuten¢io dos imdveis
publicos cedidos ou desvio de sua finalidade.

§4° A Organizagdo Social desqualificada, sujeita a rescisdo unilateral pelo Poder Publico
do Contrato de Gestéo, ndo terd direito & indenizagao.

Art. 45. A qualquer tempo, o Orgdo Supervisor e a Organizagdo Social poderdo, de
comum acordo, rever os termos do Contrato de Gestdo, desde que devidamente justificado e preservado o
interesse publico.

SECAO I1I

DA CONCESSAO DE SERVICO PUBLICO NA AREA DE SAUDE

Art. 46. Fica o Poder Executivo Estadual autorizado, na qualidade de Poder Concedente,
a outorga, mediante licitagdo publica, sob a modalidade de concorréncia, a concessdo de servico publico,
para exploragdo e administragdo da Unidade de Satde sediada em todos os Municipios do Estado, em
conformidade com disposto no Art. 175 da Constituicdo Federal, nas Leis Federais n° 8.897/1995, de 13 de
fevereiro de 1995, e n® 8.666/1993, de 21 de junho de 1993, e nesta Lei, pelo prazo maximo de até 25 (vinte
e cinco anos), implantado em area situada no Estado de Roraima:

§ 1° A concessdo abrangera todas as obras, benfeitorias e bens existentes e as que venham
ser implantadas pela concessiondria, incluindo sua operagdo comercial durante o prazo de concessdo, na
forma a ser detalhada no proprio Edital de Concorréncia Publica, bem como no Contrato de Concessio que
vier integra-lo.

§ 2° Expirado o prazo de concessdo previsto na presente Lei, revertera ao Estado a
propriedade de todas as benfeitorias que foram realizadas ao longo do periodo da concessdo,
independentemente de qual notificagdo e sem qualquer 6nus ao Poder Publico Estadual.

§ 3° A concessdo sujeitar-se-a a fiscalizag@o pelo poder concedente responsavel pela
delegacdo, com a cooperacgéo dos usuarios.

Art. 47. A Concessionaria que ird explorar e administrar a Unidade de Satde,
responsabilizar-se-a pelo seu eficaz funcionamento, segundo as normas e critérios sanitarios, ambientais e
os que forem exigidos pelos demais 6rgaos de controle no dmbito da satde conforme a legislagdo vigente e
expedidos pelo Poder Executivo Estadual, conforme os requisitos do Edital de Concessao.

Art. 48. Para remuneragdo do concessionario, serdo consideradas as receitas provenientes
da Dotag@o Orcamentaria a nivel de recurso federal, estadual, desde que especificamente seja destinada ao
custeio e manutencio da referida Unidade de Saude, tais como: Sistema Unico de Satide — SUS, Acdes e
Programas de Saude por iniciativa do Estado, incluindo todas as dotagdes existentes no or¢amento anual da
Secretaria de Estado da Saude, desde que ndo possuam destinagdes especificas para outro tipo de realizagdo
de despesa.

Art. 49. Incumbe a Concessionaria a execugdo do servigo concedido, cabendo-lhe responder
por todos os prejuizos causados ao Estado, aos usuarios ou a terceiros, sem que a fiscalizag@o exercida pelo
Orgao competente exclua ou atenue essa responsabilidade.

§ 1° Sem prejuizo da responsabilidade a que se refere este artigo, a Concessionaria podera
contratar com terceiros o desenvolvimento de atividades acessérias ou complementares ao servigo
concedido, bem como a implementacao de projetos associados.

§ 2° A execugdo das atividades contratadas com terceiros pressupde o cumprimento das
normas regulamentares da modalidade do servigo concedido.
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Art. 50. A transferéncia, a qualquer titulo, da concessdo da Unidade de Satde, ou do

controle societario da concessionaria sem prévia anuéncia do Poder Executivo implicara a caducidade da
concessao.

Art. 51. Incumbe ao Poder Executivo Estadual:

[ — Regulamentar o servigo concedido e fiscalizar permanentemente a sua prestacio;

IT — Aplicar as penalidades contratuais e regulamentares;

[IT - Intervir na prestagdo de servigo, nos casos e condigdes previstas em Lei;

[V — Extinguir a concessdo, nos casos previstos nesta Lei ¢ na forma prevista no contrato;

V — Homologar reajustes e proceder a revisdo dos servigos contratados na forma desta
Lei, das normas pertinentes e do contrato;

VI — Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des regulamentares do servico e as cldusulas
contratuais da concessao;

VII — Zelar pela boa qualidade do servigo, receber, apurar e solucionar queixas e
reclamagdes dos usuarios, que serdo cientificados, em até trinta dias, das providéncias tomadas;

VIII — Estimular o aumento da qualidade, produtividade, preservacdo e conservacio do
meio-ambiente.

Art. 52. No exercicio da fiscalizagdo, o Estado terd acesso aos dados relativos a

administragdo, contabilidade, recursos técnicos, econdmicos e financeiros da concessionéria em relagdo a
Unidade de Satde.

Art. 53. Incumbe a concessionaria da Unidade de Satde:

I — Prestar servigo adequado, na forma prevista desta Lei, nas normas técnicas e aplicaveis
€ no contrato;

II — Manter em dia o inventério e o registro de bens vinculados a concessao;

IIT — Prestar contas da gestdo do servico ao Estado e aos usuarios, nos termos definido no
contrato;

IV — Cumprir e fazer cumprir as normas do servico e as clausulas contratuais da
concessao;

V — Os encarregados da fiscalizacdo terdo livre acesso, em qualquer época, as obras, aos
equipamentos e as instalagoes integrantes do servigo, bem como a seus registros contabeis;

VI — Zelar pela integridade dos bens vinculados a prestagdo do servigo, bem como segura-
los adequadamente;

VII — Captar, aplicar e gerir recursos financeiros necessarios a prestagao do servigo.

Paragrafo Unico. As contratagdes, inclusive de méo de obra, feitas pela concessionaria
serdo regidas pelas disposi¢des de direito privado ¢ pela legislacdo trabalhista em vigor, ndo se
estabelecendo qualquer relagdo entre os terceiros e contratados pela concessiondria e o Estado.

Art. 54. O Estado podera intervir na concessdo, com o fim de assegurar a adequagdo da
prestagdo de servigo, bem como o fiel cumprimento das normas contratuais, regulamentares e legais
pertinentes.

§1° A intervengdo sera feita por meio do Secretario de Estado da Satde, que indicard o
Interventor e mencionara os objetivos, limites e duragao.

§2° Declarada a intervengao a Secretaria de Estado da Saude procederd, conforme dispoe
os Art. 33 e 34 da Lei Federal n® 8.987/1995, de 13 de fevereiro de 1995.
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CAPITULO 111

DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Fica o Poder Executivo autorizado a promover as modifica¢des orcamentarias
necessarias ao cumprimento do disposto nesta Lei.

Art. 56. A Secretaria Estadual de Satde disponibilizara, em seu sitio eletronico, os

contratos celebrados e os respectivos relatorios de gestdo, sem prejuizo das publicacdes no Didrio Oficial
do Estado previstas nesta Lei.

Art. 57. Todos os atos decorrentes desta Lei deverdo ser previamente deliberados e
aprovados pelo Conselho Estadual de Saude, ¢ em caso de geragdo de despesas, estas, correrdo a conta do
or¢amento anual da Secretaria de Estado da Saude.

Art. 58. Esta Lei entra em vigor na data sua publicacio.
Art. 59. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Palacio Senador Hélio Campos/RR, 75\  de novembro de 2020.

(assinatura eletrénica)
ANTONIO DENARIUM
Governador do Estado de Roraima

Documento assinado eletronicamente por Antonio Denarium, Governador do Estado de Roraima
em 27/11/2020, as 21:07, conforme Art. 5°, XIII, "b", do Decreto N° 27.971-E/2019.
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