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RoraiFlora Jr.
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RELATORIO DE ATIVIDADES

HISTORICO

Sob a denominacdo de EMPRESA JUNIOR DE CIENCIAS AGRARIAS
DE RORAIMA, ou pelo nome de fantasia “RORAIFLORA Jr.”, com o CNPJ
29.759.513/0001-62, foi criada por meio da iniciativa dos discentes dos cursos
de Ciéncias Agraria em 2018. Esta Associagdo sem fins econémicos, pessoa
juridica de direito privado e sem cunho politico, partidario ou religioso, de
carater educacional, vinculada a Universidade Estadual de Roraima - UERR,
nos termos da Lei Federal n°® 13.267/2016 e demais legislagdes vigentes.
Possui sede administrativa no Campus Rorainopolis da Universidade Estadual
de Roraima - UERR, Rua Quinze, n° 181, Rorainépolis - RR, 69373-000.

A RORAIFLORA Jr., tem por objetivo e propdsito a realizagdo de
projetos e servigcos que contribuam para o desenvolvimento académico e
profissional dos associados, capacitando-os para o mercado de trabalho, desde
que se relacionem aos conteudos programaticos dos cursos ofertados pelo
colegiado de Ciéncias Agrarias que se vinculam e constituam atribuicées das
categorias profissionais correspondentes a formacao superior dos estudantes
associados a entidade, prezando pela execucao de trabalhos de interesse e
utilidade publica, como por exemplo.

a) Realizar estudos, diagndsticos, projetos e relatorios sobre
assuntos especificos inseridos na area de atuagcao da Engenharia Florestal,
Agronomia e qualquer outro curso ofertado pelo colegiado de Ciéncias
Agrarias;

b) Assessorar a implantacdo das solugdes indicadas para os
problemas diagnosticados na area de atuagéo da Empresa Junior;

c) Promover treinamentos, capacitacbes e o aprimoramento de
graduandos em suas areas de atuagao;

d) Gerenciar a execugao de projetos, pesquisas e estudos, no nivel

de consultoria;
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e) Assessorar o planejamento e desenvolvimento da comunidade
académica, elevando o grau de qualificagao dos futuros profissionais,
colaborando para aproximar o ensino superior da realidade do mercado de
trabalho;

f) Consultoria e assessoria técnica nas areas educacionais, sociais
e culturais, concernentes aos objetos da Empresa Junior;

g) Promocgéo do desenvolvimento sustentavel e educagdo ambiental
em sua area de atuacao;

h) Realizar termo de colaboragcédo, termo de fomento, acordo de
cooperagao, convénio, termo de parceria, contrato de patrocinio, contrato de
repasse, contrato de prestagcdo de servigo e outros instrumentos congéneres,
com instituicées publicas e privadas nacionais e internacionais;

i) Promover cursos, congressos, simposios, seminarios, workshops,
féruns e outros eventos que visem preparar profissionalmente os académicos;

j) Promover a divulgagdo de trabalhos cientificos de académicos,
pods-graduandos e professores da UERR;

k) Prestar servicos de cunho social junto as comunidades,
organizagcbes da sociedade civil, prefeitura e 6rgdos das esferas estadual e
federal;

) Realizar pesquisas cientificas e apresentar trabalhos em eventos
como congressos, mostras e semanas académicas nas areas de atuagao da
Empresa Junior;

m) Promover, recrutamento, selecdo e o aperfeicoamento de seu
pessoal com base em critérios técnicos;

n) Apoiar a UERR no desenvolvimento de uma cultura voltada para o
estimulo ao surgimento de empreendedores, com base na politica de
desenvolvimento econémica sustentavel,

0) Promover a difusdo do conhecimento por meio de intercambio
com outras empresas juniores e instituicdbes de ensino superior, no Brasil e no

exterior;
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p) Fomento em carater permanente no debate de questdes
fundamentais do pais e da sociedade, estimulando o estudo, a pesquisa, a
busca de informagdo e conhecimentos do mundo globalizado, do regime
democratico, dos direitos e responsabilidades dos cidadaos, das leis vigentes
do pais, da Constituicao, da estrutura politica, da organizagdo dos poderes, das
politicas econbmicas e sociais, das instituicbes sociais, fortalecendo o espirito
de brasilidade, o respeito e a consideragao para com os direitos individuais e
coletivos, valorizando, sobretudo a condicdo de cidadania de brasileiros natos
ou naturalizados;

q) Promocao e divulgacédo de estudos e pesquisas, desenvolvimento
de tecnologias alternativas, divulgacdo de informagbes, conhecimentos
técnicos e cientificos relativos as atividades ambientais;

r) Producdo e comercializagdo de produtos produzidos pelos

associados.

ATIVIDADES DE INTERESSE UTILIDADE PUBLICA
REALIZADAS

1. Inclusao da RoraiFlora Jr, na composi¢cao do Conselho Consultivo
da Floresta Nacional de Anaua — Flona Anaua, gerida polo Instituto Chico
Mendes de Conservacao da Biodiversidade, aprovada na Assembleia Geral do
Conselho consultivo em 21/02/2018;

2. Apoio para a palestra “Brasil Junior — Expansdo e
Confederagbes”, ministrado pela Senhora Dafne Borges da Silva Reis, no
Auditério da Univir/lCampus Rorainépolis da UERR, realizada em 15/03/2018,;

3. Submissdo do Projeto: Aproveitamento de Residuos de Madeira
de Serrarias e Movelarias de Roraindpolis, junto ao Programa Ecomudanga,
realizado pelo Itad Unibanco, em parceria com o Instituto Ekos Brasil —
enviado em 16/04/2018;

4. Participagdo de Representantes da RoraiFlora Jr., na Oficina de

elaboragao do Plano de manejo da Floresta nacional de Anaua — Flona Anaua,
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organizada pelo Instituto Chico Medes de Conservagado da Biodiversidade —
ICMBrio, Roraima, Amazoénia e Brasilia, realizada em Boa Vista-RR, no periodo
de 16 a 20/04/2018;

5. Projeto “Recuperagdo de areas degradadas em projetos de
assentamentos rurais do municipio de Roraindpolis-RR, submetido para o

Selecao publica do programa Petrobras Socioambiental 2018.

6. Participagcdo no Comité de elaboragdo do Plano Diretor de
Roraindpolis-RR, 2018;
7. Acordo de Cooperagao Técnica e Financeira da RoraiFlora Jr.

com a Secretaria Municipal do meio Ambiente de Rorainépolis — SEMACT;

8. Palestras de Educacdo Ambiental para alunos do ensino médio da
escola Estadual José de Alencar, objeto do acordo de cooperacgéo técnica e
financeira com a SEMACT;

9. Assento ao Conselho Municipal do Meio Ambiente de
Rorainépolis;

10.  Organizagdo em parceria com o Campus Roraindpolis da UERR
da amostra académica;

11. Doagao e distribuicdo de 500 mudas florestais e frutiferas em

alusdo ao dia do Engenheiro Florestal, em 2022;

Figura 1. Equipe Roraiflora com patrocinio da clinica da crianga para
doagao de mudas em Rorainépolis.
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12.  Arborizacdo do estacionamento do Campus UERR, Rorainépolis

Figura 2. Abertura de covas e plantio de arvores no estacionamento do
campus Rorainoépolis.

13. Arborizagdo do estacionamento da Escola Municipal José Alves

Barbosa, vicinal 03, Rorainépolis, em 2023;
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Figura 3. Abertura de covas e plantio de arvores na Escola Municipal José
Alves Barbosa, vicinal 03, Rorainépolis.

14. Apresentacdo de palestras na Escola Municipal José Alves

Barbosa, vicinal 03, Rorainépolis, com os temas Manejo adequado da

arborizagao urbana e Conservacao dos recursos hidricos.
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Figura 4. Palestra sobre os temas Manejo adequado da arborizacao
urbana e Conservacao dos recursos hidricos e finalizagao da atividade de
integragao com medalhas de protetor do ambiente aos participantes.

ATIVIDADES DE INTERESSE UTILIDADE PUBLICA EM
REALIZACAO

1. Coleta de solo, confeccdo de sementeira e produgdao de
aproximadamente 2000 mudas de espécies nativas e frutiferas para doacéao e

distribuicdo a populagdo em evento a ser definido.
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Figura 5. Coleta de solo e plantio de sementes de especies nativas no
campus Rorainoépolis.

2. Monitoramento da qualidade de pontes de madeira
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Figura 6. Ponte classificada como critica no monitoramento realizado dia
19/11/2021, queda da ponte no dia 22/11/2021, devido ao excesso de peso
do caminhao, ndao houveram vitimas.
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- ESTADO DE RORAIMA
OFICIO UNICO DA COMARCA DE RORAINOPOLIS
Inés Maria Viana Maraschin — Tabelid e Oficial Registradora

Rua Pedro Daniel da Silva, 1825, Centro - Rorainépolis/RR - CEP: 69.373-000
Fone: (95) 99118-6225 - E-mail: ri. rorainopolisrr@grnail.com

CERTIDAO

CERTIFICO a requerimento escrito de pessoa interessada que, revendo em meu Cartério,
verifiquei constar 4 margem do registro n® 558 do livro A-3 de Registro de Pessoas
Juridicas, a seguinte averbagdo: ATA DE ASSEMBLEIA DA EMPRESA JUNIOR DE
CIENCIAS AGRARIAS DE RORAIMA — RORAIFLORA Jr., realizada no dia 26 de maio
de 2023, e registrada sob n°. de ordem 893 do Livro A-14 de Registro de Pessoas Juridicas,
desta Serventia, na qual consta, dentre outros assuntos, o seguinte: 1°) Alteragéo do Estatuto
Social para readequago a legislago vigente; 2°) Elei¢do e posse da nova diretoria, a qual
passou a ter a seguinte composi¢do: DIRETOR PRESIDENTE: BIANKA SANTOS
PEDREIRA, brasileira, casada, estudante, portadora da cédula de identidade RG n° 571706-
0 SSP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n° 063.439.313-84, residente e domiciliada na Rua G,
s/n°, Bairro Gentil Carneiro Brito - Rorainépolis/RR; DIRETOR VICE-PRESIDENTE:
TIAGO SOUZA VIEIRA, brasileiro, solteiro, estudante, portador da cédula de identidade
RG n° 432505-2 SSP/RR e inscrito no CPF/MF sob n° 039.000.632-73, residente e
domiciliado na Rua da Paz, s/n°, Bairro Nova Vitéria - Rorainépolis/RR; DIRETORA
SECRETARIA: YASMIN ALENCAR PEREIRA, brasileira, estudante, portadora da
cédula de identidade RG n° 509997-8 SESP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n°® 014.396.952-
88, residente e domiciliada na Rua Orestes, n° 114, Centro - Rorain6polis/RR; DIRETORA
TESOUREIRA: AMANDA NATHALIA MELO DE JESUS, brasileira, casada, portadora
da cédula de identidade RG n°® 485822-0 SSP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n° 043.294.802-
39, residente e domiciliada na Rua Curi6, s/n°, Park Amazonia - Roraindpolis/RR;
DIRETORA DE MARKETING: VALERIA SOUZA DIAS, brasileira, solteira, estudante,
portadora da cédula de identidade RG n° 456329-8 SSP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n°
035.144.312-64, residente e domiciliada na Rua Daniela Perez, s/n°, Bairro Novo Brasil -
Rorainépolis/RR; CONSELHO FISCAL: THAMYRES SILVA ALVES, brasileira, casada,
estudante, portadora da cédula de identidade RG n° 609898-3 SSP/RR, e inscrita no
CPE/MF sob n° 019.750.232-69, residente ¢ domiciliada na Rua Bem-te-vi, s/n°, Bairro Park
Amazonia - Roraindpolis/RR; MARLOM DANILO MACEDO, brasileiro, solteiro,
estudante, portador da cédula de identidade RG n°® 404774-5 SESP/RR, e inscrito no
CPF/MF sob n° 041.486.912-54, residente ¢ domiciliado na Rua Rio Anaud, n° 29, Bairro
Novo Horizonte - Rorainépolis/RR; RICHARD WELLINGTON SILVA RODRIGUES
MEIRA, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 482912-3 SSP/RR, e
‘nscrito no CPF/MF sob n° 042.015.722-00, residente ¢ domiciliado na Portelinha -
Rorainépolis/RR; KESIA GRACIELY ALVES DE SOUSA, brasileira, solteira, estudante,
portadora da cédula de identidade RG n° 478539-8 SESP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n°
701.775.602-90, residente e domiciliada em Rorain6polis/RR; SAYURI TAKIZANA
DIAS DE SOUZA, brasileira, solteira, portadora da cédula de identidade RG n° 446653-5
SESP/RR, e inscrita no CPF/MF sob n° 032.346.402-54, residente e domiciliada na Vicinal
25, km 02, Zona Rural, Municipio de Rorainépolis/RR; e FRANCINEIDE VITALIANO
DOS SANTOS, brasileira, solteira, comerciante, portadora da cédula de identidade RG n°
588048 SSP/RO, e inscrita no CPF/MF sob n° 647.051.452-91, residente e dgmiciliadana
Rua Monte Roraima, n° 1062, Bairro Novo Horizonte - Rorain6polis/RR; PROFESSOR
ORIENTADOR: WESLLEY WILKER CORREA MORAIS, brasileiro, portade

OFICIO UNICO DA COMARCA DE RORADNOROLIS R ma
Rua Pedro Baniel ds Silva, o 1825 Centro Ros\\ene&meﬁdé\-
CEP: 69.373-000 NoaaReEe
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I

DA DENOMINACAQ. SEDE, FORO, AREA DE ATUACAO, PRAZO DE DURACAO E

ANO SOCIAL

Art. 1 - Sob a denominacio de EMPRESA JUNIOR DE CIENCIAS AGRARIAS DE

a)
b)

)
d)

€)

§1°-

§2°-

RORAIMA, ou pelo nome de fantasia “RORAIFLORA Jr.”, fica instituida esta
Associagdo, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos e sem cunho
politico, partidrio ou religioso, dc carater cducacional, vinculada a Universidade
Estadual de Roraima - UERR, nos termos da Lei Federal n°® 13.267/2016 ¢ demais
legislagdes vigentes, por este Estatuto Social, pelo Regimento Interno, com sede
administrativa no Campus Rorainopolis da Universidade Estadual de Roraima -

UERR, Rua Quinze, n° 181, Rorainépolis - RR, 69373-000.

Foro juridico na circunscrigdo da comarca de Roraindpolis-RR;

Area de atuagdo para o desenvolvimento de seus objetivos, finalidades e atividades é
em todo o territdrio nacional;

Prazo de duragdo por tempo indeterminado;

Ano social coincidente com o ano civil;

A admissdo de associados efetivos restringe-se aos académicos regulamente
matriculados nos cursos ofertados pelo colegiado de Ciéncias Agrarias do Campus

Rorainopolis da Universidade Estadual de Roraima - UERR.

A RORAIFLORA Jr., podera abrir dependéncias ou escritorios de representacdo em

outras localidades em sua area de atuagio.

A RORAIFLORA Jr., tem por objetivo ¢ propésito 4 realizagdo de projetos € setvigos

que contribuam para o desenvolvimento académico e profissional dos associados, capacitando-

os para o mercado de trabalho, desde que se relacionem aos conteudos programaticos dos cursos

ofertados pelo colegiado de Ciéncias Agrarias que se vinculam e constituam atribui¢des das

categorias profissionais correspondentes a formagdo superior dos estudantes associadog a

entidade.
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DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2 - ARORAIFLORA Jr., tem por objetivos e finalidades:

4)

b)

d)

¢)

f)

g)

h)

i)

i)

k)

m)

Realizar estudos, diagnésticos, projetos e refatorios sobre assuntos especificos
inseridos na édrea de atuagdo da Engenharia Florestal, Agronomia e qualquer
outro curso ofertado pelo colegiado de Ciéncias Agrarias;

Assessorar a implantagdo das solugdes indicadas para os problemas
diagnosticados na area de atuagdio da Empresa Junior:

Promover treinamentos, capacitagdes e o aprimoramento de graduandos em suas
arcas de atuagio;

Gerenciar a execugio de projetos, pesquisas e estudos, no nivel de consultoria;
Assessorar o planejamento ¢ desenvolvimento da comunidade académica,
elevando o grau de qualificagdo dos futuros profissionais, colaborando para
aproximar o ensino superior da realidade do mercado de trabalho;

Consiiltoria ¢ assessoria técnica nas Areas educacionais, sociais ¢ culturais,
concernentes aos objetos da Empresa Jtnior;

Promogdo do desenvolvimento sustentivel e educagdo ambiental em sua area de
atuagdo;

Realizar termo de colaboragdo, termo de fomento, acordo de cooperagio,
convénio, termo de parceria, contrato de patrocinio, contrato de repasse,
contrato de prestagio de SCrvigo ¢ outros instrumentos congéneres, com
institui¢des piblicas e privadas nacionais e internacionais;

Promover cursos, congressos, simposios, seminarios, workshops, foruns e
outros eventos que visem preparar profissionalmente os académicos;

Promover a divulgagdo de trabalhos cientificos de académicos, pés-graduandos
¢ professores da UERR:

Prestar servigos de cunho social junto as comunidades, organizagdes da
sociedade civil, prefeitura e orgos das esferas estadual e federal:

Realizar pesquisas cientificas e apresentar trabalhos em eventos como
congressos, mostras e semanas académicas nas areas de atuacdo da Empresa

Jonior;

Promover, recrutamento, selecdo ¢ o aperfeicoamento de seu pessoal com

em critcrios técnicos; OFICI0 UNICO DA COMARCA DE RORATHCPOLE .
Rua Pedro Baniel da Silva, n° 1825 Centro

CEP: 69.373-000
RORAINOPOLIS-RR
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n) Apoiar a UERR no desenvolvimento de uma cultura voltada para o estimulo ao
surgiimento de empreendedores, com base fia politica de desenvolvimeto
econdmica sustentavel;

0) Promover a difusio do conhecimento por meio de intercambio com outras
empresas juniores e institui¢des de ensino superior, no Brasil e no exterior:

p) Fomento em carater permanente no debate de questdes fundamentais do pais e
da sociedade, estimulando o estudo, a pesquisa, a busca de informacio e
conhecimentos do mundo globalizado, do regime democratico, dos direitos ¢
responsabilidades dos cidadaos, das leis vigentes do pais, da Constituigdo, da
estrutura politica, da organizagio dos poderes, das politicas econémicas e
sociais, das instituigdes sociais, fortalecendo o espirito de brasilidade, o respeito
€ a considera¢do para com os direitos individuais e coletivos, valorizando,
sobretudo a condicdo de cidadania de brasileires natos ou fiaturalizados;

q) Promogio e divulgagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias
alternativas, divulgagio de informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos
relativos as atividades ambientais;

r) Produgdo e comercializacio de produtos produzidos pelos associados.
APITULO Il

DOS ASSOCIADOS

Art. 3 - Pode associar 3 RORAIFLORA Jr., qualquer pessoa fisica, brasileira natural ou
naturalizada, residente no Brasil e que esteja devidamente matriculado e cursando
bacharelado em Engenharia Florestal, Agronomia ou qualquer outro curso ofertado
pelo colegiado de Ciéncias Agrérias no Campus Rorain6polis da Universidade
Estadual de Roraima - UERR,

Art.4- A RORAIFLORA J r., ¢ integrada por niimero ilimitado de associados, sem distingdo
de credo, cor ou formagio politico-ideoldgica, assim como sem diferenciagdo quanto a

origem econdmica, social e sexo.

§1°-  Os associados serdo admitidos por meio do comparecimento em Assembleia destinada

para esse fim, visando possibilitar a oportunidade de participagio a todos os

académicos (piblico-alvo), conforme a demanda das atividades a serem realizadas

— LORA Jr. OFicIo Uhico DA COMARCA DE RORATROP0L55
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RoraiFlora Ir.
Empresa Junior de Ciéncias Agrarias de Roraima

Paragrafo anico: A convocagdo devera ser exposta no mural da Empresa Janior, com prazo

o de 48 horas de antecedéneia da Assembleia,

§2°-  Os candidatos a associagdo devem requererem por escrito a Diretoria Executiva o

interesse em participar da atividade divulgada.

Pardgrafo inico: Os candidatos ao requererem a inscrigdo para a atividade, declaram que
conhecem, aceitam e se comprometem a atender as condigdes da Lei, deste Estatuto, ¢

as exigéncias divulgadas na Assembleia,

§3"- A selegdo dos associados para execucdo dos trabalhos serad realizada conforme

ranqueamento, seguindo os critérios abaixo, definidos em ordem de importancia:

I- O associado devera executar os trabalhos de forma voluntaria, nos termos da Lei
Federal n° 13.267/2016.

II - Somatério do ntiimero de trabalhos realizados como colaborador.

I - Somatério do nimero da quantidade de participagdo nas Assembleias,
v - Ter uma boa conduta e idoneidade ¢tica, social, politica, cultural e moral perante a

sociedade e poderes constituidos.

Parigrafo winico: Serdo excluidos os associados que ndo apresentarem o comprovante de

seguro pessoal ativo.

v - Em caso de falta ndo justificada ou desisténcia ndo informada para a diretoria
executiva no prazo maximo de 24 horas anterior a realizacdo da atividade, excluindo

0s casos de satde, o associado terd sua pontuagdo negativada.

Paragrafo iinico: Caso ocorra empate entre dois possiveis associados e a empresa precisa
escolher apenas um em virtude da atividade, o desempate sera realizado em sorteio
simples com a presenga dos requerentes. A falta ndo justificada no sorteio ird excluir

automaticamente o requerente faltante,
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II-

1 -

§6°-

§7°-
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RoraiFiora Jr.
Empresa Junior de Ciéncias Agrérias de Roraima
A RORAIFLORA Jr., ¢ constituida por niimero ilimitado de associados, distribuidos

1ids seguintes categorias:
Fundador: Associado que participou da Assembleia de fundagio da Empresa Junior;

Honeridrio: Cidaddo ou pessoa Juridica que tenha prestado ou ainda preste relevantes
servigos a sociedade do Municipio, Estado e a RORAIFLORA Jr.

Associado: Todos os membros (inclusive os eleitos) que possuem vinculo ativo
académico com a Universidade Estadual de Roraima e tenham realizado o

cadastramento na Empresa Junior.

Professor orientador: Professor (a) efetivo (a) que possui vinculo ativo com a
Universidade Estadual de Roraima com disponibilidade de contribuir para as

atividades da Empresa Junior.

Os associados honorérios, terdo direito a participarem das atividades, reunides e

assembleia da entidade, com diteito a voz ¢ sem direito a voto.

Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigag¢des
contraidas pela RORAIFLORA Jr., resultante de atos de gestdo praticada em seu
proprio interesse e em razdo de seus objetivos e finalidades, portanto respondem por

atos de culpa, dolo ¢ erro.

Todos os contratos de atividade e parcerias, antes da celebragdo, deverio ser

apreciados em Assembleia com o registro no livro ATA.

Paragrafo winico: Para a aprovacio da proposta, 50% mais um voto dos associados presentes na

Assembleia devem estar de acordo, desde que a divulgagdo do chamamento da
Assembleia tenha seguido o rito de convocagdo, respeitando o prazo minimo de 48

horas de antecedéncia.

Art. 5 - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS:

I-l‘

Votar e ser votado para os cargos eletivos, observando as disposigdes de Lei ¢ deste

Estatuto:

OFICio Uwico pa COMARCA DE RORAR
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II -

I -
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RoraiFiora Jir.
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tratados ¢ participar das reunides da diretoria executiva, com direito a voz ¢ sem

direito a voto;

Propor formalmente & Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal, ou as Assembleias,
medidas de interesse da RORAIFLORA J

Desligar-se da RORAIFLORA Jr. a qualquer momento por meio de solicita¢do

simples, redigida pelo solicitante:

Parigrafo iinico: O desligamento somente podera ocorrer para o associado que ndo possua

V-

VI-

VII -

VIII -

IX -

Art. 6 -

-

or -

atividades em execucio ou compromissos assumidos na Empresa Junior.
Solicitar informagdes sobre sua pontuagao para participagdo das atividades:

Solicitar informagdes sobre as atividades da RORAIFLORA Jr. ¢ consultar os livros,
documentos sociais e contabeis que devem estar & disposicdo aos associados na sede

da Empresa Jtnior:

Frequentar dependéncias da RORAIFLORA Jr. ¢ participar das atividades por ela

promovidas;
Participar ¢ usufruir dos programas e beneficios gerados pela RORAIFLORA J r

Receber certificacdo de todas as atividades desenvolvidas na RORAIFLORA Jr,
confeccionado pelo secretirio e assinado pelo (a) Diretor (a) Presidente da

empresa, com registo no livro ATA.
SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS:

Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais, bem como respeitar as decisdes e

resolugdes tomadas pela Diretoria Executiva e as deliberagdes das Assembleias;

Exercer integralmente, salvo por motivos legais, qualquer cargo, para o qual foi eleito;

Levar ao conhecimento da Diretoria Executiva e/ou Conselho Fiscal a existéncia de

qualquer irregularidade que atente contra as Legislagdes Vigentes ou a este Estatuto:

Zelar pelo patriménio social, material, ético e moral da RORAIFLORA Jr.;

) OFICIO (NICO DA COKARCA DE RORAIH(POLES
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V- Participar integralmente das reunides e Assembleias;

VI - Prestar os esclarecimentos necessarios, acerca dos servigos prestados em seu nome;
VII-  Cumprir pontualmente seus compromissos com a RORAIFLORA Jr.

Art. 7- DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAO

§1°- A demissdo de associados é atribuigdo da Diretoria Executiva, apos homologacio da
Assembleia no livro ATA.

§2° A demissdo devera ser averbada e assinada no livro ATA.
§ 3°- Em qualquer caso de demissio, eliminagdo ou exclusdo, o associado nio tera direito a

restituicdo financeira de qualquer espécie, bem como dos fundos existentes.

§4°-  Os deveres dos associados perduram para os demitidos, eliminados ou excluidos até que

sejam aprovadas pela Assembleia as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

Art. 8 - O associado qiie infringir este Estatiito, as normas regimentais ¢ as decisdes aprovadas
em Assembleias ou emitidas pela Diretoria Executiva, poderdo ser aplicadas as

seguintes penalidades:

I- Adverténcia por escrito, enviada de forma digital para o e-mail ou contato do
associado;

II - Suspensio de suas atividades sociais por tempo determinado;

I - A demissdo, eliminagio ou exclusdo definitiva do quadro social.

§1°- O infrator poderd aduzir por escrito a sua defesa perante a Assembleia, apos a apreciagio da

defesa havera a votagdo.
§ 2°- A eliminacdo do associado dar-se-a quando:
a) Quando caluniar a sociedade ou seus administradores ou contrariar de maneira v, rbal

e ostensiva as decisdes da Assembileia;
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b)

§3°-

a)

b)
©)

d)
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Quando por ma vontade, espirito de discordia ou falta cometida contra 0 patrimdnio

moral ou material da RORAIFLORA Jr.,
entidade;

Nos

tenha a participagdo da RORAIFLORA Jr., sem justificativa prévia.
A exclusdo do asseciado dar-se-4 quande:

Por morte da pessoa fisica, incapacidade civil ou perda do vinculo com a Universidade

Estadual de Roraima,
Por extingdo da pessoa juridica (RORAIFLORA Jr).

Quando deixar de exercer a atividade que lhe facultou associar-se na RORAIFLORA
Jr.

Quando o académico concluir oy for jubilado do curso.

CAPITULO IV

DA ADMINISTRACAO

Art. 9 - A RORAIFLORA Jr., serd administrada por:

f=

II -

I -

 a

§2°-

§3°-

(QFICI0 UNICO DA COMARCA DE RORATH
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Assembleia (Orgao Deliberativo):
Diretoria Executiva (Orgﬁo Executivo);
Conselho Fiscal (Orgio Fiscalizador).

A RORAIFLORA Jr. nio remunera sob qualquer forma, os Cargos Eletivos de sua

Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, cujas atuagdes sdo inteiramente voluntérias.
A disposigdo contida no paragrafo anterior ndo impede que diretores executivos e/ou
conselheiros fiscais exercam ou executem acdes e atividades a titulo de

consultoria/assessoria por produto.

Os diretores executivos, conselheiros fiscais, professor orientador, associados a
servico da RORAIFLORA Jr. que se ausentarem da sede da entidade, em virtude do
exercicio de atividades contraidas pela Empresa Junior, para qualquer ponto do

territorio nacional ou para o exterior, poderdo jus a passagens e diarias destinadas a

825 Centro

"3’ e g™

se constituir em elementos nocivos a

casos de falta ou auséncia, nas acdes, atividades ¢ eventos promovidos, ou que
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ressarcir ou indenizar despesas extraordindrias com pousada, alimentagdo e locomogio
urbana (Lei n° 9.608 de 1998 conformie Art. 3°).

Art. 10 - A Assembleia em carater Ordinério e/ou Extraordinrio é o Orgéo soberano da

Art. 11 -

2 =

§2°-

I-

II -

-

Art. 12 -

Art. 13 -

RORAIFLORA Jr., cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisio de interesse do seu
quadro social, se constituird dos associados presentes e em pleno gozo de seus direitos
estatutirios, suas deliberagdes vinculam-se a todos, ainda que ausentes e/ou

discordantes.

A convocagio das Assembleias devera ser realizadas pelo (a) Diretor (a) Presidente da

RORAIFLORA Jr. apos deliberagdo da Diretoria Executiva.

A Assembleia também poders ser convocada pelo Conselho Fiscal, caso ocorram
motivos graves e urgentes ou, ainda, apés solicitacio ndo atendida de um

associado, subscrita por 1/5 (um quinto) do seu quadro social:
Nao podera participar da Assembiei’a o-associado que:

Tenha sido admitido apos a convocagdo da Assembleia;

Infringir qualquer uma das disposi¢des do Art. 6 deste Estatuto:
Esteja enquadrado em uma das prerrogativas dos Art. 7 e 8.

Em qualquer das hipéteses referidas no Art. 11, as Assembleias serio convocadas

com antecedéncia minima de 48 horas, com o horario e local definidos.

Os trabalhos da Assembleia serio dirigidos pelo (a) Diretor (a) Presidente, auxiliado

pelo Secretario ou por um dos membros da Diretoria Executiva.

Pardgrafo iinico: Quando a Assembleia ndo tiver sido convocada pelo (a) Diretor (a)

Art. 14-

ARNGIOLS/A
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Presidente, os trabalhos serio dirigidos pelo associado mais idoso, sendo a mesa dos
trabalhos composta pela Diretoria Executiva e os principais interessados na sua

respectiva convocagio.

A RORAIFLORA Jr., adotard praticas de gestio administrativa, necessarias

suficientes, a coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢

vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisorios. 1D
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Art. 15- O quérum para instalacdio da Assembleia serd o seguinte:
I- Metade mais um dos associados presentes na Assembleia, aptos a votar.,

§1°-  No local e horario estabelecido no Edital de Convocagdo, o (a) Diretor (a) Presidente
instalard a Assembleia encerrando o livro de presenga mediante termo que contara:
Declarado o nimero de associados presentes, hora de seu encerramento e da

convocagdo correspondente que serdo transcritos para a respectiva ATA.

Art. 16 - Os Editais de Convocagiio das Assembleias deverdo constar:

a) Denominagdo da RORAIFLORA Jr.;
b) Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
c) Seguido da expressio: Convocagdo de Assembleia Ordindria ou extraordinaria,

conforme o caso;

d) Dia e hora da Assembleia em cada convocacio;

€) Local da sua realizagio, que deverd ser preferencialmente na sede social da
RORAIFLORA Jr.;

) Sequéncia ordinal da (s) pauta (s) de convocacio;

g) Ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

h) Assinatura do (s) responsavel (eis) pela convocagio.

Paragrafo umico: O Edital de Convocagio deverd ser fixado em locais visivels das
dependéncias da sede social da RORAIFLORA Jr., geralmente frequentadas pelos

associados.

Art. 17 - E da exclusiva competéncia da Assembleia, a eleigdo e destitui¢do dos membros da

Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Professor Orientador.

Art. 18 - Os ocupantes de cargos sociais, como qualquer outro associado, nio poderio votar
nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre os
quais, os de prestagdo de contas, mas ndo serdo privados de tomar parte nos

respectivos debates,

Pardgrafo tnico: O (A) Diretor (a) Presidente terd apenas o voto de desempate, exceto quay

se tratar de eleigio.
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Art. 19 - Nas Assembleias que deverdo discutir e aprovar, quando cabivel, os balangos das

§ 10‘

§2°-

contas da empresa, o (a) Presidente da Diretoria Executiva da RORAIFLORA Jr.,
logo apés a leitura do relatério anual da gestao, pecas contabeis e parecer do Conselho
Fiscal, passara a diregdo dos trabalhos a um associado voluntario que ndo pertenca aos

cargos da empresa.

Transmitida a diregdo dos trabalhos, 0s membros da Diretoria Executiva e Conselho
Fiscal deixardo a mesa, permanecendo no recinto a disposi¢do da Assembleia para os

esclarecimentos que lhes venham a ser solicitados;

O (a) Coordenador (a) dos trabalhos, compord a nova mesa e escolhera um (a)

Secretério (a) “ad hoc” entre os presentes.

Art. 20 - As deliberagdes da Assembleia somente podera versar sobre assuntos constantes no

Edital de Convocacio.

Pardgrafo tnico: Os assuntos que nao constam no Edital de Convocagdo, discutidas depois de

esgotada a Ordem do Dia €, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera

obrigatoriamente assunto para nova Assembleia.

Art. 21 - Os trabalhos das Assembleias deverdo ser registrados em Atas circunstanciadas

lavradas em livro préprio, aprovada e assinadas no seu final, por todos os presentes.

Art. 22 - As deliberagdes das Assembleias Gerais serfio tomadas por maioria simples de votos

g1

§2°-

dos associados presentes.

Somente tem direito a voto o associado que estiver em dia com suas obrigacdes sociais
para com a RORAIFLORA Jr.;

A votagdo e a elei¢io dos membros podera ocorrer por aclamagio ou secreta conforme
decisdo da Assembleia. Em qualquer dos casos, deve ser registrado no livio ATA os

votos a favor, contra e abstengdes.
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SECAOQ 1
DA ASSEMBLEIA ORDINARIA

Art. 24 - A Assembleia Ordinaria realizar-se-a obrigatoriamente uma vez por ano, ao longo dos

03 (trés) primeiros meses do ano, deliberando sobre os seguintes assuntos que deverdo
constar na Ordem do Dia:

I- Prestagao de contas da Administragdo, acompanhado do Parecer do Conselho Fiscal,
que deve compreender:
a) Relatério da gestio;
b) Balango geral;

Parigrafo fGinico: A aprovagdo do relatério, balango e prestagio de contas da Diretoria

Executiva, ndio desobriga seus membros da responsabilidade por erro, dolo, fraude,
simulagdo ou por infragdo da Lei e deste Estatuto.

SECAOII
DA ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA
Art. 25 - A Assembleia Extraordinaria realizar-se-a sempre que convocada de acordo com o

que determina o Art, 11 deste Estatuto, podendo deliberar sobre qualquer assunto que
conste no seu Edital de Convocagio.

Art. 26 - £ competéncia exclusiva de a Assembleia Extraordindria deliberar sobre:
I-

Reforma do Estatuto Social;

HE Eleicdio de membros da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal ¢ do Professor
Orientador;
I - Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;
v - Dissolugdo voluntéria;
V-

Examinar e/ou aprovar os termos de protocolo de intengdo, tais como . ! 0
(})gi“ao (NICO DA COMARCA DE RORAINCROLIS /R
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Termo de Parcerias, Convénios, Acordos e Contratos com Institui¢des Publicas e/ou

Privadas;

Delegar competéncias para a Diretoria Executiva na execugio dos termos constante na

alinea “a”,

Quaisquer assuntos de interesse do seu quadro social.

Pardgrafo iinice: Tais decisdes somente serdo validas se aprovadas pelos votos de metade mais

um dos associados presentes.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 27 - A Diretoria Executiva é o Orglo superior na hierarquia administrativa, ¢ constituido

§1°-

b)
¢)
d)

€)

§24)_

b)
¢)

§3°-

por 05 (cinco) Diretores, com mandato de 02 (dois) anos, sem direito a reeleigdo

sucessiva a0 mesmo cargo.

Dentre os Diretores, a Diretoria Executiva da RORAIFLORA Jr. sera composta por:

Um (a) Diretor (a) Presidente:

Um (a) Diretor (a) Viee-Presidente;
Um (a) Diretor (a) Secretario(a);
Um (a) Diretor (a) Tesoureiro(a);

Um (a) Diretor (a) de Marketing.
Nao podem fazer parte da Diretoria Executiva:

Os inelegiveis previstos na Legislagao Vigente;
Parentes entre si até o 2° grau, em linha reta ou colateral;

Parentes afins e conjuge.

Os Diretores eleitos ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes contraidas
eém fomie da RORAIFLORA Jr., rias responderdo solidariamente pelos prejuizos

resultantes dos seus atos, se agirem comprovadamente com culpa ou dolo;

%\Q\M@« SovpYes  Qedpe ten
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§4°-  Os membros da Diretoria Executiva que participem de atos ou operagdes que oculte a
natureza da RORAIFLORA Jr., serfo declarados pessoalmente responsaveis pelas

obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis,
Art. 28 - A Diretoria Executiva rege-se pelas seguintes normas:

a) As reunides serdo marcadas com prazo minimo de 48 horas, convocada pelo (a)
Diretor (a) Presidente ou pela maioria dos seus membros ou ainda por solicitagdo do
Conselho Fiscal;

b) E expressamente proibida a representagdo de qualquer um dos seus membros;

¢) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros ¢, suas decisdes
serdo aprovadas pela maioria simples de votos dos presentes;

d) Suas deliberagdes serdo consignadas em Atas circunstanciadas, lavradas em livro

préprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos por todos os presentes.

Pardgrafo wnico: Perdera automaticamente o cargo qualquer membro da Diretoria Executiva
que sem justificativa formal faltar 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco)

alternadas no ano.

Art. 29 - Cabe a Diretoria Executiva, dentro dos limites da Lei e deste Estatute, as

seguintes atribuicdes:

a) Propor a Assembleia as politicas ¢ metas para as atividades da RORAIFLORA Jr.,
apresentando programas de trabatho ¢ orgamento, sugerindo as medidas a serem
tomadas;

b) Providenciar o montante dos recursos financeiros e 0s meios necessarios ao

atendimento das operagdes e servigos a serem realizadas;

c) Executar a programagdo anual da Empresa Junior;
d) Elaborar ¢ apresenitar a Assemmbleia Ordindria o relatorio anual;
e) Reunir-se com Instituigdes Publicas e¢/ou Privadas para mutua colaboragio e

atividades de interesse comum;
f) Elaborar juntamente com liderangas dos associados, proposta de Regimento Interno

para a organizagdo do quadro social e utilizagdo dos bens da RORAIFLORA Jr.;

g) Estabelecer sangdes e penalidades a serem aplicadas em casos de violagdo ou alfusos
cometidos contra disposi¢des da Lei, deste Estatuto, ou regras de relacionamentoco

entidades;
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h)

1)
k)
b
m)
n)

0)

p)

q)

r)

s)

t)
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Convocar Assembleias Extraordinérias e estabelecer sua Ordem do Dia, considerando \\E_E_ s

as propostas dos associados nos termos do iniciso Il do Art. 5° deste Estatuto:
Estabelecer a estrutura operacional da Administragio Executiva dos negocios, criando
cargos e atribuindo fungdes, reservando a si a contratagdo e demissio de empregados:
Fixar as normas disciplinares;

Julgar recursos formulados pelos associados contra decisio disciplinar;

Avaliar a conveniéncia e fixar limites de fianga ou seguro de fidelidade para os
associados que manipulam dinheiro ou valores da RORAIFLORA Jr.;

Fixar as despesas de admissio em or¢amento anual que indique a fonte dos recursos
para a sua cobertura;

Contratar, quando se fizer necessario, um servi¢o de auditoria, conforme disposi¢des
legais;

Indicar Banco ou Barcos, nos quais serdo feitos fegocios e depositos de numerérios,
priorizando a gratuidade de taxas e SErvigos;

Estabelecer normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente o
estado econdmico-financeiro da RORAIFLORA Jr., bem cono o desenvolvimento
de suas operagdes e servigos através de balancetes e demonstrativos especificos;
Contratar obrigagdes, adquirir, transigir, alienar ¢ onerar bens méveis, ceder direitos e
constituir mandatarios, com autorizacdo da Assembleia;

Zelar pelo cumprimento da Legislagao vigente deste Estatuto e outras aplicaveis, bem
como pelo atendimento da Legislagao Trabalhista, Fiscal e Administrativa;

Substituir em casos de impedimento, falta ou rentincia do (a) Diretor (a) Presidente, do
Vice-Presidente, Secretério ou Tesoureiro, designando entre os associados ou membro
para o cargo,

Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia ¢ emitir Ordens Executivas para

disciplinar o funcionamento interno da Empresa Janior.

Pardgrafo dinico: As normas estabelecidas pela Diretoria Executiva serdo baixadas em forma

de resolugdo, regulamento ou instrugdes que, em seu conjunto, constituirdo o
Regimento Interno da RORAIFLORA Jr.

Art. 30 - Ao Diretor (a) Presidente compete:

a)
b)
¢)
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Dirigir e supervisionar as atividades da RORAIFLORA Jr.;
Representar a RORAIFLORA J r., judicial e extrajudicialmente:

Baixar atos de execucdo das decisdes da Diretoria Executiva;

o™

A1



d)
€

g)

Art. 31 -

§1°-

§2-

§ 3%

§4°

Art, 32 -

a)
b)

¢)
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Dirigir executivamente a RORAIFLORA J r.

Assinar, juntamente com o Secretatio, Tesotreiro ¢/ou outro Conselheiro, Termos de
Parcerias, Contratos, Convénios e demais documentos constitutivos de obrigagdes
designado pela Diretoria Executiva;

Convocar e presidir reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias da
RORAIFLORA Jr.:

Apresentar a  Assembleia  Ordindria: Relatério da  Gestio: Balango Geral;
Demonstrativos de Receitas e Despesas, verificadas no exercicio com o respectivo
Parecer do Conselho Fiscal;

Coordenar a agdo do plano anual de atividades da RORAIFLORA Jr.:

Verificar periodicamente o saldo de caixa;

Assinar cheques bancirios e outros documentos financeiros juntamente com o
Diretor Tesoureiro.

Ao Vice-Presidente compete:

Assessorar e assistir permanentemente o trabalho do Diretor Presidente, substituindo-o
nos seus eventuais impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, assumindo todas as

responsabilidades do mesmo;

Comper comités especiais criados pela Diretoria Executiva, para coordenar, planejar ¢
estudar solugdes para questdes especificas relativas a0 funcionamento da
RORAIFLORA Jr.;

No impedimento do (a) Diretor (a) Presidente em um periodo superior a 90 (noventa)
dias, o Vice-Presidente assumiré definitivamente o cargo, ate o término de vigéncia do

mandato;

Outras atribuigdes especificas do Vice-Presidente, serdo estabelecidas fio Regimento

Interno e/ou através de deliberagdes da Diretoria Executiva,
Ao Secretario compete:

Secretariar as reunides da Diretoria ¢ das Assembleias e redigir as Atas;
Assinar o expediente e as comunicagdes resultantes de deliberagdes das Assemblbias
ou da Diretoria;

Redigir os relatorios anuais ¢ demais documentos;

OFCKO UNTCO DA COMARCA DE RORAINGROLS/R% _ X
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g2)

h)

i)
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k)
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Zelar pela eficiente manutengdo dos arquivos e pelo cumprimento das formalidades
legais as quais a RORAIFLORA Jr. estiver sujeita;
Coordenar as publicagdes internas ¢ externas da RORAIFLORA Jr.;
Manter a Diretoria Executiva atualizada acerca das atividades da RORAIFLORA Jr.;
Realizar e calcular (considerando critérios do Art. 4) a posi¢do dos associados no
ranqueamento para atividades da RORAIFLORA Jr. e apresentar para a Diretoria
Executiva;
Elaborar normas e documentos especificos que sero submetidos a Diretoria
Executiva;
Apresentar a Diretoria Executiva propostas de programas de trabalho, orcamento
anual e projetos especificos para aprovagio;
Assessorar os Orgdos de Diregdo apresentando os relatorios ¢ documentos das
atividades da RORAIFLORA Jr.;
Outras atribuigdes especificas do Diretor Secretario serdo estabelecidas no Regimento

Interno e/ou através de deliberagdes da Diretoria Executiva.

Paragrafo tinico: Caso ocorra impedimentos do secretirio, inferior a 90 (noventa) dias sera

escolhido, mediante portaria pela Diretoria Executiva um associado para substitui-lo
temporariamente, se for superior a 90 (noventa) dias sera procedida uma elei¢do para

escolha em carater definitivo de um novo secretario.

Art. 33 - Ao Diretor (a) Tesoureiro(a) compete:

a)

b)

c)
d)

€)

OFICIO UNICO DA COMARCA DE RORATNOPOLIS/R::
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A administracdo, sob critérios de eficiéncia financeira, de todas as disponibilidades e
exigibilidades correntes da RORAIFLORA Jr., mantendo-as, a critério da Diretoria
Executiva ¢ das normas vigentes no pais;

Arrecadar e contabilizar as contribuigdes facultativa dos associados, rendas, auxilios ¢
donativos, mantendo em dia a escritura¢io da RORAIFLORA Jr.;

Pagar as contas autorizadas pelo (a) Diretor (a) Presidente;

Assinar, com o (a) Diretor (a) Presidente, os cheques, ordens de pagamentos, balangos
e outros documentos contabeis;

Manter sob sua direta responsabilidade o caixa da RORAIFLORA Jr., rubricando

todos os documentos que impliquem sua movimentagao;

Manter sob sua responsabilidade os servigos de escrituragdo contabi

RORAIFLORA Jr., bem como o levantamento de balancetes, balangos ¢ o

: iel da Silva 1® 1825 Centr \ ' 0
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patrimoniais realizadas;

g) Prestar conta sempre que necessério, ou através de solicitagdes dos Orgios
Competentes;
h) Assessorar os Orgdos de Diregdo apresentando os relatorios e documentos contabeis
das atividades da RORAIFLORA Jr.:
i) Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & Tesouraria:
1)) Manter todo o numerario estabelecido pela Diretoria Executiva em estabelecimento de
crédito;
k)

Outras atribui¢des especificas do Diretor Tesoureiro serdo estabelecidas no Regimento
Interno ¢/ou através de deliberagdes da Diretoria Executiva

Pardgrafo tinico: Caso ocorram impedimentos do (a) Diretor (a) Tesoureiro(a), inferior a 90

(noventa) dias serd escolhido, mediante portaria pela Diretoria Executiva um

associado para substitui-lo temporariamente, se for superior a 90 (noventa) dias sera

procedida uma elei¢do para escolha em carater definitivo de um novo (a) Diretor (a)
Tesoureiro(a).

Art. 34 - Ao Diretor de Marketing compete:

Responsabilizar-se pela comunicagio da Empresa Junior com o puiblico externo
i Manter a valorizagdo da identidade visual da empresa;

Gerenciar os trabalhos de promogio, organizacdo da informagdo interna ¢ estudos
estratégicos;

Responsabilizar-se pela parte comercial, publicitéria e institucional da Empresa Janior;

Gerenciar correspondéncias, e-mail e redes sociais vinculadas a4 comiinicacdo e
marketing.

SECAO 1V
DO PROFESSOR ORIENTADOR

Art. 35 - A RORAIFLORA Jr., por forca de lei federal, institui o Professor orientador da

Empresa Janior, que ¢ uma espécic de tutor que acompanha, oricnta ¢ monitdra os

planos, programas, projetos, agdes e atividades, construindo e contribuindo | com
conhecimentos junto aos graduandos.

OFCI0 UWICO DA COMARCA DE RORATHOR:
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§ 1° A tarefa essencial do professor orientador é despertar a alegria e motivagio nos trabalhos da

Empresa Janior, bem como preconizar o respeito 4o Estatuto, Regimento Internio ¢ a
legislagio em vigor,

§ 2° O professor orientador contribui para o estreitamento da universidade lado a lado com seus

académicos. A Empresa Junior proporcionara o reconhecimento perante a sociedade
académica, a satisfacdo em contribuir com o desenvolvimento estudantil, visibilidade nos
eventos e projetos, além de interagir com outros professores da area da Engenharia

Florestal, Agronomia e outros especialistas de dentro e fora da UERR.

Art. 36 - O (a) Diretor (a) Presidente da RORAIFLORA Jr., consultada a Diretoria Executiva

poderd outorgar poderes ao Professor orientador, para tratar de assuntos
representativos, técnicos, operacionais e administrativos da entidade, nos casos de

auséncias dos membros da Diretoria Executiva.
SECAOV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 37 - O Conselho Fiscal serd constituido de 03 (trés) membros efetivos ¢ até 03 (trés)

g

§ 2

§3-

§4-

Art.38- 0O Conselho Fiscal reline-se, Ordinariamente a cada 06 (seis) meses

FICI0 UNI00 DA COMARCA DE RORAINOPOLIS/RF.
va, n’ 1825 Centro

Rua Pedro Banie] da il
CEP: 69.

membros suplentes, todos associados eleitos em Assembleia, sendo permitida a

reeleigdo sucessiva dos seus componentes, se assim a Assembleia o desejar.

O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria

Executiva;

Em caso de vacancia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término;

Nio pode compor o Conselho Fiscal quem se enquadrar no § 2° do Art. 27 deste
Estatuto;

E expressamente vedado o exercicio cumulativo de cargos na Diretoria Executiva e

Conselho Fiscal;

Extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de 03 (trés) dos set

membros efetivos;
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§1°-  Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo entre si, 01 (um (a)) Secretirio ~@
(a) que tavrard as suas atas ¢ 01 (um (a)) Coordenador {a)y Geral, que fica incumbido

(a) de convocar e dirigir seus trabalhos;

§2°-  As reunides do Conselho Fiscal também serdo convocadas por qualquer um dos seus

membros, por solicitagdo da Diretoria Executiva ou da Assembleia:

§3°-  Naauséncia do (a) Coordenador (a), serd escolhido um substituto (a) para dirigir os

trabalhos;

§4°-  Suas deliberagdes deverdo ser tomadas por maioria simples de votos dos presentes,
registradas em Ata, lavrada em livro proprio, lida, aprovada ¢ assinada pelos 03 (trés)

Conselheiros efetivos presentes;

§5°-  Perderd automaticamente o cargo o (a) Conselheiro (a) Fiscal efetivo, que sem
justificativa formal, faltar 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas no

ano.

Art, 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Exercer assidua e minuciosa fiscalizagdo sobre as atividades e servicos da
RORAIFLORA Jr.:

b) Examinar livros, escrituragdes contabeis, contas e documentos da RORAIFLORA
Jr.;

¢) Conferir mensalmente o saldo do numerario em caixa, verificando se 0 mesmo esta

dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria Executiva:

d) Verificar se os extratos bancarios conferem com a escrituragdo da RORAIFLORA
Jr.;
e) Examinar se as inversdes realizadas estio de conformidade com os planos ¢ decisdes

da Diretoria Executiva e da Assembleia;

f) Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias da RORAIFLORA Jr.:
g) Certificar-se das reunides regulares da Diretoria Executiva e da existéncia de cargos

Vagos na sua composicio;

h) Averiguar as reclamagdes dos associados quanto aos servigos prestados;

i) Conferir a regularidade no recebimento dos créditos e, se os COMPromissos sociz

estdo sendo cumpridos com pontualidade;
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j) Inteirar-se da existéncia de problemas com empregados;

K) Certificar-s¢ do cumprimento dos deveres ¢ obrigagdes junto as autoridades fiscais,
trabalhistas e administrativas;

b Verificar o cumprimento dos deveres e obrigagdes junto aos Orgdos Publicos e
Institui¢des Privadas, cuja RORAIFLORA Jr. tenha COMPromissos;

m) Averiguar a corregdo dos estoques de materiais, equipamentos e outros e, se os
inventarios periédicos ou anuais sio feitos com observancia das regras proprias;

n) Conferir o balango e relatério anual da Diretoria Executiva, emitindo seu parecer para
analise ¢ aprovagdo na Assembleia, conforme o preceituado nas alineas “a, b, ¢”, do
inciso I do Art. 24 deste Estatuto Social:

0) Informar a Diretoria Executiva, acerca das conclusdes do seu trabalho, denunciando a
este, a Assembleia toda e qualquer irregularidade constatada;

P Convocar 4 Assembleia quando houver motivos graves ¢ urgerites, caso 4 Diretoria
Executiva, se negar a convoca-la, conforme o § 1° do Art. 11 deste Estatuto;

q) Acessar qualquer livro ou documentos, independentemente de autorizagio prévia da
Diretoria Executiva, sem interferir no cumprimento das determinagdes deste Orgio;

r) O Conselho Fiscal podera contratar o necessario assessoramento técnico especializado

de auditores externos independentes, correndo as despesas por conta da
RORAIFLORA Jr..

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 40 - Os recursos financeiros necessérios a manutencio da RORAIFLORA Jr.

poderdo ser obtidos por:

I- Termo de colaboragio, termo de fomento, acordos de cooperagdo, convénios, termo de
parceria, contrato de patrocinio, contrato de repasse e outros instrumentos congéneres,
com instituigdes piblicas e privadas nacionais e internacionais, para financiamentos

de programas, agdes, projetos e atividades na sua drea de atuagio;

11- Contrato de Prestagdo de Servigo;
HI- Doagdes, legados e herangas;
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Iv- Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao

patrimonio sob a sua administracao;

V- Contribuigdes voluntarias dos associados;

VI- Recebimentos de direitos autorais;

VII-  As contribuigdes periodicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras
com a RORAIFLORA Jr.;

VII - Taxas de servigos;

IX- Arrecadamentos com eventos realizados;
X- Comercializagdo de produtos.
§ 1° - Com a mesma finalidade acima a Empresa Janior, poders editar e vender publicacdes.

Art. 41 - Os lucros financeiros obtidos pelas acdes da RORAIFLORA Jr. poderio ser

alocados em:

I- Investimento para execugdo de projetos da area de atuagdo, com o intuito de incentivar

pesquisas, divulgagdo da empresa e captar recursos financeiros;

- Adquirir materiais de consumo ou permanente ¢ equipamentos para os laboratorios da

Universidade Estadual de Roraima:

I - Financiar cursos, semanas académicas, féruns e outros, visando o aperfeigoamento dos

associados.

Pardgrafo finico: A empresa deverd manter no minimo R$5.000 em sua conta, visando a sua

continuidade.

Art. 42 - Para a empresa investir seus recursos em casos previstos nos incisos II e Il do Art.
41° deste Estatuto devera ser convocada uma Assembleia ¢ a aprovacio deverd ser de
no minimo 50% mais um dos presentes. Caso ndo seja aprovado, a proposta sofnente

podera ser novamente apreciada apds 6 meses da realizagdo da Assembleia.

=
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CAPITULO VI

DO PATRIMONIO SOCIAL

Art. 43 - O patrimonio da RORAIFLORA Jr., serd constituido por suas disponibilidades

liquidas financeiras e pelos bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes, agdes e

titulos da divida publica.

Art. 44 - Salvo expressa deliberagdo da Assembleia, os bens da RORAIFLORA Jr. nio serio

alienados ou submetidos a gravame.

Art. 45 - Em caso de dissolugio da RORAIFLORA Jr., o destino de todo o patriménio sera

doado a Universidade Estadual de Roraima.

CAPITULO VI

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 46 - A prestagio de contas da RORAIFLORA Jr., observara:

| £

-

I -

Art. 47 - A RORAIFLORA Jr. poder4, além de outros, ter os seguintes:

a)
b)

¢)

Os principios fundamentais de contabilidade ¢ as normas brasileiras de contabilidade;

A publicidade no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio de atividades e das
demonstragdes financeiras da Entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
Junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢io para o exame de qualquer

cidaddo;

A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera

feita, conforme determina a legislagio.

CAPITULO VIII

A0 »’7///0
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DOS LIVROS DE REGISTRO Rua Pedro Banel da

RORAING

Livro de Atas das Assembleias e da Diretoria Executiva;
Arquivo com dados fiscais e contabeis:

Livros de Registro de patriméonios.
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§1°- As Atas deverdo ser digitalizadas ¢ anexadas no livio ATA em ordem cronologica,

seguida das assinaturas dos associados presentes,
Art. 48 - A Matricula dos associados seré digital, nela constando:

a) Nome ¢ data de nascimento, estado civil, nacionalidade, naturalidade, profissio e
enderego e documentos pessoais: CPF e RG:
b) Data de admissdo e, quando for o caso, de sua demissdo a pedido, eliminagdo ou

exclusdo.

CAPITULO IX

DAS ELEICOES

Art. 49 - Os associados poderio escolher seus representantes da administragdo, desde que
estejam em perfeito gozo de seus direitos estatutirios ¢ em ordem com seus

COMPromissos associativos.

Art. 50 - Somente poderdo concorrer a cargos eletivos os associados admitidos anteriormente 4

Assembileia.

Art. 51 - As inscrigdes serdo realizadas na propria Assembleia ¢ a eleigio sera realizada
conforme estabelecido no Art. 22, § 2°.

Art. 52 - Encerrada a eleigfio, apuragio dos votos e apos a lavratura da competente Ata, o (a)
Diretor (a) Presidente da Empresa Jinior, homologara o resultado ¢, em ato continuo,

haverd o empossamento dos membros eleitos.

Art. 53 - Em caso de descontinuidade dos cargos estabelecidos no Art. 27, § 1°, o professor
orientador possuiré plenos poderes para convocar uma Assembleia com o ingresso de

novos membros e a eleigdo dos cargos, visando a continuidade da Empresa Junior.

Parigrafo dinico: A duragdo dos mandatos serdo de 2 anos para os membros da chapa ¢ para o
professor orientador. Em caso descontinuidade dos cargos, o mandato do pgbfesso

orientador serd prorrogado até a posse dos novos membros.

OFCIO UNICO DA COMARCA DE RORAI OPOLIS/R
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CAPITULO X
PROJETOS PROPOSTOS POR DOCENTES
Art. 54 - Fica criado a pessoa do professor (a) tesponsavel por projetos.

Parigrafo dnico: Todos os docentes dos cursos relacionados a RORAIFLORA Jr. sio
potenciais responsaveis por projetos, desde que a proposta seja aprovada em

Assembleia e desenvolvidos sob sua coordenagio, ou por um grupo de professores.

Art. 55 - Para a aprovagio do projeto o professor ou associado da Empresa Junior devera

apresentar na Assembleia de deliberagio:

§1°- Introdugio, metodologia, cronograma de execucdo, verba disponivel, orgamento
(custo) necessério para o projeto, niimero de associados necessarios para execucio

dos trabalhos.

Art. 56 - O saldo resultante obtido com o projeto aprovado sera dividido em partes iguais entre
a Empresa Jinior e o laboratério do (a) (0s) (as) professor (a) (es) (as) responsavel (is)

pelo (s) projeto (s).

Parigrafo tinico: O saldo resultante referente ao trabalho do (a) (o0s) (as) professor (a) (a) (es)
(as) sera repassado exclusivamente por meio da compra de materiais, equipamentos ou
manuten¢do em equipamentos a serem pagos pela Empresa Jinior e cedidos a
Universidade Estadual de Roraima, com destinagdo definida ao (s) laboratorio (s) de
responsabilidade do (a) (os) (as) professor (a) (es) (as) responsavel (is) pelo (s) projeto
(s).

Art. 57 - Apos aprovagdo do projeto na Assembleia, o (a) (o0s) (as) professor (a) (es) (as) se
torna automaticamente responsavel apenas pelas decisdes técnicas de execucdo do
projeto, sendo as demais de total responsabilidade da Diretoria Executiva da Empresa

Junior.

Parigrafo dinico: Devido a natureza voluntaria dos associados, prevista na Lei N° 13.267, de 6
de abril de 2016, a Empresa Junior somente podera arcar com o transporte,
alimentagdo dos associados e a aquisi¢do de equipamentos necessarios para fxecucio /
do projeto e de protegdo individual, sendo as notas fiscais com o CNPJ da empresa
repassadas ao Diretor (a) Tesoureiro(a).

OFICIO UNICO DA COMARCA DE RORUNAFOLS -
Rua Pedro Bariel da Silva, n* 1825 Ceatro
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RoraiFlora Jr.
Empresa Junior de Ciéncias Agrérias de Roraima

CAPITULO XI
DAS PROIBICOES

Art. 58 - A RORAIFLORA Jr. proibe expressamente:

I- Representar ou opinar em nome da Empresa Junior, sem a devida autorizagio do (a)

Diretor (a) Presidente;

II- Divulgar em qualquer meio, assuntos ou fatos de natureza privada da Empresa Janior,

sem a devida autorizagio do (a) Diretor (a) Presidente;

Hi- Realizar atividades, comportamentos e agdes que possam comprometer a imagem da
Empresa Junior;

v - Retirar qualquer objeto, equipamento e documento das dependéncias da Empresa

Hnior, sem a devida autorizagio do (a) Diretor (a) Presidente:
CAPITULO XII
DISSOLUCAOE LIQUIDACAO

Art. §9 - A RORAIFLORA Jr. serd dissolvida por deliberagdo da Assembleia, convocada

especificamente para tal finalidade.

§1°- Para a dissolugdo da RORAIFLORA Jr., deverio participar da Assembleia pelo

menos 2/3 (dois ter¢os) dos associados.

§2°- A RORAIFLORA Jr. considerar-se-4 dissolvida, se 2/3(dois tergo) dos associados

presentes votarem neste sentido.

3o Dissolvida a RORAIFLORA Jr. ¢ liquidados os compromisso assumidos, a parte
q p p

remanescente do patrimdnio ndo podera ser distribuida entre associados, sendo doada

a Universidade Estadual de Roraima, legalmente constituida e em atividade, para ser

aplicado na mesma finalidade da Empresa Junior dissolvida.

CAPITULQ XIII
Oricto N1co DA COMARCA DE RORANCROUS/R
el e e @tan  pISPOSICOES GERAIS TRANSITORIAS o0 40
RORAINOPOLIS-RR OABIRR 142
Advonado
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Art. 60 - A RORAIFLORA Jr. poderd criar um Conselho Comunitario, composto por no
minimo 05(cinco) Instituigdes Civis sem fins lucrativos, através de seus representarites
legais, com o objetivo de acompanhar a programagdo de radiodifusio da
RORAIFLORA Jr., com vista ao atendimento de interesse exclusivo da comunidade

¢ dos principios estabelecidos na legislagdo vigente para tais atividades.

Art. 61 - E vedado ao associado fazer-se representar por procuragdo nas Assembleias, bem
como em quaisquer atos que ndo digam respeito aos beneficios assegurados a ele no

presente Estatuto.

Art. 62 - A Diretoria Executiva, poder4 a qualquer momento e tempo requisitar a prestagio de
servigos de terceiros, alheios a RORAIFLORA Jr.. para o bom desempenho de snas

atividades.

Pardgrafo Gnico: No caso dos servicos representarem em despesas, o montante das despesas

devera ser previamente aprovado em Assembleia.

Art. 63 - Os casos omissos neste Estatuto, serio resolvidos pela Diretoria Executiva e

referendados em Assembleia.

Art. 64 - O presente Estatuto podera sofrer emendas, reformulagdes ou ser totalmente
substituido pela Assembleia a qualquer tempo, mediante proposta apresentada pela
Diretoria Executiva ou por 1/5 (um quinto) do seu quadro social e entrara em vigor na

data de seu registro em Cartorio.

Art. 65 - O presente Estatuto entrara em vigor na data de sua publicagdo e registro, na forma da

Legisla¢do em vigor.

Roraindpolis-RR, 29 de maio de 2023.

B Somds s e e SO

Diretor (a) Presidente - RORAIFLORA Jr.
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAO A A DATA DE ABERTURA
29.759.513/0001-62 COMPROVANTE DE INSCRIGCAO E DE SITUACAO 30/01/2018
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
EMPRESA JUNIOR DE CIENCIAS AGRARIAS DE RORAIMA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
RORAIFLORA JR. DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
02.30-6-00 - Atividades de apoio a produgao florestal
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
01.61-0-03 - Servigo de preparacao de terreno, cultivo e colheita
01.61-0-99 - Atividades de apoio a agricultura ndao especificadas anteriormente
02.10-1-99 - Producgéao de produtos nao-madeireiros nao especificados anteriormente em florestas plantadas
02.20-9-01 - Extracdo de madeira em florestas nativas
02.20-9-03 - Coleta de castanha-do-para em florestas nativas
02.20-9-99 - Coleta de produtos nao-madeireiros nao especificados anteriormente em florestas nativas
72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais
74.90-1-03 - Servicos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuarias
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra
81.30-3-00 - Atividades paisagisticas
82.11-3-00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas
85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagao, exceto caixas escolares
94.30-8-00 - Atividades de associagoes de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associacao Privada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R QUINZE 181 SALA CAMPUS RORAINOPOLIS
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
69.373-000 CENTRO RORAINOPOLIS RR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
EMPRESARORAIFLORAJUNIOR@GMAIL.COM (95) 8122-7044
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 12/08/2022
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Fekdekkdkkk Fedkdedkdkkk
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 21/09/2023 as 16:48:14 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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RoraiFiora Jr.
Empresa Junior de Ciéncias Agréarias de Roraima

DECLARACAO DE ENDERECO

Declaro, para os devidos fins, que a Empresa Junior De Ciéncias
Agrarias de Roraima (RORAIFLORA Jr.), com o CNPJ 29.759.513/0001-62 e
sede no Campus Roraindpolis da Universidade Estadual de Roraima - UERR,
Rua Quinze, n° 181, Rorainépolis - RR, 69373-000 promove a realizacao de
projetos e servicos que contribuam para o desenvolvimento académico e
profissional dos associados, capacitando-os para o mercado de trabalho,
prezando pela execugéo de trabalhos de interesse e utilidade publica, conforme
as atividades elencadas no relatério de atividades.

Rorainépolis, 04 de outubro de 2023.

3\&\{‘\(\& Navaas QC‘,&SQ\\(C\
Bianka Santos Pedreira
Presidente Roraiflora Jr.




RoraiFliora Ir.
Empresa Junior de Ciéncias Agrarias de Roraima

DECLARACAOQ DE ATIVIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

Declaro, para os devidos fins, que a Empresa Junior De Ciéncias
Agrérias de Roraima (RORAIFLORA Jr.), com o CNPJ 29.759.513/0001-62 e
sede no Campus Roraindpolis da Universidade Estadual de Roraima - UERR,
Rua Quinze, n° 181, Roraindpolis - RR, 69373-000, por ser uma Associagao,
pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos e sem cunho politico,
partidario ou religioso, de carater educacional, vinculada & Universidade
Estadual de Roraima — UERR, conforme os termos da Lei Federal n°

13.267/2016 e demais legislagdes vigentes.

Rorainopolis, 04 de outubro de 2023.

Dlakha Sat\as edrire
Bianka Santos Pedreira
Presidente Roraiflora Jr.




RoraiFlora Iv.
Empresa Junior de Ciéncias Agrarias de Roraima

DECLARACAOQO DE NAO REMUNERACAO DE DIRETORIA

Declaramos, para os devidos fins, que a atual diretoria da Empresa Junior De
Ciéncias Agréarias de Roraima (RORAIFLORA Jr.), com o CNPJ 29.759.513/0001-62 e
sede no Campus Roraindpolis da Universidade Estadual de Roraima - UERR, Rua
Quinze, n°® 181, Roraindpolis - RR, 69373-000, ndo é remunerada pelos cargos de gestéo,
conforme os termos da Lei Federal n® 13.267/2016, sendo este trabalho desenvolvido de

forma voluntaria.

Roraindpolis, 04 de outubro de 2023.

B Sandes dedas. ’ﬁaw Seuse Uding, lwﬁm&w&%

Bianka Santos Pedreira TiagoiSouza Vieira Yasmin Alencar Pereira
Presidente Roraiflora Jr. Diretor Vice-Presidente Diretor Secretario
Vo 7 1 Q - 2 " v ks
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Amanda Nathalia Mélo de Jesus Valéria Souza Dias

Diretor Tesoureiro Diretor de Marketing
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